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ВВЕДЕНИЕ 


Актуальность исследования. 

Вопросы социально-политического развития советского государства в 
двадцатые годы занимают видное место в тематике работ по отечественной 
истории. Устойчивый интерес к данной проблематике определяется 
необходимостью осмыслить исторический опыт, накопленный нашей 
страной. В последнее время отечественные историки сделали заметный шаг 
вперед в этом направлении. Отказавшись от канонических 
идеологизированных схем, они активно используют новые источники, 
новые методологические подходы, концепции и исследовательские 
приемы, позволяющие глубже понять советскую историю. 

Новая экономическая политика, с которой связан в нашей истории 
период двадцатых годов, стала одной из фаз развития советского строя, 
которую характеризует сосуществование и острая борьба 
разнонаправленных тенденций общественного развития. Попытки оживить 
деятельность Советов на местах и приспособить политическую систему к 
целям нэпа потерпели неудачу, натолкнувшись на сопротивление 
растущего аппарата управления, центральную роль в котором играла 
коммунистическая партия. Развитие партии в двадцатые годы шло в 
направлении свертывания внутрипартийной демократии и бюрократизации, 
прямо противоположном необходимости развития демократических 
институтов в обществе. Это имело немаловажное значение для 
последующего свертывания нэпа и перехода к административно-командной 
системе. 
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Особая роль, которую играла коммунистическая партия в социально- 
политических процессах двадцатых годов, диктует важность изучения ее 
как специального предмета исследования. От изучения борьбы за власть в 
верхних эшелонах партии необходимо перейти к анализу правящей партии 
как социального феномена, чтобы глубже выявить ее место в системе 
общественных отношений. 

В отечественной историографии данная проблематика разработана еще 
недостаточно. История КПСС долгое время существовала как отдельная 
область исторической науки, в которой изучение внутрипартийных 
процессов происходило в рамках идеологизированных схем, нередко 
изолированно от истории остального общества. Актуальной задачей 
остается преодоление этого искусственного разделения, применение к 
исследованию партии всего опыта накопленного историками, 
занимавшимися отечественной историей. 

Наряду с использованием новых концепций и методов исследования 
для углубления наших представлений о социальной структуре 
коммунистической партии важную роль играет расширение Источниковой 
базы, введение в научный оборот ранее не использовавшихся источников. 
Такими источниками являются первичные материалы партийных 
переписей двадцатых годов. Они содержат уникальную информацию о 
жизненных путях членов ВКП(б), позволяющую изучать социальные 
процессы не только внутри партии, но и в обществе, неотъемлемой частью 
которого она была. 

В последние годы исследователями предложено немало концепций 
социально-политического развития советского общества в двадцатые годы. 
Изучение социального облика коммунистов поможет найти ответы на 
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вопросы, важные для их проверки и детализации на фактическом уровне. 
Среди них вопросы о социальных корнях и путях формирования советской 
бюрократии; об участии коммунистов в этом процессе, их способности 
выполнять новые социальные функции; о социальной базе правящей 
партии и ее взаимоотношениях с различными слоями общества. 

В связи с этим обращение к изучению социального облика коммунистов 
на основе привлечения новых источников и новых технологий 
исторического исследования представляется весьма актуальным. 

Степень изученности проблемы. 

Как в отечественной, так и в зарубежной историографии опубликовано 
довольно значительное количество статей и монографий, в которых 
изучение социального состава коммунистической партии имеет 
самостоятельное значение или выступает как часть более широких 
исследований, посвященных роли и месту партии в жизни советского 
общества. 

Широкая деятельность по сбору и анализу сведений о социальном 
составе коммунистической партии была организована в первой половине 
двадцатых годов. Большое внимание, которое уделялось в этот период 
изучению социальных характеристик коммунистов, обусловлено прежде 
всего тем, что партийные идеологи прямо связывали возникновение 
дискуссий и уклонов, подрывающих единство партии, с изменением ее 
социального состава и проникновением в нее мелкобуржуазных элементов. 
В связи с этим работа по сбору сведений о социальном составе 
РКП(б)/ВКП(б) и выявление тенденций его изменения приобретала 
большое значение для разработки политики партийного строительства. 
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В 1921-23 годах в структуре партийных комитетов разных уровней 
оформились статистические подразделения. Высшим из них был 
Статистический отдел ЦК, на который возлагались задачи статистического 
изучения состава партии и руководство работой местных статистических 
отделов. 

Материалы Статистического отдела ЦК стали основой отчетов о 
социальном составе партии, которые регулярно публиковались в журнале 
«Известия ЦК РКП(б)» (позже «Известия ЦК ВКП(б)»). С 1924 года такие 
отчеты начали выходить в виде ежегодных выпусков «РКП(б) в цифрах» 
(затем «ВКП(б) в цифрах») 1 , а объем содержавшейся в них информации 
был заметно расширен. Эти издания не носили аналитического характера, 
цифровые данные в них приводились практически без комментариев. 
Подобные сборники сведений о составе партийных организаций 
выпускались и в губерниях Центрального промышленного района 2 . 

Важным этапом развития партийной статистики стали две 
общепартийные переписи, проведенные в 1922 и 1927 годах. В ходе этих 
переписей были осуществлены сбор и публикация большого фактического 
материала, накоплен важный опыт его анализа 3 . В изданиях, 
подготовленных по итогам переписей на всесоюзном и местном уровне, 
статистические данные дополнены развернутыми комментариями, авторы 
которых делали попытки установить и оценить тенденции изменения 


1 РКП(б) в цифрах. Вып.1-3. М., 1924-1925 ; ВКП(б) в цифрах. Вып. 4-6. М.Д 925-1927. 

2 Владимирская губпарторганизация в 1926 году. Владимир, 1926.; Владимирская 
губпарторганизация в цифрах. Статистический сборник. Владимир, 1926.; Тульская организация 
РКП(б) в цифрах (на 1 октября 1925 года). Тула, 1925. 

3 Всероссийская перепись членов РКП(б) в 1922 г. Вып. 1-5. М., 1923.; Всесоюзная партийная 
перепись 1927 года. Вып. 1-8. М., 1927. 
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состава РКП(б)/ВКП(б). Среди них следует выделить работы ведущих 
сотрудников Статистического отдела С.Г. Струмилина и Е.Г. Смиттен 4 . 

Круг вопросов и методика изучения социальных характеристик 
РКП(б)/ВКП(б) оказались подчиненными идеологии и практике партийного 
строительства. Обязательным элементом анализа изменений в социальном 
облике партии становится проверка их соответствия директивам 
руководящих органов в области регулирования численного и социального 
состава РКП(б)/ВКП(б). 

Одновременно под влиянием партийной идеологии происходило 
оформление классового подхода в изучении материалов партийной 
статистики, выражавшегося в том, что анализ всех социальных 
характеристик происходил в жестких рамках классового деления общества, 
а наиболее важной и показательной характеристикой любого коммуниста 
считалась его классовая принадлежность («социальное положение» в 
терминах партийной статистики). Таким образом, уже в этот период 
сформировались основные подходы и схемы, на долгое время ставшие 
каноническими для советской историко-партийной науки. 

Большой опыт статистической работы позволил сотрудникам 
Статистического отдела ЦК ВКП(б) объективно показать главные 
тенденции изменения социальных характеристик партии в двадцатые годы. 
Они установили, что процентное соотношение пролетарских и 
непролетарских слоев внутри ВКП(б), достигнув определенного уровня, 
практически стабилизировалось, а иногда и изменялось в пользу последних. 

4 Струмилин С.Г. Состав Российской Коммунистической партии к 1922 г. // Всероссийская 
перепись членов РІШ(б) в 1922 г. Вып. 4. М., 1923. С.3-27; Смиттен Е.Г. Состав Всесоюзной 
коммунистической партии (большевиков). По материалам партийной переписи 1927 г. М.-Л., 
1927.; Владимирская губпарторганизация по материалам партийной переписи в январе 1927 
года. Владимир, 1927. 


7 



С тревогой констатировался факт, что поставленная еще на XIII съезде 
РКП(б) цель иметь в составе партии не менее 50% рабочих от станка так и 
не была достигнута. Сотрудники Статотдела также обращали внимание на 
низкую партийную прослойку в деревне, почти наполовину состоявшую из 
деревенских служащих, и стабильную долю коммунистов-служащих по 
социальному положению. 

В 1923-27 годах изменения в социальном составе коммунистов стали 
предметом серьезных дискуссий в партийном руководстве. Установленные 
статистическими органами тенденции развития этого процесса по-разному 
оценивались аппаратом ЦК и оппозицией. 

Исследования сотрудников Статистического отдела ЦК ВКП(б) 
(С.Г. Струмилина, Е.Г. Смиттен, М. Голубевой) 5 отражают официальную 
точку зрения, которую поддерживало большинство партийных лидеров. 

Причину падения доли коммунистов, непосредственно занятых на 
производстве, авторы видели прежде всего в широкомасштабном 
выдвижении рабочих в аппарат управления. Данный процесс оценивался 
ими как положительный. Вслед за партийными идеологами они полагали, 
что рабочие-коммунисты не были подвержены опасности 
бюрократического перерождения и, становясь служащими, вносили в 
органы управления государством свою пролетарскую «закваску», 
служившую гарантией от бюрократизации советского аппарата. 
Значительное внимание уделялось показу положительного влияния 
предпринятых мер по регулированию состава партии на укрепление 
пролетарского характера ВКП(б) в 1924-1927 годах и доказательству того, 


5 Струмилин С.Г. Указ, соч.; Смиттен Е.Г. Указ, соч.; Голубева М. ВКП(б) в цифрах. М.-Л., 
1927 . 
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что в этот период партия пополнилась передовыми, наиболее 
сознательными и квалифицированными рабочими. 

Оппозиционные группы и их лидеры иначе трактовали социальные 
процессы, происходившие внутри компартии. Л.Д. Троцкий указывал на 
«чрезвычайный рост в партии администраторских элементов» 6 как на 
основную тенденцию изменения состава РКП(б). Но в отличие от 
партийного руководства, он видел в коммунистах-служащих «известный 
общественный советский тип» 7 , подверженный опасности 
бюрократического перерождения независимо от того, из какой среды 
вышли эти коммунисты. По его мнению, бюрократические методы работы 
партийного аппарата вели к обособлению интересов различных 
социальных слоев и поколений внутри партии, ослаблению связи между 
ними. Это, как считал Л.Д. Троцкий, создавало благоприятные условия для 
свертывания внутрипартийной демократии и утраты партией 
революционного духа. 

Чтобы исправить положение, Л.Д. Троцкий предлагал увеличить в 
партии долю рабочих, непосредственно занятых в производстве, до 2/3 ее 
состава. Вместе с тем, он отмечал, что это может быть достигнуто «очень 
нескоро и лишь на основе очень серьезных хозяйственных успехов» 8 . 

Тезис Троцкого о перерождении партийной верхушки и необходимости 
противопоставить ей здоровые партийные силы был поддержан в 1925 году 
«новой» оппозицией. Однако Г.Е. Зиновьев и его сторонники предлагали не 
ставить «орабочение» партии в зависимость от восстановления 


6 Троцкий Л.Д. Новый курс // Троцкий Л.Д. К истории русской революции / Сост. Н.А. 
Васецкий. М., 1990. С. 173. 

7 Троцкий Л.Д. Указ соч. С. 174. 

8 Там же. С. 174. 
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промышленности, а в короткое время увеличить долю коммунистов- 
рабочих по роду занятий до 80% за счет единовременных кампаний, 
подобных ленинскому призыву 1924 года 9 . 

Поражение оппозиции во внутрипартийной борьбе в 1923-1927 годах 
привело к тому, что взгляды ее лидеров на долгое время оказались под 
запретом в СССР и не получили развития в трудах советских историков. 

Новый этап в изучении социального состава коммунистической партии 
начинается после проведения Всесоюзной партийной переписи 1927 года. 
Картина состояния партии, данная переписью, явно не удовлетворила 
партийное руководство, которое обвинило Статистический отдел ЦК в 
неправильной подготовке и обработке результатов переписи. 

Основной задачей работ по истории ВКП(б) в тридцатые годы 
становится доказательство правильности политики партийного 
строительства, разработанной Центральным Комитетом во главе со 
Сталиным, и ее соответствия марксистско-ленинской теории пролетарской 
партии. Это достигалось за счет одностороннего подбора фактов, 
показывавшего только достигнутые успехи. Такой подход в этот период 
полностью вытеснил объективный анализ социальных характеристик 
ВКП(б). В связи с этим из работ по истории коммунистической партии, 
написанных в тридцатые годы, совсем исчезает упоминание о партийных 
переписях как о важном источнике сведений о составе партии. Из 
многочисленных данных, накопленных партийной статистикой, 
использовались главным образом сведения о ленинском призыве 1924 года. 


9 Саркис. Об организации большинства промышленного пролетариата в рядах РКП(б) (к 
очередным задачам партийной работы) // Ленинградская правда. - 1925. - 3 декабря. 


10 



В «Кратком курсе истории ВКП(б)» был закреплен тезис о том, что под 
руководством Сталина и его соратников коммунистическая партия на 
протяжении двадцатых годов в условиях острой борьбы с троцкистской и 
зиновьевской оппозицией сохранила и укрепила свой пролетарский 
характер, пополнившись передовыми сознательными рабочими и 
очистившись от неустойчивых мелкобуржуазных элементов 10 . 

В сороковые-пятидесятые годы главной темой исследований, 
затрагивающих социальный состав партии, являлись вопросы его 
регулирования. Работы, посвященные этой теме, включали изложение 
основных элементов марксистско-ленинской теории партийного 
строительства и показ конкретных мер по улучшению состава 
РКП(б)/ВКП(б). Особое внимание уделялось ленинскому призыву в 
партию 11 . Фрагментарные статистические данные были призваны 
подтвердить успешное выполнение поставленных задач. 

XX съезд КПСС и разоблачение культа личности Сталина создали 
благоприятные условия для поиска новых подходов и постановки новых 
проблем в исторической науке. Однако в области изучения истории КПСС 
эти возможности оказались сильно ограничены идеологическими рамками. 
Уже в самом постановлении «О преодолении культа личности и его 
последствий» от 30 июня 1956 года попытки «искать источник этого культа 
в природе советского общественного строя» были названы «грубой 
ошибкой» 12 . Там же был подвергнут критике П. Тольятти за постановку 
вопроса о том, не пришло ли советское общество «к некоторым формам 

10 История ВКП(б). Краткий курс. М. 1938. С. 256. 

11 Костыгова З.П. Ленинский призыв в партию (1924 год). - М., 1949. 
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перерождения». Тем самым это постановление отрицало наличие 
социальной базы сталинского режима и блокировало более глубокое 
понимание социальных процессов, имевших место в советском обществе и 
в коммунистической партии в двадцатые-тридцатые годы. Сложившиеся 
концепции эволюции состава КПСС и подходы к его изучению не 
претерпели существенных изменений. 

В исследованиях отечественных историков шестидесятых - первой 
половины восьмидесятых годов статистические сведения о составе партии 
использованы шире, чем в работах предыдущего периода. В новых 
фундаментальных курсах отмечается большое значение партийных 
переписей для выявления точного состава РКП(б)/ВКП(б) и разработки мер 
по его улучшению 13 . 

В указанный период во многих областных организациях КПСС были 
собраны и опубликованы данные о составе этих организаций за длительное 
время. Эти публикации позволили уточнить и расширить те сведения, 
которые отражены в статистических публикациях двадцатых годов 14 . 

Наиболее полно господствовавшая в историко-партийной науке 
концепция эволюции социального состава КПСС нашла отражение в работе 
И.Н. Юдина «Социальная база роста КПСС», опубликованной в 1973 
году 15 . Социальные характеристики коммунистической партии автор ставил 


12 Постановление ЦК КПСС «О преодолении культа личности и его последствий» от 30 июня 
1956 года // КПСС в резолюциях и решениях съездов, конференций и пленумов ЦК (1955-1959 
гг.). Т.9. 1956-60. М, 1986. С. 125. 

13 История Коммунистической партии Советского Союза в 6 тт. Т.4. Кн.1. С. 479-481.; 
История Коммунистической партии Советского Союза / под ред. Б.Н. Пономарева. Изд. 7-е, доп. 
М., 1985. 

14 Состав партийных организаций Центрального промышленного района отражен в 
следующих публикациях: Костромская областная организация КПСС в цифрах, 1917-1979. 
Ярославль, 1981.; Калининская областная организация КПСС в цифрах, 1917-1977. М., 1979.; 
Тульская областная организация КПСС в цифрах, 1917-1984. Тула, 1981. 

15 Юдин И.Н. Социальная база роста КПСС. М., 1973. 
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в зависимость от расширения ее социальной базы в ходе социалистического 
строительства. На протяжении двадцатых годов, по его мнению, основу 
пополнения партии составляли представители рабочего класса и 
беднейшего крестьянства, носители пролетарского классового сознания. 

Но материалы партийной статистики, в первую очередь данные 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года, которые привлекались 
И.Н. Юдиным, чтобы с разных сторон осветить состав партии, 
использовались лишь фрагментарно и не стали предметом комплексного 
исследования. 

На необходимость и возможность такого исследования указывали 
историки, занимавшиеся изучением социальной структуры советского 
общества. В книге «Массовые источники по истории советского общества» 
отмечался высокий информационный потенциал анкет партийных 
переписей 1922 и 1927 годов, содержащих разнообразные сведения о 
советском рабочем классе и интеллигенции 16 . Для изучения этих 
источников предлагалось применять системный подход и методы 
количественного анализа. 

Однако из-за изолированности истории КПСС от других областей 
исторической науки эта программа исследования долгое время оставалась 
нереализованной. В работах по истории партийного строительства 
статистические данные привлекались только для иллюстрации тезиса о том, 
что коммунистическая партия «как руководящая и направляющая сила в 
системе диктатуры пролетариата кровно заинтересована в том, чтобы в ее 
рядах преобладали рабочие, олицетворяющие собой высокую идейность и 


16 Массовые источники по социально-экономической истории советского общества. М. 1979. 
С. 121-123. 
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организованность самого революционного класса» 17 . Основные итоги 
развития коммунистической партии в двадцатые годы историки КПСС 
видели в создании внутри партии прочного ядра из передовых 
представителей рабочего класса, расширении и укреплении ее связей с 
трудящимися, превращении ВКЩб) в массовую партию рабочего класса 18 . 

По-прежнему отдельной темой исследования оставался ленинский 
призыв 1924 года, заметно улучшивший, по мнению исследователей, 
социальные характеристики партии за счет пополнения ее сознательными 
рабочими 19 . 

Написанное в 1983 году диссертационное исследование 
Т.П. Тепляковой стало первой работой, специально посвященной 
партийным переписям 1922 и 1927 годов 20 . В ней впервые в историко- 
партийной историографии были рассмотрены вопросы их подготовки и 
проведения. 

Однако общий подход Т.П. Тепляковой к изучению партийных 
переписей остался традиционным. Основное внимание уделено автором их 
влиянию на развитие и улучшение системы партийного учета и их 
значению для разработки мер по укреплению рядов партии. Сами 
материалы переписей не подвергались глубокому анализу, а изучение 


17 Андрухов Н.Р. Партийное строительство в период борьбы за победу социализма в СССР 
1917-37. М. 1977. С.21. 

18 Там лее. С.29. 

19 Верховцев И.П., Соколова Е.К. Коммунисты двадцать четвертого. О ленинском призыве в 
партию. М., 1973.; Горлов П.М. Ленинский призыв. М.Д962; Корзун И.Д. Рост рабочего ядра в 
Тверской партийной организации в 1924 и 1925 годах // Ученые записки Калининского 
педагогического института. Т.26. Калинин, 1962. С.64-80; Тарасов Е.П. Ленинский призыв в 
партию в Ярославской губернской организации РКП(б) // Вестник Ярославского университета. 
Вып. 1. Ярославль, 1972. С. 28-34. 

20 Теплякова Т.П. Роль партийных переписей 1922 и 1927 гг. в укреплении рядов партии. 
Дисс. ... канд. ист. наук. М. 1983. 
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процессов подготовки и проведения партийных переписей 1922 и 1927 
годов не стало базой для их тщательной источниковедческой критики. 

Обращение к изучению социального состава коммунистической партии 
в отечественной историографии после 1985 года, в условиях начавшейся 
перестройки, связано с возрастанием в обществе интереса к политической 
истории двадцатых годов, к проблемам утверждения административно- 
командной системы и альтернатив ей. Вслед за изучением борьбы в 
высших эшелонах власти сначала публицисты, а затем и историки 
обратились к вопросу о социальной базе сталинского режима. Это 
стимулировало исследование социальной структуры всего советского 
общества и коммунистической партии как центрального звена в 
складывающейся системе управления. 

Устоявшиеся концепции истории КПСС были подвергнуты критике, 
начался поиск новых интерпретаций накопленного фактического 
материала. При этом советские авторы активно использовали опыт своих 
зарубежных коллег. Большую популярность в отечественной публицистике 
и в научной литературе во второй половине восьмидесятых - начале 
девяностых годов приобрела концепция тоталитаризма. Ее 
привлекательными чертами были как достаточно стройная концептуальная 
схема, объясняющая утверждение в СССР сталинизма, так и ярко 
выраженный антитоталитарный, демократический пафос всей концепции. 

В целом ряде статей и монографий перемены в социальном облике 
партии (в первую очередь увеличение в ее составе доли управленцев- 
служащих и растворение тонкого слоя старых большевиков в массе вновь 
принятых политически малограмотных коммунистов-рабочих) 
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интерпретировались как свидетельство превращения большевистской 
партии в послушное орудие диктатуры Сталина 21 . 

Публикация в СССР книг М. Джиласа и М. Восленского стимулировала 
интерес отечественных исследователей к изучению номенклатуры 22 . В ряде 
работ рассмотрены основные этапы складывания номенклатурной системы, 
показана роль номенклатуры в системе управления советским 
государством, ее место в социальной иерархии советского общества, роль 
правящей партии в складывании этого социального слоя 23 . 

В статье Т.А. Коржихиной и Ю.Ю. Фигатнера помимо этого была 
сделана попытка очертить социальные характеристики данного слоя на 
уровне высших органов власти. Авторы видят базу формирования 
номенклатуры в маргинальных слоях советского общества. Они 
утверждают, что «во второй половине 20-х годов РКП(б) достаточно 
быстро превратилась из партии рабочих и интеллигенции в партию 
крестьянскую, точнее - прежде всего в партию маргиналов» 24 . 

В рамках концепции тоталитаризма исследователям не удалось 
полностью преодолеть главный недостаток, присущий предшествующей 
историографии - разрыв между историей КПСС и историей всего 
советского общества. Влияние социальных процессов внутри общества на 
правящую партию, в частности на ее социальные характеристики, 
недостаточно учитывается данной схемой. Поэтому в последние годы 


21 Мельников В.П. Коммунистическая партия в 20-30-х годах: опыт и противоречия 
внутрипартийной работы. - М.,1991. 

22 Джилас М. Лицо тоталитаризма. М.Д992.; Восленский М. Номенклатура. Господствующий 
класс Советского Союза. М., 1991. 

23 Джавланов О.Т., Михеев В.А. Номенклатура. Эволюция отбора. М., 1993.; Коржихина Т.А., 
Фигатнер Ю.Ю. Советская номенклатура: становление, механизмы действия // Вопросы 
истории. 1993. №7. С. 25-38. 

24 Коржихина Т.А., Фигатнер Ю.Ю. Указ. соч. С.37. 
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проявилось стремление историков, не выдвигая заранее построенных 
теорий, на основе широкого круга источников возможно глубже изучить 
социальную подоплеку конкретных политических форм и структур, в 
рамках которых развивалось советское государство в двадцатые-тридцатые 
годы. Уже в начале девяностых годов расширилась тематика изучения 
социального облика коммунистов двадцатых годов XX века. Предметом 
анализа стала социальная психология этого слоя общества 25 . 

Серьезным подспорьем историческим исследованиям в середине 
девяностых годов стали работы социологов, в которых разрабатывается 
концепция социальной стратификации, более адекватно отражающая 
структуру советского общества. В работе В. В. Радаева и О.И. Шкаратана 26 
подчеркивается, что в советском государстве социальная структура 
отражала этакратический тип социальной стратификации, где статус 
личности в немалой степени определялся ее положением во властно- 
административной системе общества. 

Дальнейшее развитие получили исследования, связанные с 
формированием в двадцатые годы номенклатурной бюрократии и 
партийной элиты 27 . 

Тесную связь между бюрократизацией и социальным составом 
коммунистической партии показал Г.Л. Олех. Он указывает, что в 


25 Кузнецов И.С. Социальная психология сельских коммунистов Сибири в 20-е годы И 
Историография партийного руководства социалистическим строительством в Сибири. 
Новосибирск, 1990. С.52-67. 

26 Радаев В.В., Шкаратан О.И. Социальная стратификация. М., 1996. 

27 Бандрах Г.И. К вопросу о становлении и завоевании власти партбюрократией в 1920-е годы 
// Россия в мировом политическом процессе. М., 1997.; Березкина О.С. Коммунистическая элита: 
сущность, технология власти (1921-1927 гг.). Дисс. на соискание ученой степени кандидата 
политических наук (23.00.02). М., 1997.; Вязьмитинова И.П. Большевистский партийный 
аппарат в 20-е годы // Россия в зеркале времени. Проблемы отечественной истории и культуры. 
Ульяновск, 1996.; Зайнетдинов Ш.Р. Формирование слоя партийно-советской бюрократии в 
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двадцатые годы произошло дробление партии на несколько сравнительно 
замкнутых, обладающих неравными правами, групп 28 . Среди этих групп 
выделялось партийное чиновничество, которое тоже не было однородным. 

По-новому были осмыслены историками вопросы взаимодействия 
ВКП(б) с различными социальными слоями. Социальный облик 
коммунистов-управленцев двадцатых годов стал предметом изучения в 
работах Е.Г. Гимпельсона 29 . В.Я. Филимонов выделил основные 
биографические характеристики сельских коммунистов и показал их роль в 
формировании партийно-бюрократического аппарата в деревне 30 . 
Восприятие крестьянством сельских коммунистов-управленцев на 
материалах писем в «Крестьянскую газету» показано в работах 
Д.Х. Ибрагимовой и А .Я. Лившина 31 . С.В. Яров исследовал отношение 
рабочих к коммунистической партии и механизмы ее поддержки в рабочей 

32 

среде . 

Указанные исследования были выполнены с привлечением новых 
архивных источников, более полно отражающих социально-политическую 
жизнь двадцатых годов, и дают объективный анализ содержащейся в них 
информации. 


1920-е годы. Уфа, 1995.; Павлова И.В. Сталинизм: становление механизма власти. Новосибирск, 
1993. 

28 Олех Г. Л. Партийная машина РКП(б) в начале 20-х гг.: устройство и функционирование. 
Новосибирск, 1995. С.46. 

29 Гимпельсон Е.Г. Советские управленцы: политический и нравственный облик (1917-1920) 
// Отечественная история. 1997. N 5. С. 44-54; Гимпельсон Е.Г. Советские управленцы (1917- 
1920). -М, 2001. 

30 Филимонов В.Я. Власть городская, власть деревенская (К истории формирования 
партийно-бюрократического аппарата в 1920-е годы) // Власть и общественные организации в 
России в первой трети XX столетия. М., 1993. 

31 Ибрагимова Д.Х. НЭП и перестройка. Массовое сознание сельского населения в условиях 
перехода к рынку. - М., 1997.; Лившин А.Я. Формирование сталинского режима и социальная 
психология крестьянства: «письма трудящихся во власть» // Сборник статей историков 
Отечества. Симферополь, 1996. 
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В новых условиях еще раз был поставлен вопрос о необходимости 
изучать материалы партийных переписей двадцатых годов как массовые 
источники, содержащие комплексную характеристику социального облика 
партии 33 . 

Дальнейшим развитием этого подхода стали работы 
В.С. Тяжельниковой 34 . В ее диссертационном исследовании впервые была 
проведена широкая источниковедческая критика опубликованных сводных 
материалов Всесоюзной партийной переписи 1927 года, показано 
содержание основных статистических показателей, характеризующих 
состав партии, и прослежена эволюция этих показателей. 
В.С. Тяжельникова пришла к выводу о высоком профессиональном уровне 
проведения данной переписи и хорошем качестве публикации ее итогов. 

Новым моментом в ее исследовании стало изучение материалов 
партийной переписи 1927 года с позиций системно-структурного подхода с 
применением методов количественного анализа. В процессе обработки 
источника была создана электронная база данных, которая включила все 
сведения, опубликованные в восьми выпусках материалов Всесоюзной 
партийной переписи 1 927 года. 

В рамках такого подхода В.С. Тяжельникова показала неоднородность 
социального состава территориальных парторганизаций ВКП(б) во второй 
половине двадцатых годов. В структуре коммунистической партии ею были 


32 Яров С.В. Пролетарий как политик. Политическая психология рабочих Петрограда в 1917- 
1923 г.г. СПб., 1999. 

33 Наумов О. В., Шепелев В.Н. Материалы Всероссийской партийной переписи членов РКП(б) 
1922 г.// Вопросы истории КПСС. 1986. № 3; Наумов О.В. Массовые источники по истории 
КПСС // Вопросы истории КПСС. 1989. № 2. 

34 Тяжельникова В.С. Социальная структура ВКП(б) во второй половине 20-х годов. Опыт 
количественного анализа, Дисс. ... канд. ист. наук. М. 1991; Тяжельникова В.С. Состав 
партийных организаций в конце 20-х годов. (Опыт количественного анализа по материалам 
Всесоюзной партийной переписи 1927 г.) //Вопросы истории КПСС. 1990. № 1. С. 70-81. 
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выделены несколько социальных типов, определена совокупность 
характерных признаков для каждого из них, установлено соответствие 
выделенных типов социально-экономическому развитию страны. На основе 
сводных итогов переписи автором был проведен анализ социальной 
мобильности коммунистов как одного из главных факторов, определявших 
социальный облик партии. 

Вместе с тем в диссертации В.С. Тяжельниковой отмечены неполнота 
публикации итогов Всесоюзной партийной переписи 1927 года и более 
высокие информационные возможности ее первичных материалов. По этой 
причине остались малоизученными многие важные социальные 
характеристики коммунистов двадцатых годов: социальное расслоение, 
социальная мобильность, материальное положение и другие. Работа 
В.С. Тяжельниковой поставила вопрос о необходимости изучения самих 
анкет партийной переписи, а не сводных данных. 

За рубежом исследование социального состава КПСС связано прежде 
всего с изучением советской тоталитарной системы. Концепция 
тоталитаризма, сложившаяся в англо-американской историографии в 
пятидесятых-шестидесятых годах, рассматривала монополизировавшую 
власть партию как одну из главных опор тоталитарной диктатуры. В рамках 
данной концепции исследователи уделяли основное внимание 
сосредоточению в руках коммунистической партии управления всеми 
сторонами жизни советского общества и превращению самой партии в 
послушное орудие Сталина и его окружения. 

С этими процессами они связывали изменения в социальном облике 
ВКП(б) в двадцатые-тридцатые годы: утрату партией пролетарского 
характера, рост в ней удельного веса коммунистов-служащих и 
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превращение части последних в привилегированный социальный слой - 
партийную номенклатуру. Отмечалось активное пополнение партии в этот 
период массой молодых политически малограмотных рабочих, 
обеспечивших победу Сталина во внутрипартийной борьбе. Так, 
Л. Шапиро, автор большого труда по истории КПСС, считает основными 
чертами компартии в годы НЭПа «молодость, неопытность и низкий 
образовательный стандарт» 35 . 

Наиболее полным исследованием социального состава КПСС в 
зарубежной историографии до сих пор остается изданная в 1967 году книга 
австралийского историка Т. Ригби 36 . Эта работа выполнена с привлечением 
широкого круга опубликованных статистических источников и содержит 
большой объем данных о численности и социальных характеристиках 
коммунистической партии в период с 1917 по 1967 год. Вместе с тем Т. 
Ригби отмечал отсутствие в доступной ему партийной статистике 
информации об определенных социальных и профессиональных 
категориях 37 . Несмотря на это, книга Ригби стала для многих зарубежных 
историков основным источником сведений о составе ВКП(б) в двадцатые- 
тридцатые годы. 

В исследовании Т. Ригби также проведен анализ главных тенденций 
изменения численности и социальных характеристик коммунистов. Автор 
пришел к выводу о том, что уже в первые годы НЭПа, несмотря на 
различные меры партийного руководства, РКП(б)/ВКП(б) во все большей 
мере становилась «наиболее могущественным и привилегированным слоем 


35 ЗсЬаріго Ь. Соттишзі: Рагіу оГ Йіе 8оѵіе1 Шіоп. 2 ПЙ её. Ь., 1971. Р. 3 14. 

36 Кі§Ьу Т. Сотшипізі; Рагіу МетЬегзЫр іп іЬе Ш5К, 1917-1967. Ргіпсеіоп. 1968. 

37 Кі^Ьу Т. Ор. сіі., р.413 
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складывавшегося после революции общества» 38 . По его мнению, это 
проявилось прежде всего в постоянном увеличении в партии доли 
служащих-управленцев. Этот процесс представлялся Ригби неизбежным в 
связи с существовавшей у партийного руководства необходимостью 
контролировать все более расширявшуюся в годы НЭПа экономическую, 
культурную и социальную активность населения. 

Эволюцию политики регулирования численности и состава КПСС Т. 
Ригби исследует в рамках функционального анализа, связывая ее с 
задачами, выполняемыми партией. Он считает, что в периоды 
относительной стабильности внутри страны и в самой партии, когда на 
первый план выходят задачи управления и поддержания порядка, прием 
новых коммунистов сокращается и партия приобретает элитный характер. 
Напротив, в периоды внутренней нестабильности более важными 
становятся такие функции партии как массовая мобилизация масс и 
легитимизация политики правительства. Это приводит к активной вербовке 
новых членов и некоторой демократизации политики регулирования 
состава коммунистической партии 39 . 

Следует признать, что зарубежная историография, развивавшаяся в 
русле концепции тоталитаризма, более объективно оценивала реальную 
роль коммунистической партии в советском обществе и тенденции 
изменения ее социального состава в двадцатые годы, нежели официальная 
советская концепция истории КПСС. Однако анализ, как правило, 
ограничивался высшими эшелонами власти и борьбой за лидерство внутри 


38 Кі§Ьу Т. Ор. сіГ, р.109 

39 Ш§Ъу Т. Ор. сіГ, р.512. 
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партийного руководства. Кроме того, предлагавшиеся концепции и схемы 
зачастую тоже оказывались сильно идеологизированными. 

К середине семидесятых годов многим зарубежным историкам стала 
ясна узость подобного подхода. Этому в значительной мере способствовали 
успехи социальной истории, углубившие понимание процессов 
общественного развития. Под их влиянием целая группа исследователей 
советской истории выступила с критикой тоталитарной концепции. 

Для историков, стоящих на позициях нового направления, характерно 
стремление найти не только политические, но и социальные корни 
изменений, происходивших в СССР. Их исследования направлены на 
выявление социального облика, поведения и интересов различных групп 
населения, их влияния на реальное воплощение политики советского 
руководства. Они рассматривают вопросы изменения состава ВКП(б) в 
общем контексте социально-экономических процессов, развивавшихся в 
стране, поднимая их при изучении социальной мобильности населения 
(Ш. Фицпатрик), взаимоотношений партии и общества (Л. Сигельбаум), 
социальной опоры, поддерживавшей Сталина «снизу» (Р. Петибридж, Дж. 
Арч Гетти) 40 . 

Подводя итоги историографического обзора, можно отметить, что 
историками освоен широкий круг опубликованных источников, 
отражающих социальный состав коммунистической партии в двадцатые 
годы. На основе этих источников в работах отечественных и зарубежных 
исследователей установлены основные количественные и качественные 


40 Гііграігіс 8Ь. Тііе Киззіап Кеѵоіиііоп. ОхГогЦ 1982; Ре11іуЪгу<1§е К. Опе зіер Ъасклѵагсіз, Цѵо 
зіерз Гопѵагсі: Зоѵіеі зосіеіу апсі роШісз іп Йіе пеѵѵ есопотіс роіісу. Охіогсі, 1990 и др. 
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характеристики состава РКП(б)/ВКП(б) в указанный период, выявлены 
главные тенденции их изменения. 

В советской историографии долгое время господствовали 
идеологизированные подходы, от которых современные исследователи 
отказываются в пользу более объективного изучения роли и места КПСС в 
советской системе. Зарубежная, в первую очередь англо-американская, 
историография претерпела схожие изменения. Изучение политических 
процессов двадцатых годов историки в последние годы тесно связывают с 
анализом социальных характеристик и интересов различных слоев и групп 
советского общества, среди которых важное место занимала 
коммунистическая партия. Такой подход стимулирует обращение к более 
глубокому исследованию социального облика и жизненных путей 
коммунистов. 

Анализ коммунистической партии как социального феномена требует 
выхода за рамки того жесткого классового деления, которое определяло 
представление данных в агрегированной партийной статистике. Это 
возможно только при обращении к первичным материалам партийных 
переписей, позволяющим исследователю более свободно оперировать 
социальными категориями, а также применять методы 
просопографического и когортного анализа, создавать коллективные 
портреты и биографии широких слоев коммунистов, изучать характер их 
социальных перемещений. 

Цели и задачи работы 

Целью данной работы является комплексное исследование социального 
облика коммунистов второй половины двадцатых годов на основе 
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первичных материалов Всесоюзной партийной переписи 1927 года, 
впервые вводимых в научный оборот. Исходя из этого, определены 
следующие задачи: 

- рассмотреть вопросы формирования комплекса первичных 
материалов Всесоюзной партийной переписи 1927 года, выявить их 
информационный потенциал и определить наиболее адекватные методы 
обработки и анализа; 

- воссоздать социальный портрет коммунистов двадцатых годов как 
совокупность их социально-демографичесских показателей и социально- 
психологических настроений; 

- показать социальные характеристики партийцев, отраженные 
партийной переписью 1927 года и выявить факторы, влиявшие на 
изменение социального облика коммунистов; 

- определить соотношение социальных слоев внутри партии, выделить 
особенности социального облика каждого из них; 

- показать место коммунистической партии в социальной структуре 
советского общества двадцатых годов. 

Источники 

Основным источником, который был использован в предлагаемом 
исследовании, являются первичные данные (переписные бланки) 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года, хранящиеся в Российском 
государственном архиве социально-политической истории (Ф. 17. Оп. 9). 
На их основе была создана компьютерная база данных, обработка которой 
дала обширный материал для изучения количественных и качественных 
характеристик социального состава ВКП(б) в начале 1927 года. Эта база 
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данных фактически представляет собой новый исторический источник, 
куда была полностью перенесена информация, содержащаяся в изучаемых 
переписных листах. Более подробному анализу первичных материалов 
Всесоюзной партийной переписи и вопросам создания компьютерной базы 
данных на их основе посвящена отдельная глава диссертации. 

Помимо первичных материалов Всесоюзной партийной переписи в 
исследовании использованы ее опубликованные в центре и на местах 
результаты. Итоги переписи, подведенные Статистическим отделом ЦК 
ВКП(б) 41 , приводятся как по партии в целом, так и по каждой из 
республиканских и губернских партийных организаций. Издание отличают 
большой объем и высокая степень достоверности информации о 
социальном облике коммунистов. 

Из публикаций итогов партийной переписи, проведенных местными 
партийными организациями, в работе использованы материалы, 
подготовленные Владимирским губернским комитетом ВКП(б) 42 . В них 
помимо основных сведений отражены результаты обработки вопросов, 
дополнительно включенных этим губкомом в стандартный опросный лист. 

Материалы текущей партийной статистики и выполненные на их 
основе Статистическим отделом ЦК ВКП(б) аналитические записки, 
справки и отчеты, дают картину изменения социального состава партии в 
изучаемый период и содержат его квалифицированный анализ. Правильная 
работа с партийной статистикой невозможна без привлечения документов 
методического характера (циркуляров и инструкций), определявших 
порядок сбора и обработки статистической информации о коммунистах. 

41 Всесоюзная партийная перепись 1927 года. Вып. 1-8. М., 1927, 
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Весь комплекс названных материалов сосредоточен в архивном фонде 
Статистического отдела ЦК ВКП(б) в РГАСПЙ (Ф. 17 Оп. 7). Часть из них 
опубликована. 

Обширным источником сведений о составе отдельных партийных 
организаций и социальном облике членов ВКП(б) являются архивные 
материалы, собранные в фондах Информационного (Ф. 17 Оп. 32), 
Организационно-инструкторского (Ф. 17 Оп. 11) и Организационно- 
распределительного (Ф. 17 Оп. 67-69) отделов ЦК ВКП(б). Эти отделы 
поддерживали постоянную связь с местными партийными комитетами и 
получали от них информацию по широкому кругу вопросов. 

В информационные письма и отчеты губернских, уездных и заводских 
комитетов ВКП(б), закрытые письма первых секретарей губернских 
комитетов партии включались сведения о составе и состоянии 
парторганизации, ходе партийной работы, хозяйственном положении 
района и настроениях основных слоев населения. Поступавшие сведения 
проверялись инструкторами ЦК ВКП(б), представлявшими по итогам 
обследований отчеты, в которых также нашли отражение социальный и 
моральный облик коммунистов, экономическая и общественно- 
политическая обстановка в регионах. Эти источники существенно 
дополняют статистическую информацию о членах ВКП(б), позволяют 
анализировать ее с учетом социально-экономической ситуации. 

С целью проследить влияние регулирования состава партии на ее 
социальный облик в работе использовались постановления съездов и 
конференций РКП(б)/ВКП(б), где определены направления политики 


42 Владимирская губпарторганизация по материалам партийной переписи в январе 1927 года. 
Владимир, 1927. 
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партийного строительства и конкретные меры по ее осуществлению. 
Помимо этого большой интерес представляют материалы Организационно- 
инструкторского и Организационно-распределительного отделов ЦК 
ВКП(б), в которых нашли отражение вопросы подготовки 
соответствующих постановлений, разработки мероприятий для их 
реализации, а также отчеты о их выполнении. 

В качестве источника для написания работы также привлекались 
архивные материалы Государственного архива Владимирской области 
(фонд Владимирского губернского комитета ВКП(б)), которые касаются 
организации проведения партийной переписи на губернском уровне и 
исполнения постановлений центральных органов партии. (ГАВО. Ф. П-1). 

Хронологические рамки исследования не ограничиваются 1927 
годом, когда проводилась Всесоюзная партийная перепись, а охватывают 
более широкий период с 1922 по 1927 годы. Это связано с тем, что автор 
стремился не только исследовать социальные характеристики ВКП(б), 
зафиксированные переписью, но и выявить динамику и тенденции 
изменения социального статуса ее членов в первое послереволюционное 
десятилетие. Единство критериев и методов обработки материала в 
партийной статистике указанного периода дает возможность корректно 
сопоставлять данные за несколько лет. 

Территориальные рамки исследования определяются промышленно 
развитыми губерниями Центральной России. Основное внимание уделено 
изучению социального состава коммунистов во Владимирской, 
Костромской, Тверской и Тульской губернских партийных организациях. 
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которые типичны для данного региона и наиболее полно отражают его 
индустриальную специфику. 

Здесь складывались наиболее благоприятные условия для реализации 
политики регулирования социального состава партии и вместе с тем в 
полной мере проявлялось влияние структур индустриального общества и 
других социальных процессов на состав ВКП(б). Губернские партийные 
организации Центрального промышленного района отличались хорошим 
качеством организации партийно-статистической работы, что делает 
изучение социальных характеристик на материалах этих губерний более 
представительным. 

Методологической основой исследования стали принцип историзма и 
системный подход. Принцип историзма подразумевает объективный отбор 
фактов, анализ явлений в их развитии и с учетом конкретной исторической 
обстановки, выявление глубинных тенденций, определявших ход событий. 
Системный подход предполагает изучение предмета исследования как 
целостной общественной системы, которой присущи определенное 
строение, структура, функции и внутренний динамизм. 

Использование в качестве основной базы исследования массового 
исторического источника и статистических данных предопределило 
широкое применение в работе математических методов статистического 
анализа и современных компьютерных технологий, реализующих создание 
электронной базы данных на основе выборочного метода исследования. 
Обработка полученных данных производилась методами многомерного 
статистического анализа, которые дают возможность учитывать 
одновременное влияние сразу нескольких факторов на изучаемое явление. 
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Научная новизна исследования состоит во введении в научный 
оборот первичных материалов Всесоюзной партийной переписи 1927 года 
и других, не использовавшихся ранее, материалов партийных органов. На 
их основе воссоздан социальный портрет партийцев в Центральном 
промышленном районе, выявлены факторы, оказавшие влияние на состав и 
другие характеристики губернских партийных организаций. Социальный 
облик рассматривается в работе комплексно, через статистические данные, 
социально-демографические показатели и материалы, отражающие 
социальную психологию членов ВКП(б), что дает более сложную и 
объективную картину состояния правящей партии. 

При обработке использованных в исследовании материалов широко 
применялись информационные технологии, отражающие современные 
тенденции в работе с массовыми историческими источниками, и новые 
статистические методы анализа данных. В процессе обработки опросных 
листов переписи была разработана и создана компьютерная база данных, в 
которой реализован источнико-ориентированный подход, позволяющий 
наиболее полно сохранять и использовать информационный потенциал 
источника. Для выявления внутренних взаимосвязей, характеризующих 
социальный облик партийцев, впервые в историческом исследовании 
применен метод логлинейного анализа. 

В работе вместо традиционного деления коммунистов на три крупные 
социально-классовые группы предложена схема социальной 
стратификации партийных организаций, которая соответствует 
современным представлениям о структуре советского общества. Эта схема 
дает более детальную картину состава партийных организаций. На ее 
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основе подробно рассмотрены вопросы социальной мобильности 
коммунистов, которым ранее не уделялось достаточного внимания. 

Практическая значимость работы . Основные положения и методы 
диссертационного исследования отражены в 9 публикациях и обсуждались 
на научных конференциях Российской Ассоциации «История и 
компьютер». Материалы работы могут быть использованы при изучении 
политической и социальной истории России, проблем социальной 
структуры советского общества, складывания новой элиты на 
региональном уровне, а также для подготовки спецкурсов по социально- 
политической истории и применению математических методов в 
исторических исследованиях. 
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ГЛАВА 1. ПАРТИЙНАЯ ПЕРЕПИСЬ 1927 ГОДА КАК 
ИСТОРИЧЕСКИЙ ИСТОЧНИК И ПРОБЛЕМЫ ЕЕ 
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 


§1. Формирование комплекса первичных материалов переписи и их 
особенности как исторического источника 

Партийные переписи двадцатых годов представляют собой уникальное 
явление в истории партийной статистики. Благодаря их проведению в 
распоряжении историков оказались профессионально собранные и 
обработанные, отличающиеся высокой достоверностью и полнотой, данные 
о социально-демографических характеристиках коммунистической партии. 

Первая попытка проведения широкого исследования социальных 
характеристик партийных организаций была предпринята еще в 1918 году, 
однако ввиду объективных трудностей, связанных с гражданской войной, 
она охватила лишь небольшую часть коммунистов. Гораздо более полные 
сведения были получены Статистическим отделом ЦК РКП(б) при обмене 
партийных билетов осенью 1920 года, но их использование снова оказалось 
неполным, поскольку не были разработаны общие принципы сбора и 
обработки информации. 

Эти недостатки удалось преодолеть при проведении Всероссийской 
партийной переписи 1922 года. Специально к переписи Статистическим 
отделом была составлена опросная анкета, что позволило быстро собрать и 
обработать сведения о партийцах. Впервые в партийной статистике был 
организован сбор информации, с разных сторон характеризующей членов 
РКП(б). 
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Опросная анкета партийной переписи 1922 года кроме 
демографических сведений включала вопросы о социальном положении и 
занятиях самого партийца и его родителей, образовании, профсоюзной и 
общественной работе, материальном положении опрашиваемого. Кроме 
того, в анкету вошли вопросы, призванные отразить отношение 
коммуниста к религии, его интерес к проблемам партийной и 
общественной жизни (чтение газет и журналов), желание коммуниста 
учиться. 

Сведения, сообщенные партийцами в анкетах переписи, стали не только 
важным источником для проверки данных партийной статистики, они 
тщательно изучались и использовались в процессе чистки партийных 
организаций. Так, выборочный просмотр автором сохранившихся анкет 
Всероссийской партийной переписи 1922 года показал, что все 
коммунисты, утвердительно ответившие на вопрос о вере в бога, были 
исключены из РКП(б), о чем позднее делалась специальная пометка в 
переписном листе. 

Однако изучение данных партийной переписи 1922 года ее 
организаторами не было полным. Статистический отдел ЦК РКП(б) 
обработал лишь те сведения, которые представляли наибольший интерес 
для руководящих органов партии и вызывали меньше трудностей при 
анализе. Исследованию в основном подверглись социально- 
демографические характеристики коммунистов, тогда как остальные 
сведения, в том числе и о текущих занятиях, остались необработанными 1 . 

Одной из причин неполного подведения итогов переписи стала 
недостаточная разработка методик сбора и анализа данных, поскольку в 
первой половине двадцатых годов в партийной статистике правила 
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заполнения анкет, как и принципы последующей обработки полученной 
информации, еще только формировались. 

Но, несмотря на недостатки при ее проведении и обработке, 
Всероссийская партийная перепись 1922 года показала, что именно такая 
форма сбора сведений дает наиболее точную картину состава партии. В 
середине двадцатых годов партийное руководство снова прибегло к 
проведению партийной переписи, когда возникла необходимость составить 
реальное представление о составе ВКП(б). Подобная необходимость была 
обусловлена развернувшейся внутрипартийной дискуссией, начатой 
лидерами «левой» оппозиции. 

Одним из пунктов этой дискуссии стал вопрос о доле рабочих в 
ВКП(б). А.И. Зиновьев и его ленинградские сторонники вслед за 
Л.Д. Троцким доказывали, что партия бюрократизируется и утрачивает 
пролетарский характер. Они аргументировали это тем, что по данным 
текущей партийной статистики доля рабочих у станка в ней снижается и 
составляет менее 20%. Лидеры оппозиции считали нужным довести эту 
долю до 80% за счет массового приема рабочих, подобного ленинскому 
призыву 1 2 . 

Отвечая на подобную критику, представили партийного руководства, 
прежде всего заведующая Статистическим отделом Е.Г. Смиттен, 
утверждали, что ВКП(б) была и остается партией рабочего класса 3 . При 
этом они ссылались на те же данные партийной статистики, что и их 
оппоненты, обвиняя последних в неправильном использовании сведений, 
но и сами подвергались обвинениям в искажении результатов. 


1 См/. Всероссийская партийная перепись 1922 года. Вып. 1-5. М.,1922. 

2 Саркис. Об организации большинства промышленного пролетариата в рядах РКП(б) (к 
очередным задачам партийной работы) // Ленинградская правда. - 1925. - 3 декабря. 

3 Смиттен Е.Г. Основные моменты роста партии // Правда. - 1925. - 8 декабря. 
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Ситуация усугублялась не всегда высоким качеством текущей 
партийной статистики. Статистическому отделу ЦК ВКП(б) с большим 
трудом удавалось налаживать правильный сбор данных на местном уровне. 
Так, в феврале 1923 года на Всероссийском совещании заведующих учетно- 
статистическими подотделами обкомов и губкомов РКП(б) и бюро ЦК 
РКП(б) Е.Г. Смиттен отмечала, что «многие работники на местах . . . мало 
или совершенно не уделяют ей [партийной статистике] внимания» 4 . 

Пренебрежительное отношение к достоверности партийной статистики 
наблюдалось и в руководящих партийных органах. В этом отношении 
показателен следующий пример. В марте 1925 возник конфликт между 
Организационным и Статистическим отделами ЦК ВКП(б). Заведующая 
Статистическим отделом Е.Г. Смиттен обратилась к секретарю ЦК Л.М. 
Кагановичу с запиской, в которой указывала на неправильную 
интерпретацию Организационным отделом сведений о составе ленинского 
призыва и партии в целом и необходимость применения научных 
статистических методик при анализе социального состава ВКП(б). 

По ее мнению, «необходимо изменить взгляд многих ответработников 
на Статотдел . . . как на чисто технический аппарат. . . . Необходимо 
признать за Статотделом значение такого органа, с помощью которого 
Секретариат ЦК изучает статистическим методом статику и динамику 
состава партии, ее работу и отдельные вопросы партстроительства» 5 . Но 
это предложение не нашло понимания Л.М. Кагановича, который оставил 
следующую резолюцию: «Ни к чему всякая такая переписка. Только 
даровая порча бумаги» 6 . 


4 РГАСПИ.Ф. 17.0л. 7.Д. 105. Л. 18. 

5 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 148. Л. 105. 

6 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 148. Л. 102. 

35 



Однако с началом внутрипартийной дискуссии статистика социального 
состава партии приобрела важное политическое значение, и внимание 
руководства ВКП(б) к ней усилилось. В 1926 году ЦК ВКП(б) принял 
решение о проведении Всесоюзной партийной переписи, которая должна 
была наглядно и неопровержимо доказать ошибочность утверждений о 
непролетарском характере ВКП(б). 

Выполнить такую масштабную задачу мог только специальный орган, 
обладающий опытом организации крупных статистических обследований. 
Статистический отдел ЦК ВКП(б) уже накопил подобный опыт при 
проведении партийной переписи 1922 года. Этот отдел располагал и 
необходимыми квалифицированными кадрами. 

Возглавляла Статистический отдел Елена Густавовна Смиттен, член 
партии с 1904 года. Она получила статистическое образование на высших 
женских Бестужевских курсах и к 1926 году имела более чем десятилетний 
опыт работы в земской, фабричной, демографической и партийной 
статистике, в том числе и опыт организации различных статистических 
обследований. Другие руководящие работники отдела также принимали 
участие в деятельности статистических органов как до революции 1917 
года, так и после нее. 

В составе Статистического отдела ЦК ВКП(б) был выделен 
специальный подотдел партийных переписей, который занимался их 
проведением и обработкой. Возглавляла его М. Голубева. Этот подотдел 
занимался общей организацией переписи 1927 года, разрабатывал 
методические рекомендации по ее проведению и обрабатывал 
поступающие сведения. 

Организуя партийную перепись 1927 года, сотрудники Статистического 
отдела ЦК ВКП(б) предприняли ряд подготовительных мероприятий с 
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целью обеспечить наибольшую информативность и надежность 
собираемых сведений, а также высокий научный уровень их анализа. 
Специально к переписи ими были разработаны переписные бланки, 
инструкции для регистраторов и новая инструкция по определению 
социальных групп в партийной статистике. 

Содержание личного переписного бланка «А» в первоначальном 
варианте, который был предложен для обсуждения губернским партийным 
организациям, мало отличалось от анкеты Всероссийской партийной 
переписи 1922 года. Однако впоследствии, учитывая опыт и трудности 
обработки материалов этой переписи, замечания местных партийных 
организаций и интересы руководства ВКП(б), организаторы переписи 1927 
года переработали и сократили набор вопросов, включенных в переписной 
лист. 

В окончательном варианте личный переписной бланк «А» был 
ориентирован на получение тех сведений, которые были нужны ЦК ВКП(б) 
для того, чтобы опровергнуть утверждения своих оппонентов по 
внутрипартийной дискуссии. Основное внимание анкета Всесоюзной 
партийной переписи 1927 года уделяла качественным характеристикам 
рабочих-партийцев: стажу наемного труда, профессиональной 

квалификации, связи с землей, профсоюзной активности, общей и 
политической грамотности 7 . 

Коммунисты-крестьяне и служащие интересовали организаторов 
переписи в гораздо меньшей степени. Вопросы личного переписного 
бланка не могут дать всестороннюю социальную характеристику этих 


7 Образец личного переписного бланка «А» Всесоюзной партийной переписи 1927 года 
приводится в приложении 1. 
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групп, поскольку для партийного руководства важным было л иш ь 
процентное соотношение их с рабочими в партии. 

Подведение итогов партийной переписи еще более отчетливо 
показало ее политическую направленность. Вопреки ожиданиям она 
скорректировала данные текущей статистики в сторону ухудшения и 
обнаружила значительный отток из ВКП(б) рабочих, вступивших в нее в 
ходе массовых кампаний. Летом 1927 года по этому поводу возник новый 
конфликт между Статистическим и Организационно-распределительным 
отделами ЦК ВКП(б). 

Статистический отдел обвиняли в том, что он, изменив 
существующие инструкции, сознательно исказил социальный состав 
коммунистической партии. В служебной записке Орграспредотдела 
секретарю ЦК ВКП(б) С.Косиору прямо отмечалось: «В статотделе 
получены несравнимые с текущим учетом цифры, которые неправильно 
ориентируют в вопросах о составе партии и дают искаженную и резко 
ухудшенную картину. Орграспред считает, что нельзя исходить из данных 
переписи ... при обсуждении вопроса о социальном составе партии» 8 . Тем 
самым ставился под сомнение весь опыт работы, накопленный 
Статистическим отделом. В частности, в той же служебной записке 
отмечалось, что «искажение» результатов переписи произошло из-за 
«изменения в подходе к определению социальных групп» 9 . 

Понимание Статистическим отделом своих задач шло вразрез с тем, 
как понимали их в руководящих инстанциях. Аналитическая и 
методическая работа, основанная на богатом опыте русской 


8 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 284. Л.146. 

9 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 284. Л.145-146. 
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дореволюционной статистики, оказалась попросту ненужной и даже 
вредной. 

Классовый подход проявился и при публикации итогов переписи. В 
первую очередь, к XV съезду ВКП(б), были обработаны и опубликованы 
данные, в которых были заинтересованы руководящие органы ВКП(б) 10 . 
Сведения о служащих как отдельной группе коммунистов публиковались 
двумя годами позже, 11 а данные о крестьянах не выделялись для 
специальной обработки и публикации. Некоторые сведения переписных 
бланков (например, материальное положение или динамические данные об 
образовании и работе коммунистов) вовсе не нашли отражения в 
официальных публикациях. 

Качество собираемых в ходе партийной переписи материалов во 
многом зависело и от губернских партийных комитетов, которые 
непосредственно отвечали за организацию переписи в низовых партийных 
ячейках. 

Подготовка и проведение Всесоюзной партийной переписи на местном 
уровне в губернских партийных организациях Центрального 
Промышленного района могут быть рассмотрены на примере 
Владимирской губернии. Работа по организации переписи началась здесь в 
июне 1926 года, когда в губернском комитете партии было получено 
циркулярное письмо Статистического отдела ЦК ВКП(б) с планом и 
программой ее проведения. В этом письме предлагалось «посылаемые 
проекты и программы переписи рассмотреть в специально созданной для 
этого комиссии, возглавляемой зав. Орготделом при участии зав. 


10 Всесоюзная партийная перепись 1927 года. Вып. 1-8. М., 1927. 

11 Коммунисты в составе госаппарата и советских учреждений. М., 1929. 
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информстат, а также тт. знакомых со статистикой и представителей 
местных (близлежащих) парткомов» 12 . 

Согласно этому предложению, Владимирский губернский комитет 
ВКП(б) 15 июня 1926 года создал комиссию по проведению партийной 
переписи из 8 человек. Возглавил ее заместитель заведующего 
организационно-распределительным отделом И.Л. Пронин (29 октября 
1926 года его сменил П.И. Дмитриев, назначенный на эту должность). В 
состав комиссии вошли также заведующий учетно-распределительным 
подотделом Яковлев, представитель политотдела 14 дивизии Семенов и 
другие работники губкома ВКЩб). Информационно-статистический 
подотдел был представлен в комиссии своим заведующим 
В.П. Самашиным и статистиком Я.Ф. Емельяновым. Первый работал в 
партийной статистике с октября 1924 года, второй - с августа 1922 года 13 . 
Я.Ф. Емельянов стал секретарем комиссии. 

Первое заседание комиссии по проведению партийной переписи 
состоялось 27 июня 1926 года. На нем был утвержден организационный 
план подготовительных мероприятий и рассмотрены предложения 
Статистического отдела ЦК ВКП(б), в частности проект личного 
переписного бланка «А». Владимирский губернский комитет ВКП(б) 
рекомендовал дополнительно включить в него вопрос о членстве в других 
партиях 14 . В дальнейшем состоялось еще пять заседаний комиссии. 

Подготовка Всесоюзной партийной переписи во Владимирской 
губернии столкнулась с рядом трудностей, которые были характерны и для 
других партийных организаций. Одной из них стал недостаток денежных 
средств. В октябре 1926 года секретариат Владимирского губкома ВКП(б) 

12 ГАВО.Ф.П-І.Оп. 2. Д. 787. Л. 111. 

13 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 787. Л. 9. 

40 



ГО гѵ 0 ^ 0 ™* 

Г0с ^Я лр ѵгвшнА4 


утвердил смету расходов на проведение переписи в сумме 7885 рублей 20 
копеек 15 . Впоследствии эта сумма была сокращена до 4721 рублей 10 
копеек, из которых ЦК ВКП(б) профинансировал только 1988 рублей 16 . 
Остальные расходы покрывались за счет собственных средств 
Владимирского губернского комитета ВКП(б). 

Другой серьезной проблемой явилась нехватка квалифицированных 
кадров для проведения переписи. Местные партийные организации 
негативно отнеслись к предложению Статистического отдела ЦК ВКП(б) о 
привлечении к работе регистраторами «надежных» беспартийных, 
имеющих статистическую подготовку. Так, на письмо Статистического 
отдела о целесообразности использовать для подготовки и проведения 
переписи выпускников областных статистических курсов, организационно- 
распределительный отдел Владимирского губкома ВКП(б) в августе 1926 
года отвечал, что они «к работе по партстатистике не привлекались и 
привлечены быть не могут, ввиду того, что они беспартийные и никогда не 
работавшие по линии партстатистики» 17 . 

Очевидно, что в партийных организациях уже в тот период 
рассматривали материалы о составе ВКП(б) как особые сведения, которые 
не должны быть доступны никому, кроме членов партии. С другой 
стороны, такая позиция, видимо, объясняется еще и боязнью 
преднамеренного или невольного искажения беспартийными данных о 
составе ВКП(б). 

В начале ноября 1926 года губернская комиссия утвердила план 
разбивки губернии на переписные участки. Первоначально их 


14 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 787. Л. 102. 

15 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 676. Л. 51. 

16 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 676. Л. 57. 

17 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 787. Л. 132. 
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планировалось организовать восемьдесят три, но губернское совещание 
организаторов Всесоюзной партийной переписи 15 ноября рекомендовало 
увеличить число участков и регистраторов до ста сорока трех, с тем, чтобы 
на одного регистратора приходилось не более 150 коммунистов. В 
совещании приняли участие представители Статистического отдела ЦК 
ВКП(б), губернского и всех уездных комитетов ВКП(б) Владимирской 
губернии. Заслушав доклады трех из семи уездных организаторов, 
совещание признало подготовительную работу успешно завершенной. 

Следует отметить, что несмотря на то, что Статистический отдел ЦК 
ВКП(б) в письме от 10 декабря 1926 года указывал на категорическую 
недопустимость проведения одновременно с переписью «каких бы то ни 
было обследований ..., так как они могут отразиться на качестве 
переписного материала и на сроках проведения переписи», 18 личный 
переписной бланк «А» во Владимирской губернии содержал значительное 
число дополнительных вопросов. Эти вопросы существенно расширяли 
программу партийной переписи, предложенную ЦК ВКП(б), и более полно 
выявляли социальный и культурный облик партийцев. 

Владимирская губернская партийная организация собирала подробные 
сведения о материальном положении и жилищных условиях, бюджете 
времени, культурных нуждах и общественной работе членов и кандидатов в 
члены ВКП(б). Сельские коммунисты должны были также ответить на 
вопросы о размерах посевных площадей, количестве скота и 
сельскохозяйственного инвентаря, найме рабочей силы, аренде земли и 
размере сельскохозяйственного налога 19 . Эти данные собирались отдельно 
и в ЦК ВКП(б) не передавались. 

18 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 773. Л. 47. 

19 ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 676. Л. 73. 
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Благодаря хорошей организации партийной статистической работы в 
губернии дополнительный опрос не повлиял на проведение основной 
переписи. Ее материалы были представлены в Статистический отдел ЦК 
ВКП(б) из Владимирской губернии раньше, чем из всех других партийных 
организаций. В своем письме от 25 января 1927 года Статистический отдел 
уведомлял, что, как показала выборочная проверка, «все переписные 
бланки заполнены вполне аккуратно, четко и по содержанию на все 
поставленные в них вопросы дают вполне исчерпывающие и ясные ответы. 
Ошибки и описки замечены в незначительном сравнительно количестве» 20 . 

Состав сведений, собранных в ходе Всесоюзной партийной переписи 
1927 года, очень разнообразен. Ее объектами стали не только отдельные 
коммунисты, но и ячейки ВКП(б). Однако наибольший интерес как для 
самих организаторов переписи, так и для современных исследователей 
представляют бланки «А» - личные опросные листы, которые заполнялись 
на каждого члена и кандидата в члены ВКП(б). 

Комплекс переписных бланков «А» по всем губернским партийным 
организациям сохранился практически полностью и в настоящее время 
находится на хранении в Российском государственном архиве социально- 
политической истории (РГАСПИ). Первичные материалы Всесоюзной 
партийной переписи 1927 года образуют свыше трех с половиной тысяч дел 
в составе отдельной описи фонда 17 (фондообразователь - Центральный 
Комитет Коммунистической партии СССР) 21 . Система их хранения 
организована по губерниям. Внутри каждой губернии анкеты переписи 
расположены в алфавитном порядке (по первой букве фамилии 
коммуниста). 


20 ГАБО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 998. Л. 12. 

21 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 9. 
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Сопоставление численности имеющихся в архиве анкет с 
опубликованными данными Всесоюзной партийной переписи 1927 года по 
Владимирской губернской организации ВКП(б) показало, что расхождение 
составляет около 4%. В целях правильного статистического использования 
первичных материалов переписи необходимо рассмотреть возможные 
причины этого несоответствия, поскольку если оно возникло в результате 
целенаправленного изъятия переписных бланков по какому-либо признаку, 
то это могло серьезно исказить реальную картину. 

Можно предположить несколько причин такого расхождения. Вероятнее 
всего в архивные дела не вошла часть анкет, присланных дополнительно, 
уже после отправки основного массива переписных листов. Подобная 
недостача носит случайный характер и ею можно пренебречь ввиду ее 
незначительного размера. 

Другой причиной могло стать то, что анкеты руководящих партийных 
работников приобщались к их личным делам и не вошли в комплекс 
материалов, находящихся в РГАСПИ. Однако подобная практика не имела 
широкого распространения и также вряд ли серьезно снижает 
представительность данного источника 

В качестве третьей возможной причины недостачи переписных бланков 
«А» можно предположить то, что позднее, в тридцатые годы, они 
подверглись повторной обработке с целью выявить выходцев их других 
партий в составе ВКП(б). Результатом такой обработки могло стать изъятие 
анкет переписи органами ОППУ. Но среди имеющихся в архиве первичных 
материалов переписи неоднократно встречаются бланки с указанием на 
членство в других партиях. По всей видимости, данное предположение 
нельзя считать достоверным. 
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Исходя из этого, можно сделать вывод о том, что отсутствие небольшой 
части бланков «А» Всесоюзной партийной переписи 1927 года в архивных 
делах Российского государственного архива социально-политической 
истории объясняется случайными причинами и не влияет на 
представительность этого источника. Сохранившаяся совокупность 
первичных материалов переписи может быть использована для получения 
репрезентативных сведений о коммунистах двадцатых годов. 

Сведения, которые сообщали о себе коммунисты, как можно судить по 
содержанию переписных бланков, отличаются высокой надежностью. 
Отвечая на вопросы анкеты переписи, опрашиваемые указывали даже то, 
что им выгоднее было бы скрыть, например, данные о членстве в других 
партиях или службе в белых армиях или повстанческих отрядах. Высокой 
надежности сведений способствовали работа с регистраторами и 
разъяснение правил заполнения переписного бланка. 

Подготовка и проведение Всесоюзной партийной переписи 1927 года в 
Статистическом отделе ЦК ВКЩб) и губернских партийных организациях 
были осуществлены на весьма высоком уровне. Это позволяет считать 
первичные материалы переписи наиболее полным и достоверным 
источником социально- демографических сведений о членах ВКП(б). 

Специфические цели проведения партийной переписи, определявшиеся 
обстановкой внутрипартийной борьбы середины двадцатых годов, снизили 
ее информационный потенциал. Тем не менее, изучение личных 
переписных бланков Всесоюзной партийной переписи 1927 года может 
существенно дополнить наши представления о составе партии по 
сравнению с ее опубликованными итогами. 

Прежде всего это связано с тем, что далеко не вся информация, 
содержащаяся в первичных материалах переписи, нашла отражение в 


45 



публикациях, подготовленных Статистическим отделом ЦК ВКП(б). Так, в 
них не вошли сведения о профсоюзной работе членов ВКП(б), их 
материальном положении (заработная плата за декабрь 1926 года). Вне 
публикации оказались динамические данные о занятиях опрашиваемого в 
десятилетний период после октября 1917 года и об общем и политическом 
образовании, позволяющие оценить жизненный опыт, накопленный 
коммунистом. 

Использование первичных сведений позволяет провести проверку 
агрегированных данных и установить их точное содержание. Подобная 
проверка не является излишней, о чем свидетельствует пример с таким 
показателем как «социальное положение», который характеризует 
социально-классовую принадлежность коммуниста. 

В двадцатые годы этот показатель рассматривался руководством партии 
как важнейшая характеристика, определявшая облик члена ВКП(б). 
Социальное положение должно было отражать занятие коммуниста перед 
вступлением в партию, его классовую «закваску». 

Долгое время критерии определения социального положения оставались 
нечеткими. Соответствующая инструкция была разработана только в 1925 
году. Она предписывала относить коммунистов к той или иной группе на 
основе занятия, которое служило им источником существования наиболее 
продолжительное время 22 . 

Накануне Всесоюзной партийной переписи 1927 года в инструкцию 
были внесены изменения. По новым правилам, социальное положение 
следовало определять по последнему на момент вступления 
профессиональному занятию коммуниста, если оно не было 

22 Об определении социального положения коммунистов (Циркуляр и инструкция ЦК ВКП(б) 
от 12 августа 1925 г.). М., 1925. 
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кратковременным. Ряд профессий, ранее относившихся к группе рабочих, 
инструкция ноября 1 926 года переклассифицировала в группу служащих 23 . 

Однако, несмотря на наличие директивных документов, единого 
понимания сущности этого показателя партийной статистики не было. Если 
первая инструкция выводила социальное положение коммуниста из 
накопленного им до приема в партию жизненного опыта, то вторая носила 
более формальный характер. На практике же высокая социальная 
мобильность членов ВКП(б) приводила к тому, что оба подхода часто 
смешивались. 

Как показала наша проверка, порядок определения социального 
положения коммунистов при обработке первичных материалов переписи не 
соответствовал в полной мере ни инструкции 1925 года, ни инструкции 
1926 года. Классификация занятий была взята из новой инструкции, но в 
качестве определяющей в большинстве случаев бралась та профессия, 
которой коммунист занимался наиболее длительный период, как 
предписывала старая. 

Такие правила подсчета показали следующее распределение по 
социальному положению членов и кандидатов в члены ВКП(б) в 
Центральном промышленном районе: 67% - рабочие, 19,1% - служащие, 
11,3% - крестьяне, 1,4% - прочие. При точном соблюдении правил 
действовавшей инструкции доли служащих и прочих увеличивались 
соответственно до 26,1% и 3%, а доли рабочих (61,5%) и крестьян (9,1%) 
соответственно уменьшились бы. Таким образом, 8,7% коммунистов 
получили более "надежный" классовый облик. 

В этом отношении типичен пример одного из коммунистов в 
Костромской губернии. С 1913 года до января 1918 он работал 

23 Об определении социального состава организаций в партстатистике. М., 1927. 
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надзирателем в тюрьме, с сентября 1917 года сочувствовал большевикам и 
в августе 1918 года вступил в партию, будучи уже заместителем 
председателя уездной ЧК. Потом он служил в 1 Конной армии, был 
председателем военного трибунала. После демобилизации стал народным 
судьей. Обработчики партийной переписи определили его как рабочего по 
социальному положению на том основании, что до 1913 года этот 
коммунист одиннадцать лет работал кузнецом. 

Следует отметить, что такие расхождения не являются результатом 
преднамеренного искажения итогов переписи. Показатель «социальное 
положение коммуниста» по самой своей сути трудно поддается 
формализации. В условиях высокой социальной мобильности крайне 
сложно установить четкие формальные критерии определения того, 
утратил коммунист связь с тем или иным социальным слоем или нет. 
Многое здесь зависело от субъективного мнения обработчиков переписи. 
Очевидно, для них сам факт принадлежности человека к коммунистической 
партии являлся достаточным свидетельством близости к рабочему классу и 
определял их решение там, где формальные критерии не давали ясного 
ответа. 

Партийная статистика двадцатых годов изучала состав партии в 
категориях марксистского классового подхода. Она выделяла четыре 
основных социальных группы: рабочие, крестьяне, служащие и прочие. 
При этом группа коммунистов-служащих представлена как единое целое, 
хотя, согласно инструкции об определении социального положения в 
партийной статистике, в ней объединялись разные по своему социальному 
статусу категории. Подобный подход существенно искажает образ системы 
социальной стратификации, особенно в том, что касается дифференциации 
в административно-властной сфере. 
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Современные социологические теории социальной стратификации 
настаивают на ином, более точно отражающем изучаемую 
действительность, подходе, который предполагает более детальную 
классификацию статусных позиций 

§ 2. Методика использования первичных материалов 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года 

Комплекс анкет коммунистов Центрального промышленного района по 
шести индустриальным губерниям региона (Владимирской, Иваново- 
Вознесенской, Костромской, Тверской, Тульской и Ярославской) 
составляет 283 дела и включает около 70 тысяч переписных бланков. 
Обработка всего этого массива данных требует весьма значительных 
усилий и затрат времени. Поэтому при обработке первичных материалов 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года в предлагаемом исследовании 
был использован выборочный метод. 

Этот метод широко применяется в различных социальных науках, когда 
возникает необходимость обработать результаты несплошного 
наблюдения. Суть выборочного метода состоит в том, что из имеющейся 
совокупности случайно отбирается какая-то ее часть, которая и 
подвергается непосредственному изучению, после чего полученные 
результаты распространяются на всю исходную совокупность. При этом 
выборочный метод дает возможность статистически оценить размер и 
вероятность возможной ошибки 24 . 


24 Применению выборочного метода в социальных исследованиях посвящена обширная 
литература. Правила организации выборочной совокупности и оценка погрешности выборки 
рассматриваются в каждом учебнике статистики. Укажем лишь те работы, которые 
предназначены непосредственно для историков: Славко Т.И. Математико-статистические 
методы в историческом исследовании. М.1981; Количественные методы в исторических 
исследованиях. МЛ 984 
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Совокупность, из которой производится отбор, называют генеральной 
совокупностью, а отобранную ее часть - выборочной совокупностью или 
выборкой. 

Важнейшим условием успешного применения выборочного метода 
является случайность отбора. Все элементы генеральной совокупности 
должны иметь равные шансы попасть в выборку. Только при соблюдении 
этого условия можно избежать искажения результатов. 

Существует несколько способов отбора при выборочном исследовании, 
которые часто употребляются совместно. В нашей работе отбор анкет 
проводился в два этапа, что позволило при сохранении репрезентативности 
выборки уменьшить ее объем. На первом этапе из шести губерний 
Центрального промышленного района, отнесенных В. С. Тяжельниковой на 
основе многомерного статистического анализа к группе губернских 
партийных организаций промышленного типа, 25 были отобраны четыре: 
Владимирская, Костромская, Тверская и Тульская. 

Как представляется, эти организации наиболее полно отражают 
специфику данного региона. Две оставшиеся губернские партийные 
организации, Иваново-Вознесенская и Ярославская, по своим 
характеристикам очень близки к вошедшим в выборку и их включение не 
окажет серьезного влияния на состояние основных показателей. 

При определении объема выборки за основу были взяты результаты работы 
А.К. Соколова. Он пришел к выводу о достаточной репрезентативности 4- 
5% выборки, работая со сходным историческим источником (первичные 
материалы профессиональной переписи 1918 года содержат сходный набор 


25 Тяжельникова В. С. Состав партийных организаций в конце 20-х годов. (Опыт 
количественного анализа по материалам Всесоюзной партийной переписи 1927 г.) // Вопросы 
истории КПСС. 1990. № 1. С.70-81. 
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данных) и с примерно равной генеральной совокупностью (37,5 тысяч 
личных карточек) 26 . 

Исходя из этого, на материалах Костромской губернии была сделана 
экспериментальная 5%-ная выборка и была оценена ее репрезентативность 
(представительность) на основе простых распределений наиболее важных 
признаков, таких как пол, возраст, социальное положение, род занятий, 
образование, партийный стаж. Вывод о достаточной представительности 
5%-ной выборки подтвердился, после чего путем изъятия каждой третьей 
анкеты она была сокращена до 3,33%-ной. Изучение распределения 
признаков в новой выборке тоже показало достаточно хорошую ее 
репрезентативность. На основе этого объем выборочной совокупности был 
определен в размере 3,33% генеральной совокупности анкет по всем 
четырем губерниям. 

Отбор анкет производился механическим способом. Отбиралась каждая 
тридцатая анкета. Если в выборку попадала плохо сохранившаяся или 
неразборчиво заполненная анкета, она заменялась следующей по порядку. 
Окончательный объем выборки составил 1290 переписных листов. Их 
распределение приводится в таблице 1 . 


Партийная организация 

количество дел 

доля партийной организации в 
выборке 

Владимирская 

415 

32,2% 

Костромская 

155 

12,0% 

Тверская 

351 

27,2% 

Тульская 

369 

28,6% 


Таблица 1. Распределение дел в выборке по губернским партийным организациям 


26 Соколов А.К. Методика выборочной обработки первичных материалов профессиональной 
переписи 1918 г. // История СССР. 1971. №4. С. 76-96. 
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Следующим этапом применения выборочного метода является оценка 
репрезентативности полученной выборочной совокупности, т.е. того, 
насколько точно она отражает генеральную совокупность. Как и в случае с 
экспериментальной выборкой, оценка производилась на основе простого 
распределения наиболее важных признаков. Поскольку в нашем 
распоряжении имеются данные по генеральной совокупности, 
опубликованные в сборниках «Всесоюзная партийная перепись 1927 года», 
мы можем подсчитать разность между значениями показателей в выборке и 
в генеральной совокупности, а затем статистическими методами проверить 
значимость расхождений между ними. 

Каждый показатель в опубликованных итогах переписи представляет 
долю членов ВКП(б), обладающих определенным признаком. Расчет 
предельной ошибки выборки для долей при заданном уровне значимости 
производится по формуле: 


А = і 


рО-р) 


п 


, где 


А - предельная ошибка доли в выборке; 

( - коэффициент, зависящий от уровня значимости; 
р - доля в выборке единиц, обладающих определенным признаком; 
п - объем выборки, единиц. 

Уровень значимости показывает, с какой вероятностью доля признака в 
выборке отклоняется от доли того же признака в генеральной совокупности 
не более чем на величину рассчитанной предельной ошибки. Так, уровень 
значимости 0,95 означает, что в 95 случаях из 100 разность между долями в 
выборке и в генеральной совокупности не будет превышать рассчитанной 
ошибки. Этот уровень значимости считается достаточным при применении 
выборочного метода в исторических исследованиях. Ему соответствует 
коэффициент і = 1,96. 
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Покажем расчет предельной ошибки выборки на примере показателей 
социального положения коммунистов. Доля коммунистов-рабочих по 
социальному положению в выборке равна 66,4%. Подставляя это значение 


в формулу, получаем А = 1,96* 


0,664 -(1-0,664) 
1290 


= 2,6%. Это означает, что 


с вероятностью, равной 95%, доля коммунистов-рабочих по социальному 
положению в генеральной совокупности окажется в интервале от 63,8% 
(66,4% - 2,6%) до 69,0% (66,4% + 2,6%). Реальная доля этого признака в 
генеральной совокупности, т.е. на всем множестве партийцев четырех 
губерний Центрального промышленного района, зафиксированных 
публикацией сводных итогов переписи, равна 65,6%. Она находится в 
указанном интервале, что позволяет сделать вывод о достаточной 
репрезентативности выборки по данному признаку. 

Доли в выборке остальных признаков, рассчитанные предельные 
ошибки для них и доли признаков в генеральной совокупности приведены в 
таблице (приложение 2). Как видно из этой таблицы, практически по всем 
основным признакам полученная нами выборка является достаточно 
представительной и может служить для изучения генеральной 
совокупности. Согласно расчетам, максимально возможная погрешность 
доли признака в выборке не будет превышать ±2,72%. 


* * * 

Вторым этапом обработки анкет Всесоюзной партийной переписи 1927 
года стало создание на их основе компьютерной базы данных. Применение 
электронных баз данных для работы с большими объемами исторической 
информации широко встречается как в отечественной, так и в зарубежной 
исследовательской практике. 
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Сам термин «база данных» впервые появился в 1962 году. Тогда же, в 
начале шестидесятых годов, начинается использование баз данных в 
социологии и истории. Широкое распространение этого вида 
информационных ресурсов в научных исследованиях особенно активно 
происходит в восьмидесятые годы, с переходом массовых пользователей на 
персональные компьютеры. С этого времени как зарубежными, так и 
отечественными учеными накоплен богатый опыт применения баз данных 
в исторических исследованиях, разработаны методики их создания. 
Технология баз данных и сегодня остается одной из ведущих отраслей 
исторической информатики, дисциплины, изучающей возможности 
использования информационных технологий и ресурсов в исторической 
науке. 

Под базой данных в исторической информатике понимается 
«совокупность взаимосвязанных данных при такой минимальной 
избыточности, которая допускает их использование для различных 
приложений в определенной предметной области» 27 . Структурирование и 
взаимосвязанность сведений упорядочивают информацию, внесенную в 
базу данных, и упрощают ее поиск. Минимизация избыточности 
предполагает сокращение повторяющейся информации и служит для 
устранения противоречий в данных. Благодаря этим свойствам 
компьютерные базы данных заметно упрощают и ускоряют работу с 
большими массивами информации. 

В современной технологии баз данных основные требования к их 
организации реализуются с помощью систем управления базами данных 
(СУБД). Широкое распространение получили коммерческие СУБД, 


27 Историческая информатика. Учеб, пособие. / Под ред. Л.И. Бородкина, И.М. Гарсковой. М, 
1996. С. 145. 
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созданные ведущими производителями программного обеспечения, 
особенно СУБД М8 Ассезз. Они имеют удобный пользовательский 
интерфейс, большие возможности быстро проводить поиск по заданным 
параметрам и выделять необходимые данные для дальнейшей обработки. 
Современные системы управления базами данных совместимы с 
компьютерными программами статистического анализа и информация, 
полученная из них, может быть без сложных дополнительных 
преобразований обработана любыми статистическими методами. Все это 
определило большую популярность этих СУБД, в том числе и среди 
историков, занимающихся созданием баз данных. 

Специфика применения этих СУБД в исторических исследованиях 
определяется используемой в них моделью базы данных. Компьютерная 
база данных представляет модель источника, в которой каждому объекту 
соответствуют определенные признаки. Именно такая структура данных 
облегчает поиск нужной информации. Она получила название реляционной 
базы данных. Реляционная база данных имеет следующие свойства: 

- все столбцы в таблице однородны, и все их элементы имеют 
одинаковую природу; 

- все столбцы имеют уникальные, отличающиеся от других имена; 

- все строки таблицы имеют одинаковую структуру, то есть одно и то же 
количество атрибутов с одинаковыми именами; 

- в таблице нет одинаковых строк; 

- в операциях с таблицей все составляющие ее строки и столбцы могут 
просматриваться в любой последовательности, безотносительно к их 
информационному содержанию и смыслу; 
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- атрибуты не могут иметь в качестве компонент другие атрибуты 28 . 

Реляционная структура наиболее часто используется в системах 
управления базами данных, предназначенных для коммерческого 
применения. Коммерческие системы управления базами данных в 
большинстве случаев достаточно полно отвечают потребностям историков. 
Однако многолетний опыт их использования в исторических 
исследованиях выявил и присущие им недостатки, которые не позволяют в 
полной мере использовать информацию, содержащуюся в источнике. 

Создание базы данных на основе исторического источника - процесс 
гораздо более сложный, чем ее формирование из «сырых» данных. Если в 
последнем случае исследователь свободен в выборе структуры организации 
информации, то исторический источник уже содержит готовую 
внутреннюю структуру, образованную связями его смысловых элементов. 
Эта структура может быть очень сложной, а ее адекватное моделирование 
средствами СУБД - весьма трудным, а порой и невозможным. 
Реляционные базы данных являются только приблизительной моделью 
исторического источника, не отражающей всех внутренних связей, которые 
могут быть утрачены при переводе сведений источника в электронный 
формат. Исследователи, применявшие стандартные коммерческие системы 
управления базами данных, столкнулись с необходимостью разработки 
специализированного программного обеспечения, способного более гибко 
передавать структуру изучаемых источников. 

Другая проблема применения систем управления базами данных 
связана с процессом кодирования, когда каждому значению, вводимому в 
базу данных, исследователем присваивается определенный код, 


28 Историческая информатика. Учеб, пособие. / Под ред. Л.И. Бородкина, И.М. Гарсковой. М., 
1996. С. 155. 
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позволяющий стандартизировать информацию, заключенную в источнике. 
В большинстве случаев эта процедура является достаточной и не оказывает 
серьезного влияния на ход и результаты исследования. Но в ряде случаев 
кодирование вызывает определенные трудности. Особенно часто эти 
трудности возникают при кодировании профессиональных занятий, так как 
далеко не всегда возможно сразу определить к какой группе (коду) отнести 
ту или иную профессию. Кроме того, при исследовании социальной 
структуры или стратификации общества исследователю важно иметь 
информацию в первоначальном виде, поскольку возможны различные 
подходы к ее обработке, требующие различных принципов кодирования. 

Третья группа проблем обусловлена как раз необходимостью 
сохранения первоначальной информации источника. Данные в источниках 
могут носить динамический характер, то есть охватывать несколько лет, 
что представляет несомненный интерес для исследователя. Сохранение и 
использование подобных данных в стандартных коммерческих СУБД 
сопряжено с созданием комплекса связанных между собой реляционных 
баз данных, что создает дополнительные трудности и усложняет поиск 
нужной информации. Существует и ряд других особенностей информации 
в исторических источниках анкетного типа, сложных для внесения в базу 
данных: 

- на вопрос анкеты может быть дан не один, а несколько ответов; 

- в данных может встречаться много пропусков и разночтений; 

- информация может быть выражена данными разных типов (например, 
одновременно буквенными и числовыми символами). 

Наличие указанных трудностей заставляет историков уделять 
значительное внимание методам использования систем управления базами 
данных в исторических исследованиях. В рамках современной 


57 



исторической информатики сложились два основных подхода к созданию 
баз данных на основе исторических источников: проблемно- 
ориентированный и источнико-ориентированный. 

Суть первого подхода заключается в том, что историк определяет 
решаемую проблему и проводит предварительную обработку источника, 
выбирая из него данные, необходимые для проведения исследования. 
Отобранные данные становятся первичным материалом для создания базы 
данных. Историк не стремится точно воспроизводить внутреннюю 
структуру исходного источника и фактически создает новый исторический 
источник, который и становится предметом анализа. В этом случае 
исследователь не ограничен в выборе структуры базы данных, а 
предварительная постановка проблемы и разработка исследовательской 
гипотезы позволяют заранее определить принципы кодирования в 
соответствии с целями исследования. Таким образом, проблемно- 
ориентированный подход дает возможность избежать трудностей, 
связанных с применением стандартных коммерческих СУБД. Благодаря 
этому он получил широкое распространение при создании баз данных. 

Вместе с тем проблемно-ориентированный подход ограничивает 
возможности использования исторического источника и исследовательской 
работы с ним. Историки столкнулись с этим в конце 70-х - начале 80-х 
годов XX века, когда круг источников, к которым применялись 
компьютерные методы обработки и анализа, существенно расширился. 
Особенно заметно недостаточность проблемно-ориентированного подхода 
проявилась при работе с текстовыми источниками, которые трудно 
поддаются формализации, и создании просопографических баз данных. 

Проблемно-ориентированный подход предполагает выбор только одной 
исследовательской гипотезы, на основе которой создается компьютерная 
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модель источника, тогда как в реальности исследователь постоянно 
развивает свои представления об источнике и изучаемой проблеме, 
оперирует большим числом гипотез. Поэтому ему необходим более гибкий 
подход к моделированию исторического источника, основанный на 
сохранении его внутренней структуры и смысловых связей, а также 
позволяющий изменять модель источника в базе данных и интерпретацию 
самих данных в соответствии с требованиями новой гипотезы. Такой 
подход получил название источнико-ориентированного. По мнению его 
сторонников, он серьезно расширяет возможности компьютерной 
обработки исторических источников. Вместе с тем источнико- 
ориентированный подход является более трудоемким, нежели проблемно- 
ориентированный, требует специального программного обеспечения и 
новой организации процесса исторического исследования, связанной с 
переходом от работы отдельных ученых к работе целых исследовательских 
коллективов. 

Дискуссия, развернувшаяся в середине 90-х годов в зарубежных, а 
затем и отечественных специальных изданиях, позволила более полно 
определить достоинства и недостатки каждого подхода 29 . Эта дискуссия 
показала, что, несмотря на различие исследовательских концепций, вряд ли 
следует говорить о противоположности двух подходов. Выбор того или 
иного подхода к созданию базы данных должен определяться конкретными 
особенностями исторического источника, решаемыми в процессе 
исследования задачами и возможностями исследователя. 


29 Информационный бюллетень Ассоциации "История и компьютер", N 19, ноябрь 1996; См. 
также: Доорн П. Еще раз о методологии // Новая и новейшая история. 1997. №3. С. 87-98.; 
Таллер М. Комментарий к статье П. Доорна// Там лее. С. 103.; Бородкин Л.И. Методологическая 
парадигма в зеркале исторической информатики // Новая и новейшая история. 1997. №5. С. 85- 
86 . 
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Для создания компьютерной базы данных по материалам опросных 
листов Всесоюзной партийной переписи 1927 года нами была выбрана 
СУБД КЬЕЮ, разработанная немецкими специалистами под руководством 
профессора Манфреда Талл ера в середине восьмидесятых годов 
применительно к требованиям источнико-ориентированного подхода. 

В исторической информатике этот подход и применение системы 
КЬЕЮ обычно ассоциируются с обработкой слабо структурированных 
нарративных источников. Базы данных, основанные на исторических 
источниках анкетного типа, отличающиеся регулярной структурой, 
традиционно разрабатывались с использованием коммерческих 
реляционных систем управления базами данных. Применение СУБД 
КЬЕЮ к хорошо структурированному источнику, каким являются бланки 
партийной переписи, обусловлено особенностями сведений, которые в них 
содержатся. 

Данные анкет Всесоюзной партийной переписи 1927 года имеют 
многоуровневую структуру: они включают сведения не только о личности 
коммуниста, но и о первичной партийной организации, к которой он 
принадлежал. Эта информация имеет самостоятельный характер и в 
перспективе может быть дополнена и связана с другими данными. Поэтому 
сведения о партийной ячейке целесообразно выделить в отдельную часть 
базы данных, что непросто сделать с помощью коммерческих СУБД. 

Другим аргументом в пользу отказа от применения коммерческих 
систем управления базами данных послужило наличие в бланках 
Всесоюзной партийной переписи нерегулярно встречающейся информации 
и нескольких ответов на один вопрос анкеты. Особенно часто это 
наблюдается в вопросах о социальном положении и работе коммуниста. 
Формализовать эти сведения в рамках реляционной СУБД очень трудно. 
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Динамический характер сведений, например, о работе или образовании, 
требует заметного усложнения структуры базы данных. 

Применение КХЕЮ позволяет избежать трудностей с кодированием, 
возникающих при создании реляционной базы данных. Огромное 
разнообразие вариантов ответов не дает возможности быстро отнести их к 
той или иной категории и коду. Иногда эта процедура требует 
специального исследования для выяснения правильного значения 
имеющихся в анкете сведений. Поэтому при создании базы данных по 
материалам опросных листов Всесоюзной партийной переписи 1927 года 
предпочтительнее вводить информацию не в кодах, а в ее первоначальном 
виде. 

В системе управления базами данных КХЕЮ, в отличие от широко 
известных реляционных СУБД, данные и их логическая структура 
разделены и образуют две самостоятельные составляющие базы данных. 
Исследователь получает возможность, не затрагивая сами данные, изменять 
свои представления о них, выстраивая новые исследовательские гипотезы. 
Это дает дополнительные преимущества как при источнико- 
ориентированном, так и при проблемно-ориентированном подходе. 
Становится возможным не только максимально полно перевести 
информацию источника в базу данных, но и применить к ее изучению 
более широкий круг методов, отвечающих требованиям каждой гипотезы. 
Число исследовательских гипотез, основанных на материалах базы данных, 
оказывается практически неограниченным, что является особенно важным 
в исследовании, связанном с определением места коммунистов в 
социальной структуре советского общества. 

Исходя из этого, представляется возможным утверждать, что 
применение СУБД КХЕЮ для создания базы данных «Коммунисты 
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Центрального промышленного района в двадцатые годы» наиболее полно 
соответствует характеру используемого источника и задачам исследования. 

В основе организации базы данных в СУБД КХЕІО лежит 
иерархическая модель. Эта модель представляет собой разветвленную 
многоуровневую систему соподчиненных данных, все элементы которой 
подчинены информации самого высокого уровня. 

Модель базы данных составляет в КХЕІО отдельный файл, отличный от 
файла сведений источника. Она формируется из логического описания 
информационных групп и их атрибутов. Модель базы данных включает в 
себя все те знания и представления, которыми историк располагает об 
используемом источнике. 

Разработка концептуальной модели является первым шагом при 
создании базы данных. Эта модель должна максимально точно отражать 
специфику используемого источника и вместе с тем должна быть 
достаточно удобна для заполнения ее данными. В СУБД КХЕІО важно 
определить внутреннюю структуру информации, содержащейся в 
источнике, чтобы на ее основе построить систему взаимосвязанных 
элементов базы данных. 

Сведения источника в КХЕІО организуются по информационным 
группам и входящим в их состав элементарным информациям, которые 
приблизительно можно считать аналогами строки и поля в реляционной 
базе данных. Информационные группы находятся в иерархической 
зависимости по отношению друг к другу. Все вместе они образуют 
«документ», объект базы данных. 

Основным объектом базы данных «Коммунисты Центрального 
промышленного района в двадцатые годы» выступает опросный бланк «А» 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года. В иерархической структуре 
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КЕЕЮ он является высшим звеном, которому подчиняются все остальные 
информационные группы. Опросный бланк идентифицируется в базе 
данных через номер и лист архивного дела, которые составляют 
элементарную информацию «дл» в составе информационной группы 
высшего уровня «анкета». 

Определение структуры иерархических отношений между 
составляющими элементами базы данных облегчается тем, что сам 
опросный бланк переписи уже имеет определенную структуру, которая 
может быть взята за основу модели данных. Переписной бланк можно 
достаточно легко разделить на информационные блоки, объединяющие 
сходные по смыслу вопросы. Эти смысловые блоки включены в нашу базу 
данных как информационные группы. Ответы на вопросы, входящие в 
каждый из блоков, составляют элементарные информации. 

Всего структуру базы данных «Коммунисты Центрального 
промышленного района в двадцатые годы» составляют 13 
информационных групп и 5 8 элементарных информаций. 

Смысловые блоки переписного бланка «А» распадаются на три части: в 
первую входят сведения о партийной ячейке, к которой принадлежал член 
ВКП(б), во вторую - данные о нем самом, а третью группу составляют 
пометки, оставленные при обработке переписи сотрудниками 
Статистического отдела ЦК ВКП(б). Поэтому на втором уровне 
иерархической структуры базы данных целесообразно выделить три 
информационные группы: «ячейка», «персона» и «пометки». 

Информационная группа «ячейка» объединяет вопросы анкеты о 
местонахождении партийной ячейки, наименовании предприятия или 
учреждения, при котором она образована, роде производства, а также типе 
партийной ячейки. Ответы на эти вопросы составляют содержание 
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элементарных информаций «уезд», «волость», «ни» (населенный пункт), 
«тип», входящих в эту группу. Информационная группа «ячейка» не имеет 
зависящих от нее других информационных групп. 

Вторая информационная группа этого уровня, «персона», включает 
блок сведений о личности опрашиваемого. Сюда вошли вопросы 
демографического характера, ответы на которые заносятся в элементарные 
информации «фам» (фамилия), «имя», «отчество», «пол», «дрождения» 
(дата рождения), «чпл» (число полных лет), «нац» (национальность), 
«родязык» (родной язык), «грам» (грамотность). 

Остальные сведения о коммунисте, имеющиеся в переписном бланке, 
составляют 11 информационных групп, непосредственно зависящих от 
группы «персона». Они образуют третий уровень структуры нашей базы 
данных. Это информационные группы «образ» (общее образование), 
«побраз» (партийное образование), «статус» (членство в ВКП(б)), «влксм» 
(связь с комсомолом), «пс» (членство в профессиональных союзах и работа 
в них), «ос» (вопросы об основном занятии и стаже работе по найму), 
«работа» (все сведения о работе, начиная с 1917 года), «матпол» 
(материальное положение), «связь» (связь с землей) и «во» (отношение к 
воинской обязанности). 

Информационные группы третьего уровня состоят из следующих 
элементарных информаций: 

- «образ» - «наз» (название учебного заведения), «вруч» (срок 
обучения), «финиш» (закончил или нет курс обучения), «дкон» 
(дата окончания); 

- «образ» - «наз» (название учебного заведения), «вруч» (срок 
обучения), «финиш» (закончил или нет курс обучения), «дкон» 
(дата окончания); 
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«статус» - «полож» (положение в партии - член ВКП(б), кандидат), 
«датавст» (дата вступления), «дперев» (дата перевода из 
кандидатов в члены ВКП(б)), «номер» (номер партийного билета); 
«влксм» - «нв» (состоял ли в ВЛКСМ в момент переписи), «до» 
(состоял ли в комсомоле до принятия в партию), «через» (принят 
ли в ВКП(б) через ВЛКСМ); 

«пс» - «название» (название профессионального союза, в котором 
состоит опрашиваемый), «должность» (как участвовал 
опрашиваемый в профсоюзной работе), «времяраб» (срок участия в 
профсоюзной работе); 

«ос» - «внр» (с какого возраста работает по найму), «стаж» (общий 
стаж работы по найму), «стдиф» (стаж работы по найму по 
отраслям народного хозяйства), «оснпроф» (основная профессия 
до вступления в ВКП(б)), «стоп» (стаж работы по основной 
профессии); 

«работа» - «где» (место работы), «кем» (специальность или 
должность), «с» (с какого времени работал), «по» (по какое время 
работал), «всего» (продолжительность работы); 

«матпол» - «зарплата» (заработная плата за декабрь 1926 года), 
«период» (число проработанных дней), «разряд» (тарифный 
разряд); 

«связь» - «пмж» (постоянное место жительства), «хозяйство» 
(имеет ли свое крестьянское хозяйство), «вид» (вид крестьянского 
хозяйства), «участие» (какое участие принимает в введении 
крестьянского хозяйства); 

«во» - «состояние» (отношение к воинской повинности). 
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Третья информационная группа второго уровня, получившая название 
«пометки», включает в себя все пометки, содержащиеся в специально 
выделенных для них полях переписного бланка. Эти пометки представляют 
условные обозначения, применявшиеся при обработке Всесоюзной 
партийной переписи. Они отражают принципы, по которым обработчики 
относили ответы опрашиваемого к той или иной категории, и могут быть 
соотнесены с вопросами анкеты. 

В данную информационную группу вошли элементарные информации 
«обр» (образование), «политобр» (политическое образование), «комп» 
(статус в ВКП(б)), «дрп» (членство в других партиях), «сп» (социальное 
положение), «отрсл» (отрасль народного хозяйства для служащих), 
«отрраб» (отрасль народного хозяйства для рабочих), «рз» (род занятий), 
«б» (другие пометки, как правило относящиеся к ранее состоявшим в 
других партиях) 30 . 

Завершается процесс создания компьютерной базы данных в СУБД 
КЬЕЮ заполнением концептуальной модели фактическими сведениями. 
Информация источника заносится в отдельный файл в порядке, 
определенном моделью базы данных. КЬЕЮ допускает практически 
неограниченную (до двух миллионов символов) длину поля, использование 
нескольких значений в одной элементарной информации, возможность 
включения комментариев и примечаний к данным. Это позволяет без 
искажений вносить в файл данных все сведения, содержащиеся в 
историческом источнике. Кодирование этих сведений происходит уже в 
процессе работы с базой данных и не затрагивает внесенной в нее 
первоначальной информации. Благодаря этому возможно в любой момент 
изменить существующую кодировку или заменить ее новой. 


66 



Физически база данных под управлением СУБД КЬЕЮ возникает, 
когда происходит считывание системой файла модели базы данных и файла 
собственно данных. Подобная организация в значительной мере 
воспроизводит процесс реального исследования, в котором исследователь 
соединяет данные и гипотезы, образуя логическую среду исследования. 

Создание компьютерной базы данных - лучший способ наиболее полно 
и продуктивно использовать в исследовании самый полный и надежный 
источник сведений о коммунистах двадцатых годов, первичные материалы 
Всесоюзной партийной переписи 1927 года. СУБД КЬЕІО, разработанная с 
учетом требований источнико-ориентированного подхода к созданию баз 
данных, обеспечивает гибкую модель данных и сохранение информации 
источника в первоначальном виде. Эти преимущества дают возможность 
разрешать трудности, связанные с переводом сведений переписи в 
электронный формат, воспроизвести структуру источника в базе данных и 
использовать различные подходы к анализу и обработке данных. 


30 Структура модели базы данных приводится в приложении 3. 
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ГЛАВА 2. СОЦИАЛЬНЫЙ СОСТАВ И СОЦИАЛЬНАЯ 
МОБИЛЬНОСТЬ КОММУНИСТОВ В ПАРТИЙНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ ЦЕНТРАЛЬНОГО ПРОМЫШЛЕННОГО РАЙОНА 

§1. Социально-демографический портрет членов ВКП(б) в партийных 
организациях Центрального промышленного района 

Созданная на основе опросных листов Всесоюзной партийной переписи 
1927 года электронная база данных превращается в новый исторический 
источник, доступный для компьютерной обработки. Такая обработка 
производится с помощью построения запросов, позволяющих отбирать из 
базы данных нужную для изучения информацию. При этом не обойтись без 
кодирования исходных данных, поскольку компьютер в состоянии 
обрабатывать только цифровую информацию. 

Использование источнико-ориентированной технологии при создании 
базы данных «Коммунисты Центрального промышленного района в 
двадцатые годы» позволило нам иметь оригинальную информацию 
источника и осуществить процедуру кодирования не на этапе создания базы 
данных, а в процессе обработки информации, когда исследователь уже 
сформировал исследовательские задачи и разработал принципы 
кодирования, исходя из этих задач. СУБД КЛЕЮ дает возможность 
построить несколько макетов кодировки. 

Наиболее трудоемкую и сложную задачу представляет кодирование 
сведений о занятиях коммунистов, поскольку оно требует построения 
ранжированной классификации и соотнесения с ней встречающихся в базе 
данных профессий. При этом используемая классификация должна не 
только соответствовать задачам исследования, но и отражать реально 
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существовавшие в двадцатые годы XX века слои советского общества и его 
социальную стратификацию. 

Октябрьская революция не ликвидировала иерархическую структуру 
общества, хотя официальная трехчленная схема (рабочие, крестьяне, 
служащие) скрывала реально имевшуюся дифференциацию. Партийные 
организации Центральной России, как и ВКП(б) в целом, были социально 
неоднородны и состояли из нескольких социальных слоев, различающихся 
по своему общественному положению. 

Партийная перепись обнаруживает, что социальная структура 
партийных организаций охватывала обширную часть советского общества 
двадцатых годов и не ограничивалась исключительно его пролетарскими, 
рабочими слоями. В ней представлены все те социальные группы, которые 
власть не относила не лишала гражданских прав. 

Уже в это время тезис о пролетарском характере ВКП(б) стал 
преимущественно элементом политического дискурса, обращенного как к 
самим партийцам, так и к обществу. В реальной практике наблюдались 
частые отступления от сформированного партийной идеологией образа 
«идеального» коммуниста, хотя их, как правило, старались примирить с 
идеологическими установками. Именно так решалась проблема 
коммунистов-служащих, возросшая доля которых отражала расширение 
партийного контроля над сферой управления. 

Но вместе с тем в социальной структуре партийных организаций 
Центрального промышленного района представлены и те слои, которые 
мало соответствуют доминантам партийного строительства: крестьяне- 
единоличники, кустари, младший обслуживающий персонал, иждивенцы, 
неквалифицированные рабочие. Масштабные кампании по приему новых 
членов в ВКП(б) не могли быть реализованы без привлечения этих 
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социальных слоев, которым членство в партии компенсировало низкий 
общественный статус. 

Современные отечественные социологи признают большое значение 
административной власти и административных механизмов в 
стратификации советского общества, говоря об этакратической ранговой 
системе социального расслоения 1 . В такой системе решающим критерием 
социальной стратификации выступает объем власти, прямо или косвенно 
влияющий на все остальные дифференцирующие факторы. 

Важно отметить, что внутри правящей партии подобная 
стратификационная система сложилась раньше, чем во всем обществе, 
поскольку ВКП(б) уже в двадцатые годы стала частью аппарата управления 
и осуществляла властные полномочия. В этот период партия превращается 
в организацию бюрократического типа, где существовало ранжирование 
статусных позиций по объему властных полномочий и связанных с ним 
уровню дохода и престижу. 

Развитие этакратической дифференциации происходило параллельно с 
увеличением числа коммунистов-служащих по роду занятий. При 
существенных различиях внутри этой группы практически вся она 
оказалась включенной в административную стратификационную схему, так 
как в той или иной мере советские служащие, даже низшие, выполняли 
властно-распределительные функции и имели официальные или 
неофициальные привилегии, связанные с исполнением этих функций. 

В рамках такой системы неоднородная группа служащих разбивалась на 
несколько слоев, занимавших неравное общественное положение. 
Партийные аналитики еще в двадцатые годы разработали критерии 
выделения этих слоев и использовали их при изучении руководящих 

1 Радаев В.В., Щкаратан О.И. Социальная стратификация. М, 1997. С. 268-272. 
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партийных кадров. Предложенную ими схему следует признать вполне 
применимой и к современным задачам изучения социального облика 
ВКП(б). 

В данной классификации в качестве основного критерия 
использовались объем властных полномочий и степень самостоятельности 
принятия решений. По этому критерию коммунисты-служащие делились на 
две группы: руководящие работники и оперативный персонал. Внутри 
первой группы вводилось ранжирование на руководителей предприятий и 
учреждений, руководителей структурных подразделений (отделов и т.п.), 
инструкторов и инспекторов. 

Наряду с функциональным делением существовало и административно- 
территориальное, также определявшее объем административной власти и 
социальный статус. Оно имело четыре уровня - губернский, уездный, 
волостной и локальный. 

В обширную группу оперативного персонала включались служащие, не 
наделенные властными полномочиями. Внутри этой группы тоже 
существовало деление, за основу которого принималась профессионально- 
доходная стратификация. К высшему оперативному персоналу относили 
специалистов, имеющих профессии, требующие специального образования 
и профессиональных знаний, и, как правило, наиболее 
высокооплачиваемые. К среднему персоналу относились занятия, 
связанные с наличием меньших навыков и знаний, а низший персонал 
занимал должности, которые не требовали какой-либо квалификации. 

Другие социальные слои в этой иерархии определялись на базе 
социально-профессиональных групп. Рабочие профессии делились на 
высококвалифицированные (7-9 разряды тарифной сетки), средней 
квалификации (4-6 разряды) и низкоквалифицированные (1-3 разряды). 
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Крестьяне в партийной статистике чаще всего образовывали единую группу 
без детального разделения на слои. Подобный подход можно применить и 
при работе с анкетами Всесоюзной партийной переписи, так как в них 
отсутствуют сведения об имущественном положении крестьян. Остальные 
социальные группы составляли кустари-ремесленники, учащиеся, 
военнослужащие, безработные, иждивенцы. 

Наиболее многочисленную группу в составе изучаемой выборки в 
начале 1927 года образовывали рабочие высокой квалификации (247 
человек - 19,2%). На рабочих средней квалификации приходилось 8,5%, а 
на низкоквалифицированных рабочих - 5,1% общего числа коммунистов в 
выборке. Крестьянская часть по роду занятий ограничивалась 5,7%. 
Пятьдесят один коммунист в начале 1927 года не имел работы (4%), 
пятьдесят членов ВКП(б) учились (3,9%), и тридцать два находились на 
иждивении других лиц (2,5%). Среди коммунистов-служащих по роду 
занятий самую многочисленную группу составил оперативный персонал 
средней квалификации (160 человек - 12,4% выборки). Далее по 
численности идут руководители мелких учреждений и организаций (95 
коммунистов - 7,4%) и служащие низшей квалификации (49 человек - 
3,8%). Слой служащих-специалистов насчитывал 37 представителей (2,9%), 
столько же коммунистов в базе данных относилось к рядовым сотрудникам 
правоохранительных органов. В губернских учреждениях работали 
пятьдесят коммунистов-ответственных работников. Из них четырнадцать 
были руководителями учреждений, пятнадцать - начальниками отделов, а 
двадцать занимали должности инструкторов. Группа служащих уездного 
аппарата включала 56 персоналий (4,3%). Шестьдесят пять коммунистов 
(или 5% от числа включенных в базу данных) были волостными 
ответственными работниками, а сорок пять (3,5%) руководили местными 
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подразделениями. На фабриках и заводах были заняты 44 коммуниста- 
служащих: 15 руководителей предприятий и 29 начальников отделов и 
мастеров (см. таблицу 2). 

Хотя процент коммунисток в Центральном промышленном районе 
заметно выше, чем в целом по ВКП(б), основную массу членов партии и 
здесь составляли мужчины. На женщин приходится лишь шестая часть 
общего количества партийцев. 


Социальная группа 

Центральный промышленный 
район в целом 

Владимирская губерния 

Костромская губерния 

Тверская губерния 

Тульская губерния 

рабочие высокой квалификации 

19,1 

21 

15,5 

14,6 

23 

рабочие средней квалификации 

8,5 

10,8 

7,7 

7,2 

7,3 

рабочие низкой квалификации 

5 Д 

5,1 

5,8 

6,9 

4,9 

крестьяне 

5,7 

4,3 

5,8 

7,7 

5 Д 

руководящие работники губернского уровня 

3,9 

3,1 

6,5 

2,9 

4,6 

руководящие работники уездного уровня 

4,3 

2,9 

5,2 

7,4 

2,4 

руководящие работники волостного уровня 

5 

5,3 

3,2 

8,5 

2,7 

руководящие работники местного уровня 

11,9 

10,1 

12,3 

13,2 

8,9 

руководящие работники на производстве 

3,4 

зд 

6,5 

2,3 

3,5 

служащие-специалисты 

2,9 

3,6 

3,2 

2 

2,7 

служащие средней квалификации 

12,4 

14,2 

14,2 

10,6 

11,4 

служащие низшей квалификации 

6,7 

7,4 

3,9 

5,4 

8,1 

учащиеся 

3,9 

2,4 

7,7 

4,6 

3,2 

безработные 

4 

3,9 

2,6 

2,3 

6,2 

иждивенцы 

2,5 

1,5 

2,6 

2,3 

3,8 

младший обслуживающий персонал 

1,3 

1 

1,3 

0,6 

2,2 


Таблица 2. Доли основных социальных групп в составе губернских партийных 
организаций Центрального промышленного района (проценты) 
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Нельзя не заметить, что социальный состав губернских партийных 
организаций Центрального промышленного района отразил половое 
разделение отраслей труда, характерное и для всего советского общества в 
этот период. Такие занятия как ответственная руководящая работа и 
самостоятельный крестьянский труд являлись преимущественно мужскими. 
Доля женщин среди коммунистов, занятых в этих сферах деятельности, 
ниже средней (соответственно 8,33% и 9%). Среди коммунистов-рабочих и 
служащих среднего звена отношение мужчин и женщин близко к среднему 
для коммунистов региона. 

Повышенной долей женщин отличаются занятия низкой квалификации. 
Из общего числа коммунистов-неквалифицированных рабочих и служащих 
женщины составляют 18-20%. Они оказались и более социально 
незащищенной группой в ВКП(б), чем мужчины. В начале 1927 года на них 
приходилась четверть безработных, состоявших в партии, а доля 
безработных среди коммунисток в два раза выше по сравнению с 
мужчинами (4,6% против 2,3%). 

25,8 процента коммунистов, попавших в выборку, были коренными 
горожанами. Остальные родились и выросли в деревне, хотя многие из них 
уже в юности перебрались в город. К моменту переписи 62% членов 
ВКП(б) в Центральном промышленном районе проживали в городах, 13,3% 
жили в фабричных и заводских поселках и 24,6% - в сельской местности. 

По образовательному цензу партийные организации губерний 
Центрального промышленного района правильнее всего назвать 
пролетарскими. 72% коммунистов здесь имели начальное образование и 
еще 20,7% - домашнее (т.е. не закончили курс начальной школы или 
учились на курсах ликвидации неграмотности). При среднепартийной доле 
коммунистов со средним и высшим образованием 9,9%, в Центральном 
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промышленном районе она составляла 6,9%. Однако процент неграмотных 
среди коммунистов региона был невысок - 0,6% против 2,3% в среднем по 
ВКЩб). 

В исследуемую выборку попали шесть коммунистов, не умеющих ни 
читать, ни писать. Все они рабочие. Этот факт подтверждает то, что при 
приеме в партию к рабочим предъявлялись менее строгие требования, чем к 
представителям других социальных групп. Считалось, что недостаток 
образования восполняется пролетарской закалкой рабочего. 

Различия в образовательном уровне между мужчинами и женщинами 
сильнее проявились в группах с более низким образованием. Женщины- 
коммунистки немного превосходят мужчин по относительной 
встречаемости среднего и высшего образования (на 1,8%). Для мужчин 
более характерно начальное образование. Они составили девять десятых 
этой образовательной группы, а вот в группе членов ВКП(б) с 
незаконченным начальным или домашним образованием доля женщин 
увеличивается до 30%. 

И в мужской, и в женской части партийных организаций Центрального 
Промышленного района наблюдается одинаковая зависимость между 
полученным образованием и возрастом вступления в партию. Чем моложе 
были вступавшие в ВКП(б), тем чаще встречались среди них закончившие 
средние и высшие учебные заведения. Напротив, те, кто вступал в партию в 
возрасте старше 35 лет, демонстрируют больший процент малограмотных. 

Члены ВКП(б), как правило, получали общее образование до 
октябрьской революции. В послереволюционный период они оканчивали 
уже не общеобразовательные, а специальные учебные заведения. 

Различие в образовании городских и сельских уроженцев проявилась в 
увеличении доли крайних полюсов. Основная масса (78%) коммунистов 
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сельского происхождения имела начальное образование; 18,8% из них не 
завершили его; 3,9% закончили средние и высшие учебные заведения. 
Среди коммунистов, родившихся в городах, доля имеющих среднее и 
высшее образование составила 8,8%, домашнее - 29,6%, начальное - 61,6%. 

В рассматриваемый период ВКП(б) была достаточно молодой партией. 
Средний возраст ее членов в промышленных губерниях центра России 
составлял 30,6 года. При этом самую многочисленную группу 
образовывали коммунисты в возрасте от 25 до 29 лет. Второй по 
численности была группа тридцати-тридцатипятилетних. Таким образом, 
большинство коммунистов находилось в 1927 году в возрасте, наиболее 
благоприятном для проявления жизненной активности. 

Одной из форм такой активности и становилось вступление в 
коммунистическую партию. Следует отметить, что ее реализация 
происходила довольно рано. В среднем коммунисты вступали в ВКП(б) в 28 
лет, но около трети из них приняли это решение между 20 и 24 годами, а 
еще 8% - не достигнув и двадцати лет. Очевидно, такое положение 
сложилось не только в результате политики партийного руководства, 
стремившегося привлечь в партию молодые кадры. И городская, и сельская 
молодежь за десять лет советского строительства уже осознавала 
возможность реализовать свои планы путем вступления в 
коммунистическую партию. 

Служащие вступали в ВКП(б) раньше, чем представители других 
социальных слоев. Средний возраст, в котором их принимали в партию, - 26 
лет, тогда как для рабочих он составлял 28,65 года, а для крестьян - 27,8 
года. Представляется возможным утверждать, что в жизненных установках 
первой группы членство в правящей партии играло более важную роль, 
нежели у остальных. 
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Отметим еще один момент, связанный с возрастом коммунистов. 
Большинству из них в 1917 году было 15-25 лет, и их личностное 
формирование происходило под влиянием революции, гражданской войны 
и политики «военного коммунизма». Это поколение влилось в партию 
главным образом в 1924-25 годах, составив немалую часть ленинского 
призыва. 

Пополнение партийных организаций Центрального промышленного 
района в течение десятилетия было неравномерным. В данной выборке 
3,4% коммунистов вступили в партию до 1918 года. 191 человек (16%) 
состоял в ВКП(б) с гражданской войны. В 1921-22 годах число вступивших 
заметно падает, но уже с 1923 года начинается увеличение приема. Однако 
главную роль в быстром увеличении численности коммунистической 
партии в двадцатые годы сыграли кампании 1924 и 1925 годов. В 
имеющейся выборке 30,9% коммунистов вступили в партию в год 
ленинского призыва, а 24,8% годом позже. 

Специфика Центрального промышленного района как одной из 
основных баз пополнения ВКП(б) рабочими проявилась в том, что здесь 
среди вновь принятых доля этой социальной группы на протяжении всех 
десяти лет не опускалась ниже 50%. Особенно показательно это для 
периода 1918-1920 гг., когда по партии в целом произошло увеличение 
приема крестьян за счет рабочих. Привлечение в партию крестьян здесь 
становится достаточно массовым только в 1925-26 годах под влиянием 
лозунга «лицом к деревне». Из 146 коммунистов выборки, 
зафиксированных крестьянами по социальному положению, 98 (67,1%) 
приняты именно в эти годы. 

Большая часть коммунисток вступила в ВКП(б) в 1924 и 1926 годах, 
когда вовлечение в партию женщин-работниц было названо одной из 
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основных задач партийного строительства. Напротив, в чрезвычайной 
обстановке гражданской войны коммунистическая партия пополнялась 
почти исключительно мужчинами, которые составили 92,3% вступивших в 
РКП(б) в 1918-1920 годах. 

По национальному составу организации ВКП(б) в Центральном 
промышленном районе были практически мононациональными. В 
используемой базе данных русские составили 96,8% коммунистов. 
Остальные национальности имеют единичное представительство: 14 
партийцев относили себя к другим славянским национальностям, по шесть 
представителей имели евреи и латыши, остальные нерусские 
национальности насчитывали одиннадцать человек. 

Материалы базы данных не дают оснований говорить, что нерусские 
национальности имели значительное преимущество в занятии руководящих 
должностей. В целом доля коммунистов на ответственной работе среди них 
составляла около трети, тогда как среди русских этот показатель составлял 
28%. Однако число руководящих работников-коммунистов некоренной 
национальности превышает количество рабочих разной квалификации (10 
коммунистов). Доля рабочих среди коммунистов-русских почти 
соответствует суммарным показателям остальных национальностей, но она 
выше доли руководящих работников. Крестьянская часть партии состояла 
исключительно из русских. 

Рассмотренные данные описывают только внешние характеристики 
социального состава партийных организаций Центрального 
промышленного района. Дальнейший анализ должен быть направлен на 
выявление некоторых скрытых факторов, определяющих именно такую 
структуру внешних характеристик. Такие факторы могут быть обнаружены 
только при использовании значительного числа объектов и анализируемых 
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признаков. Поэтому необходимо вернуться к сводным показателям, 
приведенным в опубликованных источниках. В системе сводных 
показателей проявляется специфика каждого объекта относительно других 
сразу по комплексу признаков. Это и делает возможным применение 
процедуры факторного анализа. 

В его основе лежит предположение о том, что взаимодействие 
множества непосредственно наблюдаемых признаков определяется более 
простой системой обобщенных показателей (факторов), отражающей 
наиболее значимые черты изучаемого явления. Признаки объекта в этом 
случае выступают как индикаторы более глубоких, обобщенных связей, 
объясняющих целые совокупности исходных параметров. 

Метод факторного анализа позволяет выделить и интерпретировать 
наиболее важные факторы, объясняющие структуру взаимодействий 
исходных признаков и определить степень проявления выделенных 
факторов в каждом из признаков. Применение факторного анализа 
облегчается тем, что он является хорошо отработанным методом 
статистического исследования и реализован во всех современных 
статистических пакетах. 

Важнейшими понятиями факторного анализа выступают факторные 
нагрузки и факторные веса. Факторная нагрузка представляет собой 
коэффициент взаимосвязи между конкретным признаком и общим 
фактором. Она характеризует влияние этого фактора на данный признак. 
Факторный вес отражает степень проявления общего фактора в каждом из 
объектов. 

Факторный анализ также дает возможность оценить роль отдельных 
общих факторов в общей системе взаимодействия признаков через 
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факторные вклады. Чем выше факторный вклад, тем более значимое 
влияние оказывает имеющий его фактор на всю структуру явления 2 . 

Факторная модель была построена на основе опубликованных данных о 
50 губернских партийных организациях, каждая из которых описана 24 
признаками. Эти признаки характеризуют социальный статус коммунистов 
в момент вступления в партию и в момент проведения переписи, 
социальные перемещения в период пребывания в ВКП(б), партийный стаж, 
образовательный уровень, возрастные показатели (см. приложение 4). 

Факторный анализ позволил установить четыре фактора, оказывавших 
влияние на социальные характеристики этих организаций. Наибольшие 
факторные вклады, а значит и наибольшее значение, имеют первые два 
фактора, объясняющие 47% вариации исследуемых признаков. 

Изучение факторных нагрузок позволяет содержательно 
интерпретировать выделенные факторы. Первый фактор имеет высокие 
отрицательные значения связи с признаками, которые отражают аграрный 
характер региона, где находится партийная организация (коммунисты- 
крестьяне по социальному положению и по роду занятий, переход 
коммунистов-рабочих и служащих в крестьяне) и, напротив, имеет высокие 
положительные коэффициенты связи с показателями социальной структуры 
промышленных районов. 

Данный фактор может быть обозначен как уровень промышленного 
развития губернии. Партийные организации Центрального промышленного 
района по первому фактору показывают самые большие положительные 

2 Факторный анализ прошел апробацию и в исторических исследованиях. См., напр., работы 
И.Д.Ковальченко и Л.И.Бородкина: Ковальченко И. Д., Бородкин Л. И. Два пути буржуазной 
аграрной революции в Европейской России // Аграрная эволюция России и США в XIX - начале 
XX века. - М, 1991. - С. 18 - 47; Ковальченко И.Д., Бородкин Л.И. Аграрная типология губерний 
Европейской России на рубеже ХГХ-ХХ веков (опыт многомерного количественного анализа) // 
История СССР. - 1979. - №1. - С. 59-95; Ковальченко И.Д., Бородкин Л.И. Структура и уровень 
аграрного развития районов Европейской России на рубеже ХІХ-ХХ веков (опыт многомерного 
анализа) // История СССР. - 1981 . - №1 . - С. 76-99; 
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факторные веса. Их социальный облик в масштабе всей партии в первую 
очередь определялся высоким уровнем развития промышленности, 
наличием большого числа промышленных рабочих и их активным 
привлечением в ряды ВКП(б). 

Второй фактор демонстрирует тесную связь с социальными 
показателями коммунистов-служащих: коммунисты-служащие по 

социальному положению и по роду занятий, переход коммунистов-крестьян 
и рабочих в служащие. Он отражает привлечение в партию служащих и 
выдвижение коммунистов из других социальных слоев на руководящую 
работу. Губернии Центрального промышленного района по данному 
фактору имеют как положительные, так и отрицательные факторные веса, 
но их значения невелики. Поэтому можно утверждать, что по влиянию 
второго фактора изучаемый регион не отличался от средних партийных 
показателей. 

На долю третьего и четвертого факторов приходится почти по 10% 
объясненной вариации. Третий по значимости фактор имеет наиболее 
высокие факторные нагрузки по показателям доли вступивших в партию до 
1917 года и в годы гражданской войны, а также по доле 
квалифицированных рабочих и рабочих по социальному положению среди 
коммунистов. Отрицательно этот фактор связан с долей коммунистов- 
служащих по социальному положению и долей вступивших в партию в 
ленинский призыв. Он отражает специфику «старых» партийных 
организаций, сложившихся еще до Октябрьской революции, к которым 
относились и организации губерний промышленного центра России. 

Четвертый фактор характеризуется отсутствием сильной связи с 
показателями социального положения и рода занятий коммунистов, но 
обнаруживает свое влияние через связь с возрастными показателями 
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«возраст 25-30 лет» и «возраст 30-40 лет», а также с близким к возрастному 
показателем «доля коммунистов, состоящих в ВЛКСМ». Очевидно, что он 
отражает связь с молодой частью ВКП(б) и может быть обозначен как 
«привлечение молодежи в партию». Большая часть партийных организаций 
губерний Центрального промышленного района оказалась мало подвержена 
влиянию этого фактора. Он заметно проявляется только в Ярославской и 
Тверской губерниях. 

§2. Математическое моделирование социальных характеристик 

партийных организаций Центрального промышленного района 

Большая часть информации, имеющейся в источниках анкетного типа, 
носит не количественный, а качественный характер. Поэтому наиболее 
распространенными являются случаи, когда в результате обработки баз 
данных, созданных на материалах подобных источников, исследователь 
получает таблицу вида «объект - признак». Каждой персоналии в такой 
таблице соответствуют качественные признаки, имеющие несколько 
категоризованных значений - кодов, присвоенных им исследователем. 

В предлагаемом исследовании ставится задача рассмотреть социальный 
облик коммуниста как комплексную характеристику, включающую в себя 
несколько взаимозависимых признаков. 

С этой целью в данной работе для дальнейшего анализа были отобраны 
7 признаков: происхождение (2 категории: городское или сельское), пол (2 
категории), дата рождения (3 категории: до 1892г., 1892 - 1901 гг., после 
1901 г.), образование (3 категории: ниже начального, начальное, выше 
начального), год вступления в партию (3 категории: до 1924 г., 1924 г. и 
после 1924г.), социальное положение (2 категории: рабочие и крестьяне, 
служащие и прочие) и род занятий коммуниста (2 категории: служащие, не 
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служащие). Таким образом была получена таблица, в которой каждый член 
ВКП(б) описан по этим семи признакам. 

После подсчета взаимной встречаемости нескольких признаков 
получаются различные многомерные таблицы сопряженности (в данном 
случае от двумерных до семимерной), которые отражают взаимодействие 
включенных в них признаков. Статистические методы анализа таких таблиц 
позволяют установить наличие и силу связи между признаками. Наиболее 
часто используется анализ парных таблиц сопряженности, основанный на 
применении критерия «хи квадрат». 

Однако, как представляется, исследование взаимосвязи только двух 
признаков, не принимающее во внимание воздействие на эту пару 
остальных, является недостаточным для того, чтобы описать распределение 
признаков через систему их взаимных связей. Структурная модель, 
описывающая социальный облик коммунистов, представляет не 
механическую сумму парных связей признаков, а систему взаимосвязей и 
складывается в результате одновременного взаимодействия всех признаков, 
включенных в таблицу. Взаимодействие двух признаков, статистически 
значимое при их изолированном анализе, может оказаться несущественным 
на фоне воздействия сочетаний других признаков. 

Необходимая комплексность изучения социального облика может быть 
достигнута при применении таких методов анализа многомерных таблиц 
сопряженности, которые позволят исследовать одновременное совместное 
влияние всех признаков на распределение частот в ячейках таблицы. Такую 
возможность дает метод логлинейного анализа. 

Описание этого метода можно найти в целом ряде книг посвященных 
анализу качественных признаков 3 . Современные статистические пакеты, 

3 Аптон Г. Анализ таблиц сопряженности. М., 1982; Елисеева И.И., Рукавишников В. О. Логика 
прикладного статистического анализа. М., 1982. 
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такие как 8Р88 или 8ТАТІ8ТІСА, позволяют проводить логлинейный 
анализ таблиц сопряженности с помощью компьютера. В нашем 
исследовании был использован статистический пакет 8ТАТІ8ТІСА, в 
который входит модуль Іоцііпеаг апаіузіз. 

Анализ одновременного влияния всех показателей на общее 
распределение в таблице сопряженности позволяет выявить те их 
комбинации, взаимодействие которых наиболее значимо именно в системе 
всех взаимосвязей. При этом сочетания признаков могут быть не только 
парными, но и более сложными (3-6 признаков). 

В основе этого метода лежит сравнение наблюдаемых частот взаимной 
встречаемости значений признаков и рассчитанных частот. Целью 
логлинейного анализа является подбор такой системы взаимосвязей 
признаков, которая дает наибольшее приближение расчетных и реальных 
частот распределения. Это достигается за счет учета вкладов каждой 
комбинации взаимных влияний признаков в общее распределение. 

Взаимодействие признаков проявляется в том, что реальные частоты 
взаимной встречаемости их категорий отличаются от тех, что рассчитаны 
пропорционально распределению каждого признака. Это расхождение 
между ожидаемыми и наблюдаемыми частотами может быть выражено с 
помощью логарифмических коэффициентов (они обозначаются Я). В 
логарифмической линейной модели данные коэффициенты показывают, 
насколько то или иное взаимодействие признаков увеличивает или 
уменьшает частоту в ячейке, определенной этими признаками. 

Для трех признаков логлинейная модель выглядит так: 

г, , = м + х! + К + К +К + л + я* + л" 

В этой формуле Ру к - ожидаемая частота ячейки (і, у, к), /л - константа, 
выражающая среднюю частоту для всех ячеек, а параметры Я показывают 
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вклад в логарифм ожидаемой частоты как отдельных признаков, так и их 
комбинаций. 

Логлинейная модель, включающая все возможные взаимосвязи, 
называется насыщенной. Варьируя набор коэффициентов X, можно 
подобрать такую модель, которая даст набольшее приближение к 
реальному распределению. 

Подбор логлинейной модели для имеющейся таблицы сопряженности 
производится в два этапа. 

Сначала определяется порядок модели. Логлинейная модель имеет 
порядок к , если любые к+1 и более признаков одновременно независимы. 
Так, если модель включает только парные связи признаков, ее порядок 
равен двум. Гипотеза об одновременной независимости любых к+1 и более 
признаков проверяется при помощи критерия «хи квадрат». 

Результаты такой проверки для нашего случая приводятся в таблице 1 
(приложение 5), Гипотеза об одновременной независимости трех и более 
показателей на основе критерия не может быть отвергнута. Поэтому 
порядок подбираемой модели равен двум. Таким образом, наша таблица 
сопряженности может быть описана системой парных взаимодействий 
признаков. 

Следующим этапом является отбор параметров модели, то есть 
включение в нее только существенных влияний и взаимодействий 
признаков. Для этой цели также используется критерий «хи квадрат». 
Соответствующие коэффициенты рассчитываются сначала для насыщенной 
логлинейной модели к~тото порядка, а затем для модели, отличающейся от 
насыщенной отсутствием проверяемого взаимодействия. Разность значений 
коэффициентов этих двух моделей представляет коэффициент частной 
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связи проверяемых признаков. По величине этого коэффициента можно 
судить о значимости связей между признаками. 

В таблице 2 (приложение 5) приводятся коэффициенты частной связи 
для парных взаимодействий признаков в нашей логлинейной модели. 
Следует заметить, что поскольку у разных взаимодействий разное 
количество степеней свободы, то сравнивать их необходимо по уровню 
значимости, а не по величине коэффициента д 2 - Например, взаимодействие 
признаков 2 и 7 весомее, чем признаков 4 и 5, хотя их коэффициенты почти 
равны. Но значимость этих коэффициентов разная. Если вероятность того, 
что признаки первой пары независимы, равна 3,03%, то для второй пары 
она равняется 32,98%. 

Менее значимые связи признаков исключаются из модели. После 
каждого шага для каждой новой модели пересчитывается коэффициент % 2 и 
оценивается ее соответствие реальным данным. В конце этой процедуры в 
логлинейной модели остаются только наиболее важные взаимодействия 
признаков, которые обеспечивают ее наибольшее приближение к частотам 
таблицы сопряженности. 

В нашем случае насыщенная модель второго порядка для семимерной 
таблицы сопряженности была сокращена на 8 параметров. Логлинейный 
анализ выделил 13 взаимодействий, влияние которых на распределение 
признаков является наиболее значимым. Проверка этой модели по 
критерию «хи квадрат» показывает, что она очень хорошо соответствует 
данным (таблица 3 в приложении 5). 

Оценивая модель, следует иметь в виду следующее: поскольку при 
логлинейном анализе мы стремимся получить такую модель, для которой 
расхождение между ожидаемыми и наблюдаемыми частотами было бы 
наименьшим, то вероятность того, что это расхождение несущественно, 
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должна быть наибольшей. Для полученной модели такая вероятность равна 
99,99%, что свидетельствует о ее очень высоком качестве. 

Поскольку полученная в результате анализа модель включает только 
парные взаимодействия между признаками, для ее представления удобно 
использовать граф связей, подобный тому, который строится при 
корреляционном анализе. Граф связей нашей логлинейной модели 
приводится на рисунке 1 . 

Структура взаимосвязей между признаками на этом графе такова, что 
признаки оказываются разбитыми на две группы. Одна объединяет 
признаки 1,2, 4,6 и 7, другая - признаки 3, 5, 7. Признак 7 - “род занятий 
коммуниста” - служит как бы мостиком между двумя группами. 

Первая группа объединяет признаки, отражающие жизненный опыт, 
накопленный коммунистом на момент вступления в партию (признаки 4 и 
6) и зависимость этого опыта от пола и происхождения, причем наиболее 
важными оказались взаимосвязи “пол - образование” и “образование - 
социальное положение”. 

Можно заключить, что образование коммунистов в большей степени 
определялось их полом, нежели городским или сельским происхождением. 
Занятие коммуниста до вступления в партию определялось прежде всего 
образованием, хотя между группами умственного и физического труда 
имеются и половые различия. Влияние пола на социальное положение 
коммуниста косвенно проявлялось и через полученное им образование. В 
целом же пол коммунистов гораздо больше влиял на их жизненный опыт, 
чем то, где они родились и провели детство. 

Взаимодействие признаков этого блока с признаком 7 отражает 
воздействие предыдущего жизненного опыта партийцев на их занятие в 
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момент переписи. Наиболее важным было влияние социального положения, 
хотя и образование тоже оказывало определяющее воздействие. 

Влияние пола на род занятий заметно ниже, чем на социальное 
положение. Социальная мобильность мужчин во время пребывания в 
партии была выше, за счет чего на момент переписи произошло 
выравнивание долей социальных групп среди коммунистов и коммунисток. 

Центральным признаком во второй группе выступает «год вступления в 
партию», для которого характерны сильные взаимосвязи с признаками 3 
(«год рождения») и 7 («род занятий»). Наличие сильной связи года 
вступления в партию с возрастом коммуниста очевидно и не требует 
комментариев. Связь же между партийным стажем и родом занятий 
коммунистов еще раз подтверждает, что кадры коммунистов-служащих в 
двадцатые годы формировались прежде всего за счет подпольщиков и 
вступивших в РКП(б) в годы гражданской войны. Большой партийный стаж 
наряду с пролетарской «закваской» являлись определяющими факторами 
при выдвижении коммунистов в систему управления. 

Помимо рода занятий два блока признаков связывает и взаимодействие 
«год рождения - образование», обнаруживающее более высокий уровень 
образования молодых коммунистов. 

Отметим, что в полученную модель не вошло взаимодействие между 
социальным положением и годом вступления в партию. 1924 год, год 
ленинского призыва, выделяется по приему коммунистов-рабочих, однако 
та же классовая ориентация приема на пролетарские элементы города и 
деревни ясно прослеживается и в другие годы. Поэтому связь между двумя 
названными признаками оказалась не столь значимой. 

Не находит подтверждения в данной модели и гипотеза о том, что в 
двадцатые годы коммунисты-сельские уроженцы, особенно молодые, 
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активно пополняли ряды служащих как в городе, так и в деревне. Ни 
взаимодействие 1-7 («происхождение - род занятий»), ни взаимодействие 1 
- 3 («происхождение - год рождения») не вошли в модель. Коммунисты 
городского и сельского происхождения пропорционально представлены 
среди разных возрастных и профессиональных категорий. 

Применение логлинейного анализа к данным о социальном облике 
коммунистов и полученная модель взаимосвязей признаков подтверждают 
гипотезу о том, что наиболее значительное влияние на положение 
коммунистов во время пребывания в партии оказывали его классовая 
принадлежность на момент вступления в партию (социальное положение) и 
партийный стаж. Вместе с тем определенное значение имело и образование, 
влияние которого на занятия коммунистов часто проявлялось еще до 
вступления в партию. 

Таким образом, логлинейный анализ таблиц сопряженности дает 
исследователю дополнительные возможности для комплексного изучения 
качественных данных. Получаемая структурная модель взаимосвязей 
признаков служит хорошим средством для формулирования и проверки 
гипотез. 

Вместе с тем необходимо отметить, что логлинейный анализ имеет и 
определенные недостатки. Для его успешного проведения и получения 
надежных оценок нужна достаточно большая наполненность таблицы 
сопряженности (отсутствие нулей в большинстве ячеек). Из-за этого 
количество признаков и их градаций при логлинейном анализе 
ограниченно. Исследователю необходимо так подбирать эти параметры, 
чтобы они не снижали возможности последующей содержательной 
интерпретации полученных результатов. 
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Рис 1. Граф связей признаков в логлинейной модели 
Признаки: 1 - происхождение; 2 - пол; 3 - год рождения; 4 - образование; 
5 - год вступления в партию; 6 - социальное положение; 7 - род занятий 
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§3. Социальная мобильность коммунистов в партийных организациях 
Центрального промышленного района 

Важной характеристикой как отдельной личности, так и целой 
социальной группы является ее движение в социальном пространстве, 
социальная мобильность. Применительно к периоду, охватывающему 
первые десять лет после Октябрьской революции, проблема социальной 
мобильности выступает как одна из наиболее важных. 

Революция существенно изменила социальный облик общества. Вместе 
с формированием новой модели социальной стратификации расширялись 
масштабы социальной динамики, в том числе и в части восходящей 
мобильности. По мнению В.В. Радаева и О.И. Шкаратана, отличительной 
особенностью этого процесса в советском обществе был его «управляемый, 
идеологически обусловленный» характер 4 . Управление механизмами 
социальных перемещений осуществляла прежде всего правящая партия, а 
члены ВКП(б) в первую очередь становились объектами регулирования 
социальной мобильности. 

Однако следует заметить, что механизм социальной мобильности был 
более сложным, и партийная (а фактически - государственная) политика в 
социальной сфере не являлась единственным фактором, определявшим 
потоки социальных перемещений. Управляемая мобильность сочеталась с 
изменениями социального статуса, обусловленными урбанизацией и 
другими социально-экономическими процессами. 

В опубликованных итогах Всесоюзной партийной переписи 1927 года 
социальная мобильность отражена как различие между социальным 
положением и родом занятий коммуниста, т.е. она показывает социальный 
статус в момент вступления в партию и в момент проведения переписи. 


4 Радаев В.В., Шкаратан О.И. Социальная стратификация. М., 1997. С. 198. 
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Однако различие между социальным положением и родом занятий не в 
полной мере демонстрирует социальную мобильность партийцев, 
поскольку не учитывает изменений социального статуса в период между 
вступлением в ВКП(б) и январем 1927 года, занятий коммуниста до 
вступления в партию и географическую мобильность. Принятое 
обработчиками переписи деление структуры общества на три основных 
социальных слоя (рабочие, крестьяне и служащие), как уже отмечалось 
ранее, нивелирует социальную стратификацию и не отражает реально 
существовавшую вертикальную мобильность членов ВКП(б). Опросные 
листы Всесоюзной партийной переписи 1927 года дают более широкие 
возможности для изучения данной проблемы, позволяя более детально 
рассмотреть изменения социального статуса коммунистов. 

В изучении социальной мобильности сложилось два основных подхода: 
межпоколенный и внутрипоколенный. Межпоколенная мобильность, 
понимается как различие социального статуса родителей и детей. В 
материалах Всесоюзной партийной переписи 1927 года она не отражена, 
поскольку организаторы переписи исключили из анкет вопросы о занятиях 
родителей опрашиваемого. Поэтому социальная мобильность коммунистов 
по материалам переписи может быть изучена только как внутрипоколенная, 
то есть учитывающая изменение социального статуса в рамках одного 
поколения. При этом целесообразно использовать метод когортного 
анализа , выделяя в составе изучаемого объекта группы (когорты), 
обладающие общими признаками, в качестве которых могут выступать, 
например, год рождения или год вступления в партию. 

Использование не обработанных Статистическим отделом ЦК ВКП(б) 
переписных листов позволяет проследить не только вертикальную, но и 
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горизонтальную мобильность коммунистов, которая выражается в смене 
места жительства или места работы. 

Географическая мобильность коммунистов во многом определялась 
развитием процесса урбанизации в изучаемом регионе. ВКП(б) являлась 
преимущественно городской партией, но при этом коренные горожане 
составляли только 32% коммунистов, проживавших в городских 
поселениях. 

946 партийцев в нашей выборке обучались в сельских школах или 
имели родственников в деревне, что позволяет говорить об их сельском 
происхождении. Они образуют 74,6% от состава выборки. 

Этот показатель незначительно варьируется по отдельным губерниям. 
Исключение составляет только Костромская губернская партийная 
организация, где доля коммунистов, родившихся в городах, на 9,5% выше, 
чем в среднем по Центральному промышленному району и достигает 
34,8%. При этом доля коммунистов, проживающих в сельской местности 
здесь тоже выше, чем в среднем по региону (30,3% против 25,7%). Процесс 
урбанизации и связанной с ним миграции в города проявился здесь менее 
всего. 

Самой урбанизированной оказалась Тульская губернская партийная 
организация, в которой доля горожан среди членов ВКП(б) составляла 
79,2%. Во Владимирской губернии развитие промышленности 
сопровождалось возникновением значительного числа фабрично-заводских 
поселков. Поэтому в поселениях такого типа здесь проживали 27,8% 
коммунистов, что почти в 3 раза больше, чем в остальных губернских 
партийных организациях. 

Более высокое качество городской жизни предопределяло основное 
направление географической мобильности коммунистов - движение из села 
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в город. Почти две трети (67,6%) партийцев, выросших в деревне, к 1927 
году стали городскими жителями. Тульская парторганизация снова была 
первой - 73,5% сельских уроженцев перебрались в города. Самая низкая 
мобильность сельских уроженцев наблюдалась в Костромской партийной 
организации (57,4%). 

Обратное движение - переселение горожан в сельскую местность - 
среди коммунистов Центрального промышленного района имело место 
очень редко. Доля таких партийцев составляла всего 5,9%. Никто из них не 
занимался сельским хозяйством. Это преимущественно служащие- 
специалисты и руководители мелких учреждений. 

В целом место рождения и место жительства совпадают у 609 
коммунистов в выборке (47,2%). Различия в уровне географической 
мобильности мужчин и женщин отсутствуют. Доля изменивших место 
проживания среди них одинакова (соответственно 52,8% и 52,9%). 
Возрастные группы обнаруживают разный уровень мобильности. Молодые 
коммунисты в возрасте до 25 лет подвержены ей в меньшей мере (47,1%). У 
старших групп данный показатель выше (54.9%). 

При этом следует отметить, что различие между местом рождения и 
местом проживания не полностью отражает горизонтальную социальную 
мобильность членов ВКП(б). В первое послереволюционное десятилетие 
многие партийцы неоднократно меняли место работы. Из 1290 
коммунистов, о которых содержатся сведения в базе данных, только 152 
(11,8%) проработали эти десять лет на одном месте. Абсолютное 
большинство из их числа приходится на рабочих - 102 человека. 

Основная часть членов ВКП(б) сменила от двух до четырех мест 
работы. Среди рабочих по роду занятий наиболее часто встречаются те, кто 
работал в двух местах (135 человек - 32%), 117 коммунистов-рабочих 
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меняли работу трижды. Для коммунистов-крестьян по роду занятий 
наиболее характерны три места работы (22 человека - 30,1%). Примерно 
поровну тех, кто сменил занятие один раз (1 1 человек), два (16 человек) или 
четыре (1 7 человек) раза. Служащие меняли рабочие места чаще всех. Здесь 
самые часто встречающиеся группы - четыре (125 человек или 19,6%) и 
пять (112 человек, 17,6%) мест работы. Трое коммунистов-служащих десять 
раз оказывались на новом месте. Это самый высокий показатель среди 
партийцев, вошедших в изучаемую выборку. 

У 53 процентов членов коммунистической партии наличие 
географической мобильности сочеталось с наличием вертикальной 
социальной мобильности, которая выражается в изменении социального 
статуса, связанном с переходом на другой уровень социальной иерархии. 

Если рассматривать вертикальную мобильность как перемещение 
между крупными социальными слоями, то самой устойчивой социальной 
группой среди коммунистов оказались служащие. 84,6 процента из них, 
вступив в ВКП(б) служащими, остались ими и в 1927 году. 

Среди рабочих доля не изменивших принадлежность к своему слою 
составила 56%, а среди крестьян - 47,4%. Главным направлением 
мобильности в обеих группах был переход в служащие. За время 
пребывания в партии ими стали 31,3% рабочих и 30,8% крестьян. 8,2% 
крестьян стали рабочими. 

Однако при дифференцированном изучении социальных слоев в составе 
ВКП(б) обнаруживается обратная закономерность. Если учитывать 
существование внутри них ранжированных групп, то наиболее мобильными 
оказываются коммунисты-служащие. Только 37% от их общего числа 
сохранили в 1927 году тот же социальный статус, какой имели в момент 
вступления в партию. Для крестьян, вступивших в ВКЩб), этот показатель 
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составляет 44,4%, а в группе коммунистов-рабочих - 60,6% от общего 
количества. Остальные коммунисты за период пребывания в ВКП(б) 
переместились вверх или вниз по социальной лестнице. 

Сведения нашей базы данных подтверждают мнение о том, что 
вступление в ВКП(б) заметно влияло на уровень социальных перемещений. 
Прежде чем стать коммунистами, 642 человека (49,8%) в изучаемой 
выборочной совокупности не изменяли свой социальный статус по 
сравнению с первой записью о профессии. В период пребывания в партии 
одинаковые статусные группы по социальному положению и по роду 
занятий отмечаются только у 35,6% коммунистов. 

По показателям роста социальной мобильности после вступления в 
ВКП(б) лидируют члены партии, занятые на руководящих должностях, у 
которых этот показатель увеличивается в несколько раз. Среди остальных 
партийцев активность социальных перемещений возрастала по-разному. В 
первую очередь она увеличивалась в тех социальных группах, которые 
привлекали наибольшее внимание партийного руководства и становились 
объектами социального регулирования. 

Наиболее значительные изменения произошли в группах рабочих 
высокой и средней квалификации (увеличение темпов вертикальной 
мобильности на 21,6% и 14,8%), рядовых сотрудников милиции и ОПТУ 
(увеличение на 29,5%), руководителей мелких организаций (увеличение на 
12,1%). Незначительно (на 4-7%) возросла после вступления в ВКЩб) 
мобильность крестьян, служащих-специалистов и среднего технического 
персонала. Практически неизменными остались показатели вертикальной 
социальной мобильности у представителей низших слоев партийной 
иерархии, к которым относились неквалифицированные рабочие и младший 
обслуживающий персонал. 
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При сравнении различий в уровнях вертикальной мобильности членов 
ВКП(б) обнаруживается, что у мужчин этот показатель только на 4% выше, 
чем у женщин. Такая картина соответствует той, которая наблюдалась при 
сравнении географической мобильности. Видимо, такой фактор как пол 
мало влиял на общую интенсивность социальных перемещений внутри 
партийных организаций. Но характер изменения социальных позиций у 
мужчин и у женщин отличался. 

Различия проявлялись прежде всего в повышении социального статуса 
за счет выдвижения на руководящую работу, которое среди коммунисток 
наблюдалось реже, чем среди партийцев-мужчин. Случаи приобретения 
более высокой статусной позиции в связи с получением более 
квалифицированной и престижной профессии встречаются среди мужчин и 
женщин с примерно одинаковой частотой. Особенностью социальной 
мобильности женской части партийных организаций являлась более 
высокая вероятность нисходящих перемещений. Женщины во время 
пребывания в ВКП(б) в 2,5 раза чаще чем мужчины оказывались 
безработными (7,3% против 2,9%) или неработающими иждивенцами (3,7% 
против 1,5%) и в 2,1 раза чаще - на должностях младшего обслуживающего 
персонала (5,7% против 2,7%) 

То же самое можно утверждать и относительно связи социальной 
мобильности и образования партийцев. Три образовательные группы 
(коммунисты с образованием ниже начального, с начальным образованием 
и с образованием выше начального) в изучаемой выборке практически не 
отличаются по показателям изменения социального статуса. 

Вертикальная мобильность членов партии варьировалась в разных 
социальных группах. Наиболее устойчивой оказалась группа 
квалифицированных специалистов-служащих. 64 процента коммунистов, 
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входивших в нее на момент вступления в партию, оставались в ее составе и 
в 1927 году. У остальных представителей этой группы встречается как 
восходящая (16%), так и нисходящая (20%) мобильность. Перемещения 
квалифицированных специалистов ограничивались рамками слоя служащих 
и выражались в переходе на руководящую работу различного уровня 
(восходящая мобильность) или на должности служащих более низкого 
ранга (нисходящая мобильность). 

На втором месте среди наименее мобильных групп стоят руководители 
мелких организаций и учреждений. Среди них больше половины (54,6%) 
сохранили свой социальный статус в 1927 году. Достаточно высокая 
устойчивость данной части коммунистов связана с отсутствием серьезных 
возможностей для продолжения карьеры. Восходящая мобильность в ней 
ограничивается 18% и в основном приходится на продвижения до 
руководства волостного уровня. Понижение социального статуса в этой 
группе чаще всего вызвано с возвращением к крестьянскому труду (4,5%) 
или поступлением на должности служащих среднего и низшего уровня 
(16,9%). Уменьшение социального престижа в этих случаях, как правило, 
было минимальным. 

В числе других групп коммунистов-служащих по показателям 
вертикальной социальной мобильности выделяются те, которые занимали 
верхнее и нижнее положение в общественной иерархии. 

Среди коммунистов-служащих низшего уровня за время пребывания в 
ВКП(б) изменили свое социальное положение 71,7%. Нередким явлением 
было продвижение таких партийцев на руководящую работу. 8,7 процента 
из тех, кто вступил в партию, находясь в этой группе, в 1927 году оказались 
в губернском руководящем аппарате, и еще 13% были заняты на 
ответственных должностях более низкого уровня. 16,7 процента низших 
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служащих приобрели рабочие профессии высокой и средней квалификации. 
Но наиболее распространенным явлением был переход в близкую 
социальную группу служащих среднего уровня - 21,7%. 

Руководящие работники различных уровней образуют среди членов 
ВКП(б) наиболее мобильную группу. Свой социальный статус во время 
пребывания в партии сохраняли не более четверти из них. Но далеко не 
всегда социальные перемещения в этой группе были движением по 
восходящей линии. Все лица, занимавшие при вступлении в ВКП(б) 
должности сотрудников губернских учреждений и организаций за время, 
прошедшее после вступления в партию, понизили свой статус, оказавшись 
на должностях местного уровня или вернувшись на производство в качестве 
рабочих. 

На уездном уровне повышение социального статуса наблюдается у 12 
из 36 коммунистов. Такое же число представителей данной группы 
переместилось на более низкие должности, а еще шестеро к моменту 
переписи стали рабочими. 

Сорок один коммунист вступил в ВКП(б), будучи работником 
волостного аппарата. Из этого числа продолжали работать в волостных 
учреждениях только десять человек. Девять коммунистов стали работать в 
аппарате более высокого уровня (уездного или губернского). У остальных 
наблюдается нисходящая мобильность. Особенностью данной группы стало 
то, что одной из форм нисходящей мобильности стал возврат руководящего 
работника к крестьянскому труду (пять человек или 12,2%). 

В свою очередь, коммунисты, вступавшие в партию крестьянами, в 
12,3% случаев выдвинулись на работу в волостной аппарат или руководство 
мелкими учреждениями. Другими распространенными направлениями 
социальных перемещений для крестьян по социальному положению стали 
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переход на должности служащих средней и низкой квалификации (10,8%), в 
рабочие (9,2%) и в иждивенцы (7,7%). Неизменным крестьянский статус 
остался у 29 представителей этой группы, что соответствует 44,6% ее 
состава. 

Уровень социальной мобильности рабочей части партийных 
организаций находился в зависимости от квалификации. Более 
квалифицированные профессии показывают меньшую интенсивность 
социальных передвижений. Из 351 рабочего высокой квалификации, 
вступившего в ВКП(б), продолжали сохранять тот же статус в 1927 году 
170 человек (48,4%). Среди квалифицированных рабочих-коммунистов, 
изменивших свое общественное положение, отмечается как восходящая, так 
и нисходящая мобильность. Понижение социального статуса наблюдается 
более чем у четверти представителей этого слоя. Оно могло выражаться в 
работе по менее квалифицированной профессии (7,4%), потере работы 
(4,6%), занятии крестьянским трудом (3,4%) или переходе в служащие 
средней и низкой квалификации (12,3%). Повышение социального статуса 
квалифицированных рабочих происходило путем выдвижения на 
руководящую работу. Для большей части таких выдвиженцев (9%) новым 
местом работы стали волостные или местные учреждения. На должности 
губернского и уездного аппарата управления пришли 3,8%, и еще 4% 
квалифицированных рабочих стали руководителями разных уровней в 
пределах предприятия. 

Со снижением квалификации комму нистов-рабочих понижается и 
устойчивость их социального положения. У рабочих средней квалификации 
она составила 39,3%. 14,7 процента членов этой группы остались рабочими, 
но изменили свою квалификацию, в основном повысив ее. Доля 
коммунистов, ставших безработными в этой группе выше, чем среди 
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рабочих высокой квалификации (5,5%), а возврат к сельскохозяйственному 
труду наблюдается реже (1,8%). Основным направлением социальной 
мобильности был отказ от рабочей профессии и переход в служащие. При 
этом на близкие по престижу и квалификации должности перешли 13,5% 
рабочих средней квалификации. По сравнению с 
высококвалифицированными рабочими данная группа дала больший 
процент выдвиженцев в губернский и уездный аппарат (6%), и почти 
равный - на волостные и местные руководящие должности (7,9%). 
Практически не представлена она в руководстве промышленных 
предприятий (1,8%). 

Среди рабочих низкой квалификации вступление в партию не повлияло 
на социальный статус у 38%. 17,5 процентов из состава этой группы 
приобрело рабочие профессии более высокой квалификации. 8,7 процента 
сохранили социальный статус, перейдя на должности низших служащих, и 
столько же стали служащими средней квалификации. Доля потерявших 
работу в этой группе самая низкая (3,3%), так же как и ставших 
крестьянами (1%). Возможности восходящей социальной мобильности для 
низкоквалифицированных рабочих были меньшими. В основном они 
ограничивались низшими должностями в управлении предприятиями 
(5,4%). Представители данной группы не выдвигались выше уездного и 
волостного уровня и не занимали ответственных руководящих должностей 
(3,3% и 2,2%). 

Хорошие перспективы для повышения социального статуса имели 
коммунисты, вступившие в ВКП(б) в период обучения и зафиксированные 
партийной переписью как учащиеся по социальному положению. В начале 
1927 года продолжали учиться 46,7% из них. Пятая часть этой группы 
повысила свой статус, заняв должности руководителей отделов в волостных 
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и уездных учреждениях. Около четверти коммунистов, завершив обучение, 
стали специалистами или квалифицированными рабочими. 

Социальная мобильность членов ВКП(б) выступает как интегральная 
характеристика и очень важно рассмотреть ее во взаимодействии с другими 
социальными показателями, чтобы установить их комплексное влияние на 
изменение социального статуса. Тем самым становится возможным 
установить те факторы, присутствие которых увеличивает вероятность 
перемещения партийца в социальном пространстве. 

Для выявления внутренних взаимосвязей в системе показателей, 
характеризующих социальную мобильность коммунистов, была построена 
вторая логлинейная модель, в которую вошли семь признаков. Шесть из 
них идентичны первой модели (пол, дата рождения, образование, год 
вступления в ВКП(б), социальное положение). Седьмым признаком 
является вертикальная социальная мобильность, которая имеет две 
категории (есть или нет). Наличие или отсутствие социальной мобильности 
определялось по соответствию социального статуса коммуниста на момент 
вступления в партию и на момент проведения партийной переписи. 

Полученная логлинейная модель, как и первая, имеет второй порядок и 
включает 1 1 парных взаимодействий, которые оказывают наибольшее 
влияние на частотное распределение перечисленных признаков. 
Графически эта модель представлена на рисунке 2. 

В этой модели можно выделить два системообразующих фактора: 
партийный стаж и образование, которые участвуют в четырех 
взаимодействиях, и взаимодействия с их участием имеют самые высокие 
коэффициенты у 2 (хи квадрат). Признак «социальная мобильность» 
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Рис.2. Граф связей в логлинейной модели социальной мобильности коммунистов 
Признаки: 1 - пол; 2 - год рождения; 3 - образование; 4 - год вступления в партию; 5 - происхождение; 

6 - социальное положение; 7 - наличие вертикальной социальной мобильности 

- связи высокой значимости — — — . _ связи средней значимости - связи небольшой значимости 
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обнаруживает статистически значимую связь только с двумя признаками из 
семи - годом вступления в ВКП(б) и социальным положением коммуниста 5 . 

Зависимость между изменением социального статуса и партийным 
стажем относится к одной из наиболее значимых в полученной модели. С 
одной стороны, она, по всей видимости, отражает низкую социальную 
мобильность ленинского призыва. С другой стороны, эта зависимость 
обусловлена тем, что короткий срок, прошедший со времени приема, был 
недостаточным для изменения социального положения коммунистами 1924- 
26 годов вступления. В результате действия этих причин сложились разные 
уровни социальной мобильности у групп, различающихся партийным 
стажем. 

Второе взаимодействие с участием признака «социальная 
мобильность», пара «социальная мобильность - социальное положение», 
стоит в данной модели на предпоследнем месте по значимости 
коэффициента % 2 , показывающего уровень зависимости этих двух 
показателей. Причина заключается в том, что среди коммунистов 
Центрального промышленного района крупные социальные группы не 
показывают ярко выраженной тенденции к сохранению или изменению 
социального статуса в период пребывания в партии. Уровни мобильности 
рабоче-крестьянской части партийных организаций и коммунистов- 
служащих различались не настолько серьезно, чтобы социальное 
положение могло выступать главным определяющим фактором социальной 
мобильности. 

Остальные признаки,, включенные в логлинейную модель, не 
обнаруживают статистически значимой связи с социальной мобильностью. 


5 Результаты определения порядка логлинейной модели, значимость парных взаимодействий 
между признаками и результаты проверки качества логлинейной модели приводятся в 
приложении 6. 
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Присутствие других факторов существенно уменьшает влияние 
образования на изменение социального статуса, хотя по сравнению с 
остальными не вошедшими в модель признаками вероятность их 
независимости ниже и составляет 12,8%. 

Вероятность независимости в парах «пол - социальная мобильность» и 
«год рождения - социальная мобильность» равна соответственно 28,7% и 
34,7%. По этому критерию гипотеза о зависимости между ними 
отвергается. Полученная модель не дает оснований утверждать о большей 
социальной мобильности мужчин или молодежи по сравнению с 
женщинами и коммунистами старших возрастов. 

Она показывает, что наличие или отсутствие социальных перемещений 
в определенной мере зависело от принадлежности к значимым для 
партийного руководства рабоче-крестьянским слоям и имело место не сразу 
по вступлении в ВКП(б), а требовало некоторого времени. 

Обобщая данные о социальной мобильности коммунистов по их 
персональным анкетам, можно выделить несколько основных типов их 
карьеры на протяжении двадцатых годов XX века. Эти типы охватывают 
более половины лиц, попавших в выборку. 

Первый тип является наиболее распространенным и включает около 
одной четвертой всех партийцев. Его составляют мужчины среднего 
возраста с начальным образованием, вступившие в ВКП(б) в 1924-25 годах. 
Большинство из них - сельские уроженцы, проживающие в городах. Они 
вступали в партию рабочими и сохраняли этот статус в течение всего 
периода 1921-27 годов. Женщины с похожими социальными 
характеристиками в начале двадцатых годов чаще занимались крестьянским 
трудом, но в 1924-27 годах уже стали рабочими на производстве. 
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Для второго типа, молодых рабочих по социальному положению, 
большинство их которых также стало коммунистами в 1924-25 годах, 
характерны меньший возраст вступления в партию и перемещение к 
моменту проведения партийной переписи из рабочих в служащие 
различного уровня. Такая или похожая карьера встречается 
приблизительно у каждого шестого партийца в изучаемой выборке. 

Третий тип карьеры коммунистов-рабочих по социальному положению 
объединяет мужчин среднего возраста (30-40 лет), вступивших в РКП(б) в 
годы гражданской войны. Остальные характеристики этого типа не 
отличаются от предшествующих, но больший партийный стаж позволил им 
уже в начале двадцатых годов занять ответственные должности в уездном и 
губернском аппарате и сохранять их до 1927 года. Третий тип охватывает 
около 5% выборки. 

Коммунисты-служащие по социальному положению, вступившие в 
партию в 1918-22 годах, составили четвертый карьерный тип. Они 
отличаются городским происхождением и более высоким уровнем 
образования. Их карьера на протяжении двадцатых годов развивалась от 
работника волостного уровня до губернского ответственного работника. 
Это самый малочисленный тип, включающий менее 2% партийцев. 

Карьера коммунистов-крестьян по социальному положению, 
проживавших в сельской местности, распадается на два типа. Один связан с 
крестьянским трудом, который в период с 1921 по 1927 год мог 
прерываться только службой в Красной Армии. При втором типе карьеры 
крестьянин после вступления в ВКП(б) в 1925-26 годах становился 
сельским служащим. По демографическим характеристикам эти типы очень 
близки. Они объединяют 4-5 % выборки. 
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Уровень социальной мобильности среди партийцев в целом оказался 
высоким. Он возрастал у более низких по статусу социальных групп и 
достигал максимума у коммунистов-выдвиженцев. Группы, занимавшие 
высокое положение в профессионально-доходной стратификации, 
обнаружили большую устойчивость. Во всех группах наблюдалась как 
восходящая, так и нисходящая мобильность, поэтому нельзя утверждать, 
что вступление в ВКП(б) было гарантией повышения статуса. 

Возможность изучения уровня и характера социальной мобильности 
членов ВКП(б) и факторов, на нее влиявших, стала важным преимуществом 
использования первичных материалов партийной переписи. Изменение 
социального статуса, связанное с восходящей или нисходящей 
мобильностью, было распространенным явлением среди коммунистов. 
Логлинейный анализ, проведенный на материалах созданной нами базы 
данных, показал, что наличие мобильности оказалось наиболее тесно 
связано с образованием и социальным положением коммуниста. 

Работа с первичными сведениями Всесоюзной партийной переписи 
1927 года показала социальную неоднородность партийных организаций в 
Центральном промышленном районе. Социальная стратификация 
коммунистов сочетала черты этакратического и профессионально- 
доходного типов, определявших престиж занятий коммунистов наличием 
властных полномочий и доступом к материальным ресурсам или высокой 
квалификацией и заработной платой. 

Применение методов математического анализа позволило выделить 
факторы, влиявшие на социальные характеристики коммунистов как в 
целом по ВКП(б), так и в партийных организациях промышленного Центра 
России. Обнаруженные факторы отражают как политику регулирования 
социального состава партии, так и специфику социально-экономического 
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развития отдельных регионов. Эта специфика определяла социальный 
облик губернских партийных организаций не меньше, чем меры, 
регулирующие прием новых партийцев. 

Логлинейный анализ показал наличие устойчивых взаимосвязей между 
социальными показателями. Наиболее значимыми для определения 
социальных характеристик коммуниста оказались его классовая 
принадлежность на момент вступления в партию (социальное положение), 
партийный стаж и образование. 
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ГЛАВА 3. СОЦИАЛЬНЫЕ СЛОИ ВНУТРИ ВКП(Б) В 
ЦЕНТРАЛЬНОМ ПРОМЫШЛЕННОМ РАЙОНЕ 


§1. Социальный облик коммунистов-рабочих в составе партийных 
организаций Центрального промышленного района 

Изучение социального облика членов ВКП(б) не может ограничиваться 
только анализом количественных данных. Для создания полной картины их 
необходимо дополнить сведениями качественного характера, которые 
содержатся в партийных документах и отражают отношение партийцев к 
партийным и общественным проблемам двадцатых годов XX века. 
Социальные характеристики основных социальных слоев заметно 
различаются, поэтому целесообразно рассмотреть отдельно каждый из них. 

Коммунисты-рабочие, несомненно, занимали особое место в составе 
коммунистической партии. Партия изначально отождествляла себя с 
рабочим классом и видела в нем свою социальную базу. В системе 
символов, с которой партийная пропаганда обращалась к населению, образ 
рабочего-болыневика занимал одно из ведущих мест. Утверждение о 
пролетарском характере РКП(б)/ВКП(б) стало основным приемом, 
оправдывающим установление ее диктатуры. 

Поддерживая образ пролетарской партии, РКП(б)/ВКП(б) и в первое 
послереволюционное десятилетие стремилась рекрутировать своих членов 
прежде всего в рабочей среде. Однако в 1921-22 годах образ партии 
пролетариата оказался весьма уязвим. Статистические данные о составе 
РКП(б) свидетельствовали, что рабочие по социальному положению 
составляли в ней 46%, а рабочие по роду занятий, непосредственно занятые 
на производстве, еще меньше - лишь 16%. 
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Уменьшение рабочего ядра в партии совпало с началом острых 
внутрипартийных дискуссий. Партийное руководство подчеркивало 
прямую связь между этими фактами: «Имея в своей партии 16% рабочих от 
станка и 46% рабочих вообще (считая тех из них, которые работают в 
советском аппарате и Красной Армии) ... мы ни в коем случае не можем 
быть застрахованы от мелкобуржуазного уклона в самой партии. Отсюда 
вытекает необходимость более острая, чем когда-либо, усилить чисто 
пролетарскую часть партии, непосредственно связанную с 
производством» 1 . 

Партийные лидеры, начиная с В. И. Ленина, безоговорочно верили в то, 
что лучшее средство решения возникающих проблем - это привлечение 
лучших представителей рабочего класса в партийные и властные 
структуры 2 . Простое увеличение числа рабочих казалось им достаточной 
мерой и вместе с тем становилось удобным лозунгом для партийной 
пропаганды, дающим простое объяснение появлению оппозиционных 
фракций внутри РКП(б) и предлагающим не менее простые средства для 
преодоления трудностей. 

Проявления оппозиционных настроений рабочих не изменили веры 
партийного руководства в особые качества рабочего пополнения РКП(б). 
На протяжении двадцатых годов рабочий класс оставался главным 
объектом, на который направлялись усилия партийных организаций всех 
уровней по привлечению новых сил в ряды коммунистической партии. 

Видимая простота делала призыв к привлечению рабочих в 
коммунистическую партию доминантой работы партийных организаций, 
перед которыми была поставлена задача усилить работу по привлечению 
рабочих в партию. В практику регулирования состава партии вводится 

1 РГАСПИ. Ф.17. Оп.11. Д. 272. Л. 36. 

2 См.: Ленин В.И. Как нам реорганизовать Рабкрин? и др. 
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установление нормативных показателей, к достижению которых следовало 
стремиться. В резолюции XIII съезда РКП(б) об очередных задачах 
партийного строительства впервые было заявлено о необходимости иметь в 
партии «больше половины ее состава рабочих от станка» 3 . В дальнейшем 
эта задача стала самодовлеющей, и вся работа парторганизаций была 
ориентирована на достижение указанной нормы. 

Выполнение задачи по вербовке рабочих в партию ложилось прежде 
всего на партийные организации промышленных губерний, где имелись 
наиболее подходящие условия: крупные промышленные предприятия, 
значительное количество квалифицированных рабочих, высокая степень 
организованности рабочих в профсоюзных, трудовых и других коллективах. 
Губернские партийные организации Центрального промышленного района 
традиционно отмечались более высоким процентом рабочих по 
социальному положению и роду занятий в своем составе. По этой причине 
они рассматривались как авангард партийного строительства и наиболее 
надежные организации. 

Но тяга рабочих в партию в этом районе, как и по партии в целом, не 
позволяет однозначно утверждать о том, что и здесь в рабочем классе 
коммунистическая партия имела наиболее сознательный и убежденный 
резерв своего пополнения. Активность рабочих во вступлении в партию 
проявлялась наиболее заметно в первой половине года, когда партийные 
организации наиболее активно вели агитационные кампании по 
привлечению пролетариев. Во втором полугодии, когда интенсивность 
таких кампаний снижалась, доля заявлений о приеме в партию, поданных 
рабочими, тоже уменьшалась и становилась даже ниже, чем у служащих. 


3 Резолюция XIII съезда РКП(б) «Об очередных задачах партийного строительства» // КПСС в 
резолюциях и решениях съездов, конференций и пленумов ЦК. Т.З. М, 1984. С. 212. 
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Вступление рабочих в РКП(б) было одной из форм признания политики 
правящей партии, ее поддержки, но подобное решение часто зависело от 
внешнего воздействия. Изучая политическое сознание рабочих Петрограда, 
С. В. Яров отмечал, что такая поддержка коммунистической партии в 
рабочей среде возрастала в связи с проведением различных массовых 
мероприятий, которым придавался политический характер, - демонстраций, 
шествий, театральных постановок, похорон бойцов революции 4 . 

Эти мероприятия имели ритуальное значение. Они играли роль 
мощного эмоционального толчка, который вместе с политической 
пропагандой направлял сознание рабочих в нужное русло. 

Ярким примером массового коллективистского отклика рабочих на 
агитационное действо стал беспрецедентный по масштабам ленинский 
призыв 1924 года. Смерть и похороны В. И. Ленина в пропагандистском 
смысле несли заряд огромной психологической силы и вызвали у рабочих 
прилив стихийной поддержки РКП(б). 

Однако нельзя рассматривать ленинский призыв только как стихийную 
реакцию рабочих на смерть В. И. Ленина. Партийные документы этого 
периода позволяют утверждать, что он был частью запланированных мер по 
увеличению пролетарского ядра РКП(б). Это прямо признавал 
В.М. Молотов, когда на совещании по итогам ленинского призыва в мае 
1924 года говорил: «Прежде всего, надо отметить, что этот широкий 
ленинский призыв не является результатом последних событий, связанных 
со смертью Владимира Ильича» 5 . Начало массового приема рабочих он 
относил к декабрю 1 923 года. 


4 Яров С.В. Пролетарий как политик. Политическая психология рабочих Петрограда в 1917-1923 
г.г. СПб., 1999. С. 20. 

5 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 11. Д. 270. Л. 6. 
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Это утверждение согласуется со сведениями местных партийных 
организаций. Представитель Тульского губернского комитета РКП(б) на 
том же совещании заявлял: «У нас тяга в партию началась с декабря» 6 . В 
ноябре- декабре 1923 года заметно увеличился прием рабочих в Иваново- 
Вознесенской губернской парторганизации 7 . В тот же период расширенный 
пленум Владимирского губернского комитета РКП(б) разработал 
практические мероприятия по массовой вербовке рабочих в партию 8 . Бюро 
Костромского губернского комитета РКП(б) в ноябре 1923 года приняло 
решение добиться увеличения организации за счет рабочих и повысить 
партийную прослойку на предприятиях вдвое 9 . 

Быстрый рост количества заявлений о вступлении в коммунистическую 
партию, поданных рабочими после смерти В. И. Ленина, позволил придать 
этой кампании еще более широкий характер. 9 февраля 1924 года комиссия 
по разработке практических мероприятий во исполнение постановления 
пленума ЦК РКП(б) о привлечении промышленных рабочих в партию 
утвердила разверстку 100000 рабочих, подлежащих вовлечению в РКП(б) 
по промышленным губерниям. Согласно разверстке, в Иваново- 
Вознесенской губернии следовало принять в партию 4-5 тысяч рабочих, в 
Тверской - 3 тысячи, в Ярославской - 1 тысячу, во Владимирской - 3 
тысячи, в Тульской - 4-5 тысяч, в Костромской - 1 тысячу 10 . Решение 
комиссии было секретным. Разверстка не подлежала опубликованию и 
доводилась до губернских комитетов партии только в той части, которая 
касалась данной губернии 11 . 


6 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 11. Д. 270. Л. 56. 

7 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 11. Д. 194. Л. 78. 

8 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 31. Л. 156. 

9 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 11. Д. 271. Л. 1об.,4. 

10 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 11. Д. 269. Л. 5. 

11 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 11. Д. 269. Л. 9. 
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Впоследствии разверстка была увеличена до 200000 человек в связи с 
тем, что тяга рабочих в партию заметно превысила первоначально 
намеченные цифры. Всего в ходе ленинского призыва по партии в целом 
было принято 202198 новых членов 12 . 

В январе 1925 года, к первой годовщине со дня смерти Ленина, был 
объявлен второй ленинский призыв, давший еще около 1 89 тысяч принятых 
за первое полугодие этого года. Подавляющее большинство среди новых 
партийцев тоже составили рабочие. Ленинский призыв существенно 
повлиял на социальные характеристики партии, соотношение социальных 
групп внутри нее и во многом определил «социальное лицо» рабочей части 
РКП(б). 

Говоря о партийцах-рабочих, особое внимание следует уделить 
коммунистам ленинского призыва, вступившим в партию в 1924 году. Они 
составляют 35,3% от общего числа рабочих по социальному положению в 
изучаемой нами выборке. Эта группа отличается от остальных рабочих- 
коммунистов более высоким возрастом вступления (в среднем 30,9 года 
против 27,2 года у остальных) и большим рабочим стажем (соответственно 
16,74 года против 13,65 года). Среди них много потомственных горожан; 
больше половины из них (150 человек из 292) все 10 лет после революции 
оставались рабочими. Еще 14 человек на короткое время становились 
служащими, но потом возвращались к рабочей профессии, а у одиннадцати 
рабочий стаж прерывала только служба в армии. 

Рабочие-ленинцы оказались менее мобильной группой, чем 
коммунисты-рабочие других годов вступления. 60,5% из них оставались 
рабочими и в 1927 году, тогда как из всех рабочих по социальному 
положению только 46,9% зафиксированы партийной переписью рабочими 

12 РГАСПИ. Ф-17. Оп. 32. Д. 7. Л. 111. 
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по роду занятия. Эта группа дала к январю 1927 года гораздо меньший 
процент выдвиженцев на руководящие должности разного уровня по 
сравнению с теми рабочими, которые стали коммунистами до 1924 года 
(14,2% против 40,7%). 

Рабочие ленинского призыва и после 1927 года не стали резервом 
кадров ответственных работников. Очевидно, они уже не отвечали тем 
критериям, по которым подбирались коммунисты для выдвижения на 
руководящую работу. Во второй половине двадцатых годов пролетарское 
происхождение по-прежнему играло важную, но уже не единственную 
роль. По сравнению с первыми годами советского строительства гораздо 
больше внимания стало уделяться профессиональной подготовке и опыту 
коммуниста-руководителя. Круг постов, доступных для рабочего с 
начальным образованием, а именно они составили абсолютное 
большинство ленинского призыва, ограничивался работой на низших 
уровнях советского, партийного или профсоюзного аппарата. Их, как 
правило, и замещали коммунисты- ленинцы. 

Другая, не менее важная причина меньшей социальной мобильности 
рабочих-партийцев ленинского призыва заключается в том, что они и не 
стремились изменить свой социальный статус. В послереволюционный 
период сама принадлежность к рабочему классу уже являлась 
свидетельством более высокого, чем у других социальных групп, 
общественного статуса, так как пролетариат объявлялся основой нового 
строя и получал определенные преимущества. На протяжении двадцатых 
годов эта психология все еще имела влияние в рабочей среде, и рабочие- 
коммунисты, особенно старших возрастов, считали свой статус достаточно 
высоким и не стремились к карьерному росту путем перехода на 
управленческую работу. 
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Как уже отмечалось, слой коммунистов-ленинцев составляли рабочие с 
большим производственным стажем, достигшие благодаря своей высокой 
квалификации определенного положения на предприятии и устойчивого 
материального положения (средняя зарплата - 68 рублей). Их жизненные 
пути показывают, что повышение своего статуса они связывали не с 
переходом в служащие, а с повышением профессиональной квалификации и 
накоплением опыта работы по специальности. Для них более престижным 
было положение рабочего, благодаря своему большому опыту 
пользующегося уважением и товарищей, и начальства. 

Рабочие по роду занятий составили 38,8% всей выборки или 500 
коммунистов из 1290. Больше половины из них (51%) были заняты в 
металлообрабатывающей и текстильной промышленности, двух наиболее 
развитых в Центральном промышленном районе отраслях. Не менее важное 
значение имело и то, что в представлении партийных лидеров металлисты и 
текстильщики составляли наиболее передовую и сознательную часть 
рабочего класса, и партийная агитация обращалась в первую очередь 
именно к ним. Эффективность политической агитации в этой среде 
повышалась тем, что текстильное производство и обработка металлов 
концентрировались в Центральном промышленном районе на крупных 
предприятиях, находившихся под постоянным вниманием руководства 
ВКП(б). 

В качестве антипода пролетарского авангарда, металлистов и 
текстильщиков, можно выделить рабочих-печатников. Образованные и 
высококвалифицированные работники, они, тем не менее, никогда не 
показывали серьезной поддержки коммунистической партии. В составе 
изучаемой выборки пять печатников составляют 1% количества рабочих- 
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коммунистов. По численности им уступают только пищевики (4 
коммуниста). 

, Рабочие других производств представлены прежде всего там, где были 
более развиты соответствующие отрасли. Так, кожевники сосредоточены в 
основном в Тверской губернии, рабочие химической промышленности - во 
Владимирской (производство и обработка стекла), деревообделочники - во 
Владимирской и Костромской, а горнорабочие - в Тульской губернии. 
Железнодорожники, третий по численности отряд рабочих-членов ВКП(б) в 
ЦПР, равномерно представлены во всех губерниях региона. 

Больше половины коммунистов-рабочих (59,7%) составляют 
квалифицированные работники с квалификационным разрядом не ниже 
пятого. 25,2% приходится на полуквалифицированных (4-5 разряды), 15% 
относились к чернорабочим и рабочим низшей квалификации. 

Вступление в партию заметно изменяло обыденную жизнь рабочего. В 
двадцатые годы партийные ячейки на предприятиях стремились вовлечь как 
можно больше рабочих в активную деятельность. Обычно это делалось 
путем увеличения числа профсоюзных и других поручений, которые на 
практике часто оказывались поручениями «для галочки», а рабочие, в том 
числе и коммунисты, оставались пассивными участниками деятельности 
профсоюзных и общественных организаций. 

Четвертая часть рабочих, вступивших в партию, принимала участие в 
деятельности профсоюзов. Подавляющее большинство (77%) работало в 
месткомах и цеховых организациях профессиональных союзов, собирало 
членские взносы, избиралось на заводские профсоюзные конференции или 
выполняло другие подобные поручения. Опыт работы в заводских и 
фабричных комитетах имели 17,1% коммунистов-рабочих. 
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Бросается в глаза, что стаж профсоюзной работы у коммунистов из 
рабочих невелик и составляет обычно от половины до одного года. Пробыв 
на профсоюзной должности один срок, они, как правило, оставляли ее. 
Лишь немногие продолжали заниматься работой в профсоюзах длительное 
время. Нельзя не заметить и то, что участие значительной (34,7%) части 
рабочих-коммунистов в профсоюзной работе заключалось в сборе членских 
взносов или распространении газет и литературы. Другой 
распространенной формой участия было рядовое членство в различных 
комиссиях месткомов и цехкомов. 

Партийные обязанности, которыми нагружала коммуниста заводская 
или цеховая партийная ячейка, отнимали у него немало свободного 
времени. Стремление охватить партийной работой как можно больше 
партийцев приводило «к чрезмерной перегруженности членов ячейки 
партобязанностями и различными заданиями» 13 . 

Исследования занятости коммунистов ленинского призыва партийными 
нагрузками, проведенное в ячейках Тульского оружейного завода, показало, 
что рядовой член ВКП(б) тратил на посещение партийных и профсоюзных 
собраний и партийной школы от 28 до 41 часов в месяц 14 . 

Выполнение партийных обязанностей вело к частым задержкам 
коммуниста после окончания рабочего времени, а тем партийцам, которые 
проживали в пригородных селах, иногда приходилось и вовсе не ночевать 
дома. Тульский губернский комитет ВКП(б) сообщал, что 
«зарегистрировано много домашних неурядиц на почве систематического 
позднего возвращения домой с работы» 15 . Имелись случаи, когда жены 
рабочих-коммунистов являлись на партийные собрания, чтобы 

13 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 112. Л. 56. 

14 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 1 12. Л. 60. 

15 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 1 12. Л. 63. 
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удостовериться, что их мужья действительно находятся там. В Тверской 
губернской парторганизации по итогам 1925 года отмечалось большое 
количество разводов у партийцев 16 . «Создается как бы активное домашнее 
противодействие против пребывания мужей в партии», - делал 
справедливый вывод автор обзора по Тульской губернии 17 . 

Партийная активность сталкивалась с повседневной жизнью 
коммуниста, и эта повседневность нередко брала верх. Рабочие, несмотря 
на усилия партийных ячеек, и после вступления в партию оставались 
привержены установившемуся образу жизни. Ячейка не заменяла им семью 
и привычное окружение. Это признавали и партийные работники: «Члены 
партии предпочитают проводить свободное время не в кругу товарищей, а в 
домашней обстановке, в кругу обывателей» 18 . 

Опрос, проведенный Владимирским губернским комитетом ВКП(б) 
параллельно со Всесоюзной партийной переписью 1927 года, показал, что 
семейные коммунисты составляли большинство (87,5%) организации, и 
53,2% коммунистов имели детей 19 . Поэтому неслучайно их внимание 
привлекало все, что было связано с материальным благополучием семьи. 
Характеристики ленинского призыва, полученные ЦК ВКП(б) с мест, 
отмечают, что «главный интерес ленинцы проявляют к вопросам 
материального характера: материальное неравенство, уравнительность, 
излишества, затем благоустроенность жилищ, тарифный вопрос» 20 . 

Средняя месячная зарплата рабочего-коммуниста в декабре 1926 года - 
62,5 рубля, однако следует отметить, что она заметно варьировалась по 
отраслям. Так, средняя зарплата металлистов составляла 77,8 рубля, тогда 

16 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 239. Л. 85. 

17 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 112. Л. 63. 

18 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 112. Л. 28. 

19 Владимирская организация по итогам Всесоюзной партийной переписи 1927 года. Владимир, 
1927. С. 50. 

20 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 32. Д. 6. Л. 32. 
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заработная плата в декабре 1926г. 

рабочие в целом 

рабочие высокой 
квалификации 

рабочие средней 
квалификации 

рабочие низкой 
квалификации 

до 50 рублей 

41,8% 

27,8% 

63,8% 

58,5% 

от 50 до 100 рублей 

49,1% 

58,1% 

34,3% 

40,0% 

от 100 до 150 рублей 

8,1% 

12,5% 

1,9% 

1,5% 

от 150 до 200 рублей 

1% 

1,7% 

0% 

0% 


Таблица 3. Распределение рабочих-коммунистов в выборке 
по заработной плате за декабрь 1926 г. 


как у текстильщиков она была 49,05 рубля. 

Большое влияние на величину месячного заработка коммунистов- 
рабочих оказывала их квалификация. Основная масса получавших до 50 
рублей в месяц имела 4-5 разряды. Среди заработавших в декабре 1926 года 
от 50 до 100 рублей большинство составили рабочие 5-7 разрядов, а в 
группе с заработком выше 100 рублей преобладают имеющие 7-9 разряды, 
(см. таблицу 3). 

Еще больше материальное положение коммунистов-рабочих зависело 
от состояния предприятия, на котором они работали. Самыми 
благополучными в этом отношении были крупные 
металлообрабатывающие заводы, а среди них - Тульские оружейные. Там 
трудились свыше половины попавших в выборку рабочих-коммунистов, 
чей заработок превышал 100 рублей в месяц. 

Несмотря на неплохое в целом материальное положение, повышенный 
интерес к проблемам рабочего времени и оплаты труда был характерен для 
всех рабочих-коммунистов и объединял их со всей остальной массой 
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рабочих. В Центральном промышленном районе имелись случаи, когда 
коммунисты в производственных ячейках поддерживали протесты своих 
товарищей по работе по поводу увеличения норм выработки или снижения 
расценок, принимали участие в забастовках. Тульский губернский комитет 
докладывал Организационно-распределительному отделу ЦК ВКП(б): 
«Когда шла борьба за поднятие производительности труда, то мы очень 
часто встречали нарекания со стороны наших членов партии» 21 . Но такая 
позиция была характерна для партийцев-рабочих низкой и средней 
квалификации. Напротив, у высококвалифицированных членов ВКП(б) 
партийные ячейки отмечают стремление интенсифицировать производство 
и улучшить его организацию. 

Материальными интересами и стремлением получить дополнительные 
средства существования была обусловлена и связь с землей. В нашей базе 
данных 24,6% рабочих-партийцев, пришедших в город из села, продолжали 
в разной форме поддерживать связь с сельским хозяйством. У 39% из них 
преобладающим был личный труд, остальные помогали в основном 
деньгами. При этом в зависимости от размера заработка менялась и 
преобладающая форма связи с землей. Среди рабочих с заработком до 50 
рублей доля обрабатывающих землю личным трудом выше, чем доля 
оказывающих материальную помощь. В группе, объединяющей рабочих с 
заработком 50-100 рублей, картина противоположная, а среди тех, кто 
зарабатывал больше 100 рублей, лично участвующих в обработке земли нет 
вовсе. 

Доля коммунистов-рабочих, поддерживающих связь с землей, 
уменьшается с ростом зарплаты. В трех указанных выше группах она 
составляет соответственно 20,9%; 16,2% и 4,3%. С улучшением 


21 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 241. Л. 115. 
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материального положения рабочих ослабевает их зависимость от 
крестьянского хозяйства как источника дополнительных средств к 
существованию . 

Необходимо отметить еще одну закономерность. Среди рабочих, 
раньше начавших свой трудовой путь, тех, кто продолжает поддерживать 
связь с землей, меньше. В нашей базе данных из 242 коммунистов-рабочих, 
которые покинули деревню и начали заниматься наемным трудом в 
возрасте до 16 лет, с сельским хозяйством связаны 53 или 21,9%. Среди 
остальных их доля равна 32% (24 человека из 75). 

Уходя в город, сельские подростки, еще не успевшие почувствовать 
себя самостоятельными хозяевами на земле, легче разрывали с 
крестьянским хозяйством и адаптировались к городской жизни. 

Очень сильно рабочих-коммунистов, как и остальных рабочих, 
беспокоил жилищный вопрос. Недовольство жилищными условиями 
отмечается в 20-е годы во всех партийных организациях Центрального 
промышленного района. От одной трети до половины рабочих- 
коммунистов проживали в заводских общежитиях, которые сами называли 
«фабричными каморками», остальные снимали частные квартиры, на 
оплату которых уходила значительная часть заработка. 

Жилищное положение коммунистов-рабочих было хуже, чем у других 
категорий коммунистов. Владимирский губернский комитет ВКП(б) по 
итогам партийной переписи приводит следующие данные: 72,3% 
коммунистов в рабочих ячейках имели жилплощадь менее 10 кв. аршин (5 
кв. м) на члена семьи, тогда как в деревенских и учрежденческих ячейках 
эта группа не превышала 56-57% 22 . Это было связано с тем, что почти 
половина рабочих проживала в фабричных казармах. Жилищный вопрос 

22 Владимирская организация по итогам Всесоюзной партийной переписи 1927 года. Владимир, 
1927. С. 65. 
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был наиболее злободневной темой собраний и бесед в рабочих коллективах. 
Партийные инструкторы отмечали, что тяжелые жилищные условия 
«чрезвычайно сильно способствуют отрыву от партии» 23 . 

Наличие многочисленных материально-бытовых трудностей порождало 
у части рабочих мысль о том, чтобы использовать вступление в партию для 
решения этих проблем. Об этом говорилось в закрытом письме 
Владимирского губернского комитета партии за июль-август 1924 года: 
«вместе с положительными сторонами в ленинцах отмечаются и 
отрицательные моменты - это желание получить должность подмастерья, 
мастера, повышения разряда жалования, устроиться с квартирой» 24 . 
Комиссия Костромского губкома ВКП(б), обследовавшая ленинский 
призыв 2-й Республиканской фабрики, отнесла 18% ленинцев к «шкурному 
и неустойчивому элементу» 23 . 

Подводя в октябре 1924 года первые итоги массового притока рабочих в 
ВКП(б), инструктор Организационно-распределительного отдела ЦК Лобов 
указывал, что среди принятых «имеются и такие рабочие, которые 
стремятся путем вступления в партию застраховать себя от сокращения». 
Он предлагал при проведении массовых сокращений на предприятиях 
увольнять наряду с беспартийными рабочими и партийцев, «дабы не давать 
повода рассматривать ячейку как заслон от возможного сокращения» 26 . 

Однако на местном уровне такие предложения не находили поддержки. 
У губернских и уездных партийных работников безработица среди 
коммунистов вызывала серьезное беспокойство. Поэтому они, в отличие от 
работников ЦК ВКП(б), предлагали оказывать членам партии всемерное 
содействие при устройстве на работу и предоставлять им вакансии в 

23 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 80. Л. 84. 

24 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 32. Л. 1 1. 

25 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. ПО. Л. 18. 

26 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 148. Л. 23. 
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первую очередь (Тверская губерния) 27 . Это свидетельствует о том, что на 
местах в середине двадцатых годов уже возникают некоторые привилегии и 
для рядовых партийцев, и ожидание частью рабочих выгод от вступления в 
ВКП(б) было небеспочвенным. 

Вместе с тем, приведенный пример показывает, что реальное положение 
на местах заметно расходилось с лозунгами партийной пропаганды. 
Коммунистам «у станка», которых рассматривали как проводников этих 
лозунгов в рабочую среду, приходилось очень непросто. Реакцией многих 
из них становилось нежелание брать на себя ответственность за 
разъяснение политики партии, снижение общественной активности и 
интереса к партийной работе, особенно если она занимала пять-шесть 
вечеров в неделю. В беседе с ответственным инструктором ЦК ВКП(б) 
Заславским рабочий-ленинец из Тульской губернии так объяснял свою 
партийную пассивность: «Да раньте я и не думал, о чем говорить с 
соседом, а теперь он на меня смотрит как на партийного. Я уж должен с 
ним беседу вести, лучше я дома отдохну» 28 . 

Подобное снижение активности у рабочих-коммунистов не 
ограничивалось отдельными случаями, а получило достаточно широкое 
распространение. «Если раньше многие из них на общих собраниях рабочих 
выступали очень активно, иногда с резкой критикой нашей политики, то 
теперь, после вступления в ряды партии, эти рабочие на собраниях 
держатся весьма пассивно», - писал инструктор Орграспредотдела ЦК 
ВКП(б) Лобов, обследовавший Иваново-Вознесенскую губернскую 
партийную организацию 29 . На собраниях партийных ячеек рабочие- 
партийцы ленинского призыва тоже не показывали высокой активности. 

27 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 238. Л. 103. 

28 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 240. Л. 23 

29 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 162. Л. 55. 
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Они чаще выступали по производственным вопросам, а в обсуждении 
общеполитических и партийных проблем участвовали мало. Посещаемость 
партийных собраний в отдельных ячейках опускалась до 25-30 %, и 
подобные факты отмечались во всех губерниях Центрального 
промышленного района. 

Одной из причин подобной ситуации, несомненно, был низкий уровень 
общего и политического образования коммунистов из рабочей среды. Учеба 
для большинства оканчивалась трехклассным начальным городским 
училищем или двухклассной приходской школой в городе или в деревне. 
Как уже отмечалось, все шесть неграмотных коммунистов, попавших в 
нашу выборку, были рабочими и по социальному положению, и по роду 
занятий. 

Сами рабочие-коммунисты проявляли интерес к получению знаний, 
особенно профессиональных. Многие из них выписывали периодические 
издания, в основном местные. Большой популярностью у рабочих 
пользовался научно-популярный журнал «Хочу все знать». Однако 
партийные нагрузки почти не оставляли коммунистам свободного времени 
на повышение культурного уровня. Сами партийцы признавались, что «до 
вступления в партию читали гораздо больше» 30 . 

Со второй половины двадцатых годов партийное руководство 
показывает все большую озабоченность политической неграмотностью 
коммунистов, особенно рабочих. Созданная в этот период система 
политического образования, в отличие от общего, не была преемственной и 
представляла собой систему подготовки кадров для партийной, 
комсомольской и советской работы, а на низших ступенях (школы 
политграмоты) ее главной задачей было разъяснение политической линии 

30 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 1 12. Л. 62. 


125 



партии. Можно считать, что количество учебных заведений политического 
профиля, в которых обучался коммунист, в известной мере отражает его 
интерес к вопросам текущей политики и политической теории. 

Из общего числа рабочих-коммунистов в выборке 46% политического 
образования не имели, 28,6% обучались в политшколах один раз, 22,2% - 
дважды и 2,1% - трижды. Основной формой политического образования 
для рабочих, состоявших в партии, были школы политграмоты I и II 
ступени с продолжительностью обучения 3 и 6 месяцев. Первые закончили 
49,8% коммунистов-рабочих с политическим образованием, а вторые - 
35,6%. 28 (11%) рабочих-партийцев закончили совпартшколы. 

Но система партийной учебы была малоэффективной. Проверки, 
проводимые губернскими комитетами ВКП(б), относили к политически 
неграмотным и малограмотным 80-90% членов партии в производственных 
ячейках. По отзывам руководителей школ политграмоты, материал 
учащимися «усваивается весьма трудно» 31 . 

Наибольшие успехи и активность в учебе показывали молодые 
коммунисты. В среде же «старых партийцев» из числа рабочих партийные 
ячейки отмечали консервативное отношение к политграмоте, поскольку эта 
часть членов ВКП(б) противопоставляла политической учебе свой большой 
партийный стаж и опыт работы в годы революции и гражданской войны. 
Такие коммунисты были не в состоянии ответить даже на самые простые 
вопросы: «Были случаи, когда на вопрос проверочной комиссии: «к какому 
Интернационалу принадлежит компартия и с каким Интернационалом она 
борется?», член партии с 1918 или 1919 г. отвечал, что компартия входит во 
II Интернационал и борется с 2 % Интернационалом, или еще на вопрос 
«чем большевики отличаются от меньшевиков» получался ответ, что 

31 РГАСПИ. Ф.17. Ол. 68. Д. 162. Л. 59. 
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большевики агитируют, а меньшевики повышают производительность 
труда» 32 . 

Рабочий класс на протяжении двадцатых годов оставался тем 
социальным слоем, которому уделялось главное внимание в области 
партийного строительства. С одной стороны, наличие в партии 
достаточного количества рабочих рассматривалось партийными идеологами 
как гарантия ее единства. С другой стороны, взятый партией в середине 
двадцатых годов курс на увеличение производительности и 
интенсификацию труда рабочих создавал напряжение во взаимоотношениях 
партии со своей социальной базой и заставлял ее искать новые способы 
укрепления связи с ними. 

Массовое вовлечение рабочих в партию было одним из решений этой 
проблемы. Проводя кампании по приему рабочих и предоставляя им 
льготные условия при вступлении, партия демонстрировала свою 
заинтересованность в пролетарских массах города. 

В целом коммунисты-рабочие по роду занятий в Центрально- 
промышленном районе по своим формальным характеристикам 
представляли передовой отряд пролетариата: грамотные; занятые 
преимущественно квалифицированным трудом в технически сложных 
отраслях промышленности; прошедшие 10-15-летнюю закалку фабричным 
производством; в большинстве своем не имеющие связей с крестьянским 
хозяйством. Именно такие рабочие представлялись руководству ВКП(б) 
носителями наиболее твердых пролетарских убеждений, и именно их 
партия стремилась привлечь в свои ряды в первую очередь. 

Но поставленная перед партийными организациями задача - добиться 
не менее 50% рабочих «у станка» в своем составе - не могла быть 

32 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 32. Л. 42. 
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выполнена только за счет высококвалифицированных рабочих. В ходе 
массовых кампаний в коммунистическую партию вступали и менее 
квалифицированные рабочие, которых партийная пропаганда относила к 
малосознательным. С этой частью рабочих-коммунистов партийные 
работники всех уровней связывали наличие негативных явлений в ВКП(б), 
низкую активность и высокий процент исключенных и выбывших. 

Однако в реальности связь между политическим сознанием и 
социальными характеристиками рабочих-коммунистов не была такой 
простой и очевидной. Настроения рабочих-коммунистов, их отношение к 
политическому образованию и профсоюзной работе показывают малую 
активность большей части коммунистов. Инициатива их участия в 
общественной деятельности принадлежала «верхам», а они выступали 
главным образом как пассивный объект кампаний. 

Как показал исследователь политической психологии петроградских 
рабочих в 1917-1923 годах С.В. Яров, в рабочей среде чаще всего 
отсутствовала та идейная убежденность, в которой были уверены 
руководители РКП(б) и которую подчеркивала партийная агитация. 
Сознанию рабочих были в значительной мере присущи стихийность и 
коллективность, а решение о вступлении в партию они нередко принимали 
под влиянием политических ритуалов или массовых мероприятий, заодно с 
другими 33 . Уже в первые годы после революции рабочие осознают 
привилегированное положение коммунистов, и одним из мотивов 
вступления в партию становится получение привилегий. Параллельно в 
рабочей среде формируется недовольство этими привилегиями и 
превращением партии в кастовый властный институт. 


33 Яров С.В. Пролетарий как политик. Политическая психология рабочих Петрограда в 1917- 
1923 г.г. СПб. Изд-во «Дмитрий Буланин». 1999. С. 20,21, 195. 


128 



Эти выводы справедливы и для середины двадцатых годов. Вступление 
в партию рабочих, в том числе и самых передовых по оценке партийных 
работников, часто являлось следствием не внутренней убежденности, а 
внешнего толчка. В этом коренится источник пассивности рабочих- 
коммунистов. Они проявляли больший интерес к бытовым и 
хозяйственным, а не политическим проблемам, поскольку быт, семья и 
работа определяли их поведение в большей мере, нежели партийная 
активность. 

Вступив в партию, многие рабочие сохраняли привычный образ жизни и 
жизненные установки, не предполагавшие карьерного роста благодаря 
партийности. Для этих коммунистов партийные нагрузки ограничивали 
время отдыха и не давали серьезных выгод. Опасение потерять свободное 
время являлось распространенной причиной отказа от вступления в партию, 
особенно у квалифицированных рабочих. Как следствие, они теряли 
интерес к партийной работе, становились балластом. 

Вместе с тем в среде рабочих-коммунистов существовала и другая 
стратегия поведения, в которой участие в партийной работе выступало как 
необходимые затраты, обеспечивающие повышение социального статуса и 
улучшение материального положения за счет выдвижения. Такое поведение 
чаще встречалось среди молодых и менее квалифицированных рабочих. 

§2. Коммунисты-служащие в составе партийных организаций 
Центрального промышленного района 

43,3 процента коммунистов в выборке в январе 1927 года были 
служащими. Больше всего среди них служащих, занятых в 
промышленности (93 человека). Примерно равны по численности группы 
партийных (51 человек), советских (53 человека) и культпросветработников 
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(54 человека). Сорок четыре партийца-служащих были заняты в торговле, 
39 - в кооперации, по 29 коммунистов работали в профсоюзах и органах 
юстиции и ОПТУ. 

Самым многочисленным отрядом служащих-членов ВКП(б) был 
оперативный персонал - не занимавшие ответственных постов служащие 
средней квалификации: делопроизводители, конторщики, бухгалтеры, 
завхозы, фельдшеры и т.д. В выборке их насчитывается 155 человек. 

Этот слой служащих почти в равной мере формировался и за счет 
рабочих, и за счет служащих. Из последних в основном складывался 
оперативный персонал учреждений. Часть коммунистов, занимавшиеся 
конторским трудом в учреждениях, имела опыт подобной работы еще до 
революции, однако многие, особенно молодежь и женщины, занялись им в 
годы гражданской войны, чтобы как-то обеспечить себя. 

Коммунисты-рабочие главным образом оказывались на должностях, так 
или иначе связанных с производством. В их занятиях прежде всего 
обнаруживаются возрастные различия. Старшие по возрасту коммунисты, 
как правило, участники гражданской войны, часто выдвигались 
партийными ячейками на должности завхозов и комендантов. Молодежь и 
коммунисты среднего возраста брались за конторский труд, пытаясь в 
условиях нэпа найти стабильно оплачиваемую работу. Служащие на 
заводах и фабриках имели твердую зарплату и меньше зависели от перебоев 
в работе своих предприятий. 

Оперативный персонал, не занятый на ответственной работе, получал в 
среднем 76,24 рубля, что сравнимо со средней зарплатой 
высококвалифицированных рабочих и заметно превышает среднюю 
зарплату рабочих во всех отраслях промышленности, исключая 
металлообработку. При этом коммунисты-представители этого слоя имели 
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неплохие шансы продвинуться по служебной линии. Так, партиец, 
устроившийся продавцом или конторщиком в торговом или кооперативном 
заведении, как показывают материалы нашей базы данных, очень скоро 
становился заведующим магазином или потребительским обществом. 

Для большинства коммунистов, особенно происходивших из рабочих, 
руководство мелкими учреждениями различного профиля на самом деле 
становилось следующей ступенью карьеры. В выборке насчитывается 71 
коммунист, занятый на подобной работе. 

Работа на технических должностях в аппарате управления в 
большинстве случаев обеспечивала и рабочим, и служащим достаточно 
стабильное положение и определенные возможности для карьеры. В связи с 
этим переход на такие должности был распространенным явлением не 
только среди коммунистов, но и среди населения в целом. В формировании 
данного слоя наряду с коммунистами-выдвиженцами активно участвовали и 
члены партии, самостоятельно выбравшие эти занятия ввиду их большей 
привлекательности. 

Группа неквалифицированных служащих (курьеры, кладовщики, 
санитары и сиделки и др.) составляет 35 человек. Она очень близка по 
своим характеристикам к неквалифицированным рабочим. Большинство в 
ней также составляют только начинающая жизненный путь молодежь, 
женщины и коммунисты старших возрастов. Для этих групп указанные 
занятия давали хорошую возможность обеспечить свое существование, 
поскольку даже заработки коммунистов-служащих, занятых на должностях, 
вовсе не требовавших квалификации и специальных знаний, были в 
среднем вполне сравнимы, например, со средней зарплатой рабочих- 
текстилыциков или стеклоделов. Но престиж неквалифицированного труда 
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служащих был низким. Часто коммунисты занимались им, только до 
получения квалификации или открытия какой-нибудь вакансии. 

Двадцать шесть партийцев в выборке можно отнести к числу 
специалистов, в основном это учителя и работники юстиции. Среди первых 
большинство составляют представители революционно-демократической 
интеллигенции с дореволюционным преподавательским стажем. Вторая 
группа целиком состоит из бывших рабочих, пришедших в судебные 
органы через работу в революционных трибуналах. В силу этого данные 
группы специалистов считались наиболее близкими пролетариату и 
наиболее полезными пролетарскому государству. Для остальных категорий 
служащих-специалистов в силу непролетарского происхождения 
большинства из них путь в партию был практически закрыт. 

Десять коммунистов, попавших в выборку, в 1927 году руководили 
промышленными предприятиями. Их выдвижение происходило главным 
образом через работу в профсоюзах или органах рабочего контроля в годы 
гражданской войны. Половина из них заняла эти должности еще до 
вступления в партию. 

Карьера директоров мелких фабрик и заводов ограничивалась в 
основном рамками одного предприятия, где коммунист проходил путь от 
простого рабочего до председателя фабрично-заводского комитета, а затем 
директора. Директора более крупных промышленных предприятий, 
получившие подготовку на ускоренных курсах, демонстрируют карьеру 
номенклатурного типа. Для них характерна частая смена мест работы, но 
занимаемые ими должности уже не опускаются ниже руководителя 
предприятия. 

Такой же тип карьеры характерен и для ответственных работников 
уездного и губернского масштаба, составлявших вместе с директорами 
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крупных предприятий номенклатурную элиту губернской бюрократии. Они 
представлены в нашей базе данных 32 и 37 коммунистами. 

Большое значение для формирования этих слоев имела практика 
выдвижения рабочих и крестьян на руководящую работу. Она задумывалась 
как средство сближения аппарата управления с рабочими массами за счет 
того, что руководители-выдвиженцы будут сохранять постоянную связь с 
выдвинувшей их партийной организацией. Но в реальности коммунисты- 
выдвиженцы быстро превратились в самостоятельную часть общества. 

Выдвижение понималось партийцами двадцатых годов очень широко. 
Разъясняя этот вопрос, Организационно-распределительный отдел ЦК 
ВКП(б) в октябре 1927 года указывал, что "выдвиженцами необходимо 
считать только тех, которые действительно выдвигаются той или иной 
организацией, порывая с производством, на какую-либо постоянную 
конкретную работу в одну из государственных или общественных 
организаций" 34 . При этом указывалось на два вида выдвижения: из низовых 
слоев аппарата в более высокие и из местного аппарата в центральный. 

Процесс выдвижения коммунистов на руководящие должности стал 
особенно активным в связи с формированием номенклатурной системы. На 
уровне ЦК ВКП(б) номенклатура сложилась в 1923-25 годах. Но 
номенклатура центральных органов управления на губернском уровне 
включала довольно ограниченный круг должностей, большая же часть 
назначений зависела от губернских комитетов ВКП(б). Так в начале 1925 
года номенклатура Центрального Комитета по Владимирской губернии 
составляла 138 должностей, тогда как губернский комитет партии включал 
в свою номенклатуру 997 должностей 35 . 


34 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 69. Д. 358. Л. 15. 

35 Подсчитано по ГАВО. Ф. П-1. Оп. 2. Д. 385, Л 1-62. 
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Именно местные партийные комитеты держали под контролем 
большую часть назначений на руководящие должности губернского и 
уездного уровня. При этом губернские и уездные комитеты партии 
стремились довести такой контроль до 100%. 

Губернские номенклатуры складывались параллельно с центральной и 
повышали динамику выдвижения партийцев. Во всех губерниях 
Центрального промышленного района с 1924-25 годов наблюдается 
активизация этого процесса, а число выдвиженцев возрастает в 4-5 раз. 
Например, по данным Иваново-Вознесенского губернского комитета 
ВКП(б) число выдвиженцев 1926 году увеличилось до 839 человек по 
сравнению с почти двумястами в 1925 году 36 . Коммунисты среди 
выдвиженцев составляли 80-90%. 

Путь в номенклатурную верхушку шел через целый ряд ступеней. 
Коммунисты-рабочие, особенно в годы становления нового аппарата 
управления, нередко преодолевали их одним скачком, но с начала 
двадцатых годов практически обязательным для номенклатурных 
работников становится постепенный карьерный рост через всю 
бюрократическую вертикаль. В изучаемой выборке 1927 год застал на 
низших ступенях этой вертикали (местный и волостной уровни) 74 члена 
партии. Их шансы на дальнейшее продвижение были далеко не одинаковы. 
Сельские ответственные работники их почти не имели, как и коммунисты- 
рабочие, руководившие в момент переписи первичными подразделениями 
профсоюзов, партии и комсомола. 

Материальное положение партийцев-руководителей обнаруживает 
наличие в их среде жесткой имущественно-должностной дифференциации. 
Средняя месячная зарплата городского руководящего работника, по 

36 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 69. Д. 363. Л. 1. 
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заработная плата в декабре 1926г. 

служащие в целом 

губернские и уездные ответственные 

работники 

волостные и местные руководящие 

работники 

с лужащи е-специа л исты 

служащие средней квалификации 

служащие низшей квалификации 

до 50 рублей 

28,2% 

0,0% 

25,0% 

37,0% 

33,1% 

68,2% 

от 50 до 100 рублей 

44,7% 

20,8% 

55,5% 



27,1% 

от 100 до 150 рублей 

20,9% 

41,7% 



8,8% 

4,7% 

от 1 50 до 200 рублей 

Е 

31,3% 

2,5% 

2,7% 


0,0% 

свыше 200 рублей 

шшш 

4,2% 

0,0% 

0,0% 


0,0% 


Таблица 4. Распределение коммунистов-служащих в выборке 
по заработной плате за декабрь 1926 г. 


материалам нашей базы данных, составляла в декабре 1926 года 108,66 
рубля. Но ответственные работники губернского масштаба получали в 
среднем 133,96 рубля в месяц, уездного - 108 рублей, тогда как 
руководители волостного и местного звена - от 88,84 до 99,13 рубля. 
Отдельно стоят директора промышленных предприятий со средней 
зарплатой 153,68 рубля в месяц. Сельские служащие имели примерно в 
полтора раза меньшие ставки, чем их городские коллеги. 

Почти половину (48,1%) всех коммунистов-служащих в выборке 
составляют бывшие рабочие. На служащих по социальному положению 
приходится 42,2% от общего числа партийцев, работавших служащими в 
момент переписи. 9,7% служащих-членов ВКП(б) по своему социальному 
положению крестьяне. 


135 
































Если же взять данные только по служащим на руководящих 
должностях, то преобладание бывших рабочих становится еще заметнее. На 
них приходится 58,2% коммунистов-руководителей. Каждый восьмой 
ответственный работник из числа членов партии был по социальному 
положению крестьянином, а доля служащих по социальному положению 
составила 29,3%. Процент рабочих по социальному положению особенно 
велик среди руководителей губернского и местного уровней, а также 
руководителей мелких учреждений. В руководстве уездного и волостного 
масштаба наблюдается примерное равенство рабочих и представителей 
остальных социальных слоев. 

Такое положение отражает особенности процесса выдвижения 
коммунистов-рабочих на административные должности. В 1917-1921 годах 
они в первую очередь заполняли высшие ступени губернского аппарата 
управления. Из 116 коммунистов-рабочих, впервые пришедших на 
руководящую работу в этот период, ровно половина заняла посты 
губернского и уездного масштаба. Проникновение коммунистов в аппарат 
шло сверху, что подтверждает и следующий факт: в выборке из 70 
коммунистов, вступивших в партию до 1922 года и к началу этого года 
занимавшихся руководящей работой, 41 (58,6%) был занят в губернском 
или уездном звене. 

Активное заполнение коммунистами нижних этажей властной 
вертикали началось в 1923-24 годах, когда начинает быстро увеличиваться 
их количество в волостном и местном аппарате, а также среди технического 
персонала. В 1924 году доля коммунистов- ответственных работников 
верхнего эшелона власти (губернский и уездный уровень) сократилась до 
34,8%. В этом и последующих годах коммунисты-рабочие по социальному 


136 



положению выдвигаются уже преимущественно в местные органы 
управления и мелкие учреждения. 

Коммунистическая партия овладевала органами управления 
государством не за счет создания системы эффективного контроля со 
стороны всей массы коммунистов над бюрократическим аппаратом, а за 
счет проникновения коммунистов в этот аппарат. Этот процесс начался с 
верхних эшелонов власти и к 1927 году охватил все уровни в структуре 
контроля и управления жизнью общества. 

Если обратиться к данным о социальном положении руководителей в 
различных отраслях хозяйства и общественной работы, то можно выделить 
три основных канала, по которым в двадцатые годы наиболее активно шло 
выдвижение рабочих в аппарат управления. Прежде всего - это 
профсоюзная работа, где бывшие рабочие составили 84% (21 из 25) 
руководителей. Из 19 коммунистов, занимавших посты в органах 
управления промышленностью, рабочими по социальному положению 
были 14 (73,7%). Третья область, где доминируют бывшие рабочие, - это 
партийная работа. Из 39 ответственных партработников всех уровней на 
них приходится 25 человек (64%). Значительным было число рабочих по 
социальному положению и среди коммунистов-руководителей в 
кооперации (56%) и в торговле (57,2%). 

Выдвижение коммунистов-рабочих по социальному положению в 
аппарат управления происходило достаточно равномерно: в нашей выборке 
на руководящую работу в год переходило 20-29 представителей данного 
слоя. Выделяются 1919 и 1922 годы, когда их число упало до 15 и 16 
человек, а также 1925 год, в котором начальниками различного уровня 
стали 37 коммунистов-рабочих. Выдвижение на руководящую работу 
коммунистов-служащих по социальному положению шло в заметно 
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меньших масштабах - по 9-13 человек в год, но в 1918, 1920 и 1924 годах 
число выдвиженцев из коммунистов-служащих повышалось до 18-20. 
Процесс выдвижения долгое время почти не захватывал коммунистов из 
крестьян. Только с 1922 года количество выдвиженцев из их среды 
достигает 9 вместо 3-4, обычных в предыдущие годы. На том же уровне (9- 
13 человек в год) темпы выдвижения коммунистов-крестьян остаются и до 
1927 года. 

Для рабочих нередкими были случаи перехода на руководящую работу 
за год-два до вступления в партию. Выдвижение рабочих-партийцев тоже 
происходило быстро - в тот же год или год спустя. Примерно такая же 
картина складывалась и в отношении крестьян. Напротив, представители 
менее «надежного» слоя, интеллигенции, чаще всего оказывались на 
руководящих должностях после двух-трех лет пребывания в партии. 
Заметим, что ни один из коммунистов-служащих по социальному 
положению не был выдвинут сразу в руководители губернского масштаба. 

Уровень образования играл меньшую роль в карьере коммунистов, 
ставших служащими. Хотя доля имеющих образование не ниже среднего 
среди руководителей губернского и уездного уровня (его имел каждый 
шестой) выше, чем у других руководителей, нельзя утверждать, что она 
была решающим фактором продвижения наверх. В годы становления 
советской системы от руководителей прежде всего требовалась огромная 
энергия, необходимая чтобы наладить работу учреждений, а недостаток 
общего образования имел второстепенное значение. Однако некоторые 
закономерности в распределении коммунистов-служащих по 
образовательному уровню все же можно заметить. 

Коммунисты с более высоким образованием сосредотачивались в тех 
отраслях, где работало наибольшее количество служащих-специалистов: 
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просвещении, юстиции, планово-хозяйственных органах. Напротив, для 
отраслей, в которых трудилось больше бывших рабочих, характерен менее 
высокий уровень образования. 

К 1927 году становится все более заметной тенденция к специализации 
коммунистов-управленцев, которая проявилась в сокращении практики 
переброски коммунистов из одной отрасли в другую. С одной стороны, это 
повышало эффективность работы коммунистов-руководителей и более ярко 
указанная тенденция наблюдается там, где был наиболее важен 
накопленный опыт работы - управлении хозяйством, финансово- 
коммерческой и юридической деятельности. С другой стороны, и сами 
коммунисты-служащие в 1923-1927 годах, достигнув определенного 
положения, старались закрепиться на одном месте. Такая «стабилизация» 
затрудняла проведение массовых перебросок коммунистов в новые сферы 
работы (в частности, в деревню) и вызывала обеспокоенность партийного 
руководства, которое в этот период широко практиковало перемещение 
коммунистов для укрепления местного управленческого аппарата 
партийными кадрами. 

Довольно распространенным явлением в двадцатые годы была учеба 
коммунистов-служащих, не только руководителей, но и инженерно- 
технического персонала, на краткосрочных, от 3 до 8 месяцев, курсах, где 
они могли в какой-то мере восполнить недостаток специального 
образования. Например, пятеро из десяти руководителей промышленных 
предприятий закончили курсы «красных» директоров. Однако большинство 
коммунистов-служащих овладевало необходимыми знаниями в процессе 
работы. При этом выдвиженцы чаще всего сталкивались с безразличным, а 
то и негативным отношением новых коллег и начальства, и приобретение 
нужных навыков требовало от них больших личных усилий. С этой задачей 
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справлялись далеко не все. Как показала практика, лучше к новым условиям 
адаптировались выдвиженцы-мужчины. 

Невысокий уровень профессиональной подготовки компенсировался 
снижением требований к выдвиженцам. Губернские и уездные 
руководители называли в качестве основных критериев отбора кандидатов 
политическую грамотность и достаточный партийный стаж. Об этом, в 
частности, писали, отвечая на письмо Владимирского губернского комитета 
ВКП(б), председатель Владимирского губернского суда, начальник 
губернского отдела ОГПУ и губернский прокурор 37 . 

Политическая учеба в этих условиях приобретала большое значение. 
63,3 процента коммунистов-служащих по роду занятий имели политическое 
образование. Уровень обучения был у них заметно выше, чем у рабочих. 
Для коммунистов-служащих обычным являлся полный курс школы 
политграмоты II ступени, а 56 человек закончили совпартшколы 
(следующая ступень политучебы). Но в целом отношение к этому виду 
образования у служащих было таким же как у рабочих. Доли обучавшихся в 
учебных заведениях системы политического образования один, два и три 
раза в этих группах почти совпадают. Скорее всего, это вызвано тем, что и 
для коммунистов-служащих политучеба была в первую очередь 
занимавшей немало времени обязанностью, а наличие политического 
образования не оказывало прямого влияния на продвижение по службе. 

Коммунисты-служащие усваивали материал политической учебы 
довольно слабо и проявляли небольшой интерес к текущим политическим 
событиям. По результатам проверки непроизводственных ячеек 
Организационно-распределительный отдел ЦК ВКП(б) констатировал, что 
политическая неграмотность «обнаружена не только у рядовых членов 


37 ГАБО. Ф. П-1. Оп.2. Д. 404. Л. 16-18. 
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партии, но и у многих ответственных работников, не исключая и 
руководителей партийных и комсомольских организаций» 38 . Проверка, 
проведенная в 1925 году Владимирским губернским комитетом ВКП(б), 
дала такой же результат: «в политграмоте более слабыми оказываются 
ответственные работники» 39 . В связи с этим, очевидно, можно говорить, что 
и у большинства коммунистов-руководителей нередко отсутствовали 
твердые идеологические убеждения. Их восполняло упрощенное 
восприятие партийных директив, непосредственно относящихся к сфере 
работы партийца. 

Вместе с недостатком специальных знаний и опыта практической 
работы такая позиция часто формировала у выдвинутых на руководящие 
посты членов ВКП(б) поверхностный взгляд на управленческий труд. 
Многие выдвиженцы видели в административной должности источник 
привилегий и материальных благ, что соответствовало распространенному 
в обществе представлению о государственной службе. Партийные 
организации отмечали, что у коммунистов-руководителей «наблюдается 
часто отсутствие . . . сознания, долга и ответственности» 40 . 

Распространенным явлением среди руководящих работников было 
использование служебного положения в личных интересах. Партийные 
документы содержат немало примеров растрат и других нарушений, 
совершенных членами партии. Растраты и задолженности коммунистов в 
государственных и общественных организациях даже стали темой 
секретного доклада Информационного отдела ЦК, в котором отмечалось, 
что «процент членов партии в числе замешанных в растратах весьма 

41 

значителен» . 

38 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 1 12. Л. 27. 

39 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 32. Л. 42. 

40 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 32. Л. 42. 

41 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 113. Л. 41. 
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Растраты достигали серьезных размеров. Так, в Ярославской губернии, 
где по мнению авторов доклада «растраты профсоюзных средств приняли 
хронический характер», за 1925 год было обнаружено 40 растрат на сумму 
25 тыс. рублей., а в Гусе-Хрустальном коммунист-секретарь фабрично- 
заводского комитета был осужден за растрату 4,5 тыс. рублей 42 . Работники 
ЦК ВКП(б) отмечали, что партийные ячейки не проявляли заметной 
активности в борьбе с подобными явлениями. 

Растраты партийных и профсоюзных средств зачастую соседствовали с 
пьянством, которое признавалось самым болезненным явлением как среди 
коммунистов в делом, так и среди партийдев-служащих на протяжении всех 
20-х годов. Несмотря на обеспокоенность этой проблемой, партийным 
органам так и не удалось ее решить. Единственным результатом 
деятельности партийных контрольных комиссий стало то, «что 
ответработники научились пить так, что их никто не видит» 43 , тогда как в 
начале 20-х появление ответственных работников в нетрезвом виде в 
общественных местах отмечалось как обычное явление 44 . Однако и в 1927 
году сотрудник ЦКК Сахарова в своем отчете признавала, что «в 
отношении пьянки нет никакого чувства ответственности даже у 
ответработников. У них всецело отсутствует чувство меры» 45 . 

Пьянство среди членов партии оказалось наиболее распространено там, 
где они чувствовали свою безнаказанность - среди руководящих 
работников и, особенно, в карательных органах. В упомянутом докладе 
Сахаровой приводится пример Костромского ГПУ, где пьянки 
продолжались целый год «до тех пор, пока работники ГПУ не перепились 


42 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 1 13. Л. 39-40. 

43 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 338. Л. 5. 

44 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 1 1. Д. 340. Л. 20. 

45 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 338. Л. 5. 
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окончательно и стали стрелять в воздух на улице, хватать проходящих по 
улице людей, их обыскивать и кричать им: я тебя в подвале сгною» 46 . 

Распространение пьянства среди коммунистов-руководящих 
работников не было случайным. Отчасти оно отражало низкий культурный 
уровень этих коммунистов, в большинстве своем бывших рабочих и 
крестьян. К пьянству их толкало и быстрое обогащение за счет 
использования служебного положения. По своей психологии коммунисты- 
растратчики были близки к нэпманам, предпочитали проводить свободное 
время «в кругу обывателей» и вели одинаковый с ними образ жизни 47 . Но 
важнейшей причиной систематического пьянства были безответственность 
и почти полная безнаказанность партийцев-выдвиженцев. Под влиянием 
этих факторов в среде коммунистов-служащих складывался тип советского 
бюрократа с особым образом жизни, оторванного «от рабочих и даже от 
партийных масс» 48 . 

Складывание нового социального слоя - советской бюрократии - стало 
неизбежным следствием развития системы государственного управления в 
СССР в двадцатые годы. Масштабные задачи по переустройству общества, 
декларированные победившими большевиками, должны были охватить все 
сферы политической, общественной и экономической жизни страны, 
создавая объективную потребность ее руководства в разветвленном 
бюрократическом аппарате. 

Активное участие в формировании различных звеньев этого аппарата 
принимали коммунисты, о чем говорит высокая доля служащих по роду 
занятий в партии. Наличие коммунистов в аппарате управления являлось 
для коммунистического руководства как свидетельством политической 

46 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 338. Л. 5. 

47 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 112. Л. 28. 

48 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 67. Д. 32. Л. 42. 
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благонадежности этого аппарата, так и средством контроля над ним. 
Должности коммунистов-служащих - от низших исполнителей до 
губернского руководства - охватывают всю вертикаль управления, которая 
постепенно оказывалась под контролем партии. 

Корпус коммунистов-управленцев пополнялся за счет всех слоев, 
представленных в партии. Особое значение, прежде всего в идеологическом 
плане, имело выдвижение в административную систему коммунистов- 
рабочих и крестьян, призванное стать воплощением лозунга о государстве 
диктатуры пролетариата. 

Карьера коммунистов-служащих по социальному положению, в отличие 
от рабочих и крестьян, не делала резких скачков. Этот слой коммунистов 
демонстрирует возрождение традиционного бюрократического пути - 
постепенный рост, начиная с низших ступеней, проходящий в рамках 
аппарата управления. Весь жизненный путь подавляющего большинства 
этих коммунистов-служащих связан с работой в бюрократических органах 
и они образуют слой профессиональных управленцев, оторванных от 
других слоев общества. В двадцатые годы эта группа активно пополняется 
молодыми коммунистами. 

§3. Сельские коммунисты в составе партийных организаций 
Центрального промышленного района 

Сельские коммунисты не выделялись партийной статистикой в качестве 
самостоятельной социальной группы и не являлись объектом особого 
интереса при проведении переписи 1927 года. Многие важные социально- 
экономические характеристики данного слоя партийцев в переписных 
бланках не отражены. Однако имеющаяся информация в совокупности с 
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материалами партийной отчетности дает достаточно полную картину 
социального облика деревенских коммунистов. 

Сельские коммунисты не были социально однородной группой, но все 
они в равной мере были частью сельского социума, и потому должны стать 
отдельным объектом изучения в составе ВКП(б). Данная группа партийцев 
отражает тенденции взаимоотношений партии с массой сельских 
производителей и социальные результаты партийных усилий по 
переустройству деревни. 

Из выборочной совокупности (1290 партийцев) постоянно проживали в 
сельской местности 328 человек. Но в это число вошли и те, кто работал на 
промышленных предприятиях, состоял в рабочих партийных ячейках и 
фактически был оторван от деревни. 

Более правильным представляется относить к сельским коммунистам 
тех членов и кандидатов в члены ВКП(б), которые состояли в деревенских 
партийных ячейках. Принадлежность к деревенской ячейке определяла, что 
полем их партийной активности должна была стать деревня. Они являлись 
проводниками партийного влияния в крестьянской среде, были более 
глубоко погружены в повседневную жизнь села и испытывали на себе 
влияние сельского окружения. 

В исследуемой выборке численность коммунистов в деревенских 
ячейках составила 260 человек или 20,2% выборочной совокупности. На 
90% эта группа состоит из мужчин (234 коммуниста). 

Привлечению в свои ряды крестьян коммунистическая партия уделяла 
гораздо меньше внимания, чем приему рабочих. Крестьянство, за 
исключением беднячества, ассоциировалось с мелкобуржуазной стихией, 
что и определяло осторожное отношение к нему партийного руководства. В 
партийных организациях Центрального промышленного района доля 
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крестьян по социальному положению на начало января 1927 года 
составляла 11,15%, а по роду занятий она была еще ниже - 6,8% 49 . 

Однако, став правящей партией в преимущественно аграрной стране, 
РКП(б)/ВКП(б) нуждалась в расширении своего влияния в сельской 
местности. Поэтому в середине двадцатых годов для крестьян и сельской 
интеллигенции путь в партию был несколько упрощен. В мае 1924 года, 
еще в ходе ленинского призыва, ЦК РКП(б) издал циркуляр № 143 о 
вовлечении крестьян в партию. Этот циркуляр предписывал партийным 
организациям «по-прежнему ставить на первое место задачи вовлечения в 
партию рабочих от производства», но, «учитывая острую необходимость 
усиления работы партии в деревне», разрешал «в порядке исключения, 
прием в партию крестьян, ограничив общее количество принимаемых 
цифрой в 20000 по всей СССР» 50 . 

Одновременно губернские партийные организации Центрального 
промышленного района получили следующую разверстку на прием 
крестьян: Владимирская - 150 человек, Иваново-Вознесенская - 150, 
Костромская - 200, Тверская - 200, Тульская - 300 и Ярославская - 150 
человек 51 . Однако даже расчеты, проведенные при подготовке данной 
разверстки, показали, что предложенные меры не могли существенно 
изменить партийную прослойку в деревне. Она должна была составить от 1 
(в Тверской губернии) до 2,7 (в Иваново-Вознесенской губернии) 
коммуниста на 1000 человек сельского населения 52 . 

В местных партийных организациях, как и в руководстве 
коммунистической партии, существовало преимущественно негативное 
отношение к приему крестьян, что (помимо классовых предубеждений) 

49 Всесоюзная партийная перепись 1927 года. Т. 6. М., 1927. 

50 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 34. Л. 4. 

51 Там же. Л. 5,6. 

52 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 34. Л. 13. 
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было связано с трудностями организационной работы в деревне. Поэтому 
положения циркуляра № 143 были восприняты местными партийными 
работниками как ограничительные, и они отказывались принимать крестьян 
сверх определенной циркуляром квоты. Владимирский губернский комитет 
РКП(б) в своем циркуляре № 3223 от 11 июня 1924 года указывал, что 
число в 150 крестьян, установленное ЦК РКП(б), является максимально 
допустимым. Крестьян предписывалось принимать с наибольшей 
осторожностью, требовать доказательств того, как кандидат проявил себя в 
общественной работе и непосредственной связи с рабоче-крестьянскими 
массами 53 . 

Массовый характер подобного отношения к приему крестьян 
подтверждают и обзоры инструкторов Организационного отдела ЦК 
РКП(б), выполненные по итогам кампании в январе 1925 года: «В 
большинстве организаций циркуляр 143 был понят как чисто 
запретительный, ограничивающий прием в партию крестьян» 54 . 

Для центральных и местных партийных руководителей казалось более 
предпочтительным пополнение сельских ячеек за счет городских 
коммунистов. Частично этот процесс происходил за счет естественной 
миграции, а в середине 20-х годов были предприняты попытки массовой 
переброски партийцев на село. Однако их осуществление проходило с 
большими трудностями. Кампания 1925 года по отправке в деревню 6000 
партийных работников приняла характер принудительной мобилизации. 
Городские коммунисты с неохотой отправлялись на новую работу, так как 
для большинства это было связано с серьезным ухудшением материальных 
и бытовых условий жизни. 


53 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 150. Л. 6. 

54 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 148. Л. 26. 
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Причину подобного отношения руководящие органы ВКП(б) видели в 
«стабилизации» парторганизаций и отдельных членов партии, закреплении 
и специализации их на определенной работе, обрастании их семьями и 
т.д.» 55 . О том же свидетельствовали и местные партийные организации. На 
уездных и районных партийных конференциях в Тверской губернии 
говорилось о том, что от посланных в деревню работников нельзя ждать 
большой пользы в виду слишком малой оплаты: «Высылаемые ГК 
[губернским комитетом] работники в деревню дают мало пользы. Они как 
бы отбывают дисциплинарное наказание» 56 . Поднимался и вопрос о 
нежелательности переброски семейных коммунистов. 

Городским коммунистам, особенно служащим, было трудно 
приспосабливаться к деревенским условиям жизни. Низкая по сравнению с 
городской заработная плата, недостаток привычных товаров, отсутствие 
бытовых удобств, необходимость заниматься подсобным хозяйством, - все 
это заставляло намеченных кандидатов всячески избегать переброски на 
село. Не меньшую трудность представляла для горожан и необходимость 
адаптироваться в сельской общине, завоевывать авторитет и вести 
партийную работу в не всегда дружелюбной крестьянской среде, четко 
подмечающей все ошибки и недостатки. 

В таких условиях добровольно в деревню отправлялись, как правило, 
рабочие, наиболее близко связанные с землей, в основном принятые в 
партию в ходе ленинского призыва. Поэтому добровольчество мало 
захватило более подготовленную и опытную часть партийных организаций. 
ЦК ВКП(б) был вынужден признать, что «по своему опыту и 


55 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 14. 

56 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 239. Л. 80. 
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подготовленности для работы в деревне добровольцы в большинстве 
случаев оказались ниже намечавшихся не в добровольном порядке» 57 . 

Присланные нередко оказывались незнакомы с сельской жизнью и 
партийно-организационной работой, политически малограмотны. 
Вследствие этого местные партийные организации были вынуждены 
отказываться от коммунистов, присланных по разнарядке Центрального 
Комитета. Из 57 коммунистов, отправленных в деревню пятью губернскими 
комитетами Центрального промышленного района в ходе объявленной ЦК 
ВКП(б) кампании 1925 года, шесть были отосланы обратно 58 . Их уровень 
был настолько низок, что местные парторганизации даже не смогли (или не 
захотели) прибегнуть к обычной практике и подыскать им другие 
должности. 

Губернские и уездные комитеты ВКП(б) проявляли в переброске кадров 
еще большую активность, чем ЦК партии. Но итоги их работы мало 
отличались от результатов выполнения централизованных кампаний. 
Согласно отчету ответственного инструктора ЦК ВКП(б) Птухи, во 
Владимирской губернии в 1925 году были переброшены на село 335 
человек, «в числе которых были посланы и ряд хороших работников» 59 . Тем 
самым инструктор Центрального Комитета косвенно признал, что отправка 
в сельскую местность подготовленных партийных работников встречалась 
не часто. При нехватке квалифицированных партийный кадров и резких 
различиях городского и сельского уровня жизни распространенным 
явлением стала отрицательная кадровая селекция. Партийные комитеты 
старались в счет разнарядок отправлять в деревню наименее нужных и 


57 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 5. 

58 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 1. 

59 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 43. 
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подготовленных партийцев. Без сомнения, это негативно отражалось на 
социальном облике сельских коммунистов и восприятии их крестьянами. 

Тем не менее, материалы нашей базы данных подтверждают, что 
городские коммунисты, направленные партийными организациями в 
сельскую местность, претендовали на руководящую работу и сыграли 
заметную роль в формировании деревенской бюрократии. В сельских 
ячейках состояли 45 бывших горожан-рабочих, зафиксированных в 
выборке. Из их числа крестьянским трудом занялись 18 человек, 
большинство которых попало в деревню путем естественной миграции. 
Остальные заняли должности в системе сельской администрации. 

Пополнение сельских ячеек за счет перевода в них коммунистов- 
горожан в 20-е годы в целом оказалось малоэффективным. Поэтому ВКП(б) 
была вынуждена шире использовать внутренние ресурсы села. В 1925 году 
вместе с развертыванием кампании по отправке городских коммунистов в 
деревню партийные комитеты расширили прием крестьян «от сохи», 
несколько снизив строгость требований и помогая им в получении 
рекомендаций. Как показывают материалы базы данных, за 1925 год в 
партию вступили 99 деревенских коммунистов из 260, что составляет 
37,9%. Наиболее активно прием шел в августе-октябре. 

Однако деятельность советского государства по переустройству 
общественных отношений объективно вступала в противоречие с 
традиционным укладом крестьянской жизни. Как следствие, она встречала 
пассивное сопротивление сельского населения, опиравшееся на недоверие 
крестьян к государственной власти, которое осталось с дореволюционного 
времени и укрепилось в период «военного коммунизма». 

Партийная агитация находила слабый отклик в крестьянской среде, что 
отмечали и работники ЦК РКП(б): «Из среды середняцкой массы, занятой 
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исключительно своим хозяйством, не замечается совершенно почти 
никакой тяги в партию» 60 . Крестьянин видел в коммунисте не столько 
равного себе хозяина, выражающего нужды сельчан, сколько представителя 
власти, служащего посредником между ней и крестьянским миром. 

Вступление в партию означало известный разрыв с традиционной 
крестьянской общиной и сложившимся в ней образом жизни. Поэтому 
источником пополнения деревенских партийных ячеек в первую очередь 
стали те слои сельского населения, которые уже начали выходить из данной 
среды. К ним относились крестьяне, оказавшиеся на выборных должностях, 
сельские служащие и деревенский пролетариат. 

Активной группой в крестьянском пополнении РКП(б)/ВКП(б) были 
демобилизованные красноармейцы. В армии отрыв вчерашнего крестьянина 
от привычной среды происходил наиболее быстро, поскольку он не только 
был изолирован от деревни, но и испытывал сильное воздействие и со 
стороны политической пропаганды, и со стороны нового образа жизни. 
Армейская служба была первой ступенью к выходу из крестьянской жизни, 
неудовлетворенность которой ощущалась частью крестьян. Вступление в 
партию еще во время службы в Красной Армии или вскоре после 
демобилизации закрепляло этот шаг и давало возможность закрепиться в 
новой среде. 

Тесная связь увеличения числа деревенских коммунистов с 
разрушением традиционного сельского уклада подтверждается и тем, что 
наиболее активно прием крестьян в партию шел не в чисто крестьянских, а 
полупромышленных и промышленных уездах, где проникновение 
городских ценностей в крестьянское сознание происходило быстрее. На 
этот факт указал инструктор ЦК ВКП(б) Хатаевич. Он ссылался на опыт 

60 РГАСПИ. Ф. 17. Оп. 68. Д. 113. Л. 5. 
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Тверской губернии, где «наиболее типичные крестьянские уезды не 
выполнили даже установленной разверстки, тогда как полупромышленные 
и промышленные уезды приняли больше крестьян, чем намечалось» 61 . 

В пригородных волостях крестьяне более остро ощущали свое 
неравноправное положение по сравнению с городскими рабочими и 
служащими и демонстрировали большее желание оставить сельское 
хозяйство. Здесь крестьянское хозяйство было менее замкнутым, менее 
натуральным, и для крестьян, проживающих там, возможность занять 
должность с денежным окладом представляла больший интерес, чем для 
жителей сельской глубинки с преимущественно натуральным хозяйством. 

Для деревенских жителей вступление в партию и последующее 
выдвижение в местный аппарат часто являлось попыткой качественно 
изменить свой социальный статус и уровень жизни, обезопасить себя от 
трудностей, связанных с ведением крестьянского хозяйства в условиях 
нэпа. Присоединение к слою служащих, даже в низших звеньях аппарата 
управления, давало вчерашнему крестьянину определенные социальные 
гарантии в виде устойчивого заработка, профсоюзных льгот и т.п. 

Но процесс ломки общественных отношений в деревне в двадцатые 
годы происходил сложно и достаточно медленно. Крестьянская масса в 
значительной мере сохраняла устоявшиеся оценки и традиционные 
установки. Один их обзоров Организационного отдела ЦК РКП(б) содержит 
следующее наблюдение: «Середняк-крестьянин к коммунисту вообще 
подходит с хозяйственной меркой. В его глазах коммунист должен быть 
примерным хозяином» 62 . Такой вывод подтверждается и наблюдениями 
местных партийных организаций. Так, Тульский губернский комитет 
ВКП(б) в 1925 году по материалам обследования Лаптевского района 

61 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 164. Л.З. 
б2 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 69. Д. 107. Л.38. 
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отмечал, что крестьяне приветствуют способных наладить хозяйственную 
работу «деловых коммунистов», которым понятны проблемы крестьянского 
хозяйства 63 . 

Авторитет партийца на селе определялся, прежде всего, состоянием его 
хозяйства, тогда как возможности карьеры, получения властных 
полномочий и материальных выгод занимали второстепенное место в 
жизненной ориентации крестьян. 

Изменение жизненных ориентиров у крестьян, вступивших в партию, 
можно проследить на примере отношения сельских коммунистов к ведению 
крестьянского хозяйства, составлявшего основу сельского общества и 
мировоззрения. Материалы выборки подтверждают, что процесс 
трансформации сознания у деревенских коммунистов и перехода их в новое 
качество происходил медленно и трудно. Даже коммунисты-служащие, 
состоявшие в деревенских партийных ячейках, не решались до конца 
порвать связь с землей. 

Непосредственно крестьянским трудом занимались 76 сельских 
коммунистов в изучаемой выборке. Шестнадцать их них одновременно 
работали в сельских советах, волисполкомах и потребительской 
кооперации, но считали земледелие своим главным занятием. Еще 12 
коммунистов, большей частью не занятые на руководящей работе, 
совмещали основную профессию с хлебопашеством. 

Большая часть коммунистов- сельчан в той или иной мере сохраняла 
традиционную крестьянскую приверженность к земле и продолжала 
владеть земельными наделами либо самостоятельно (81 случай в выборке), 
либо совместно родственниками или другими членами семьи (96 случаев). 


63 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 239. Л.89. 
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Землю в коллективной собственности имели лишь два коммуниста в 
Тверской губернии, что объясняется как малым распространением 
коллективных хозяйств в данный период, так и тем, что у крестьян- 
коммунистов, как и у остальной массы крестьянства, тоже было 
неоднозначное отношение к идее обобществления крестьянских хозяйств. В 
отчетах и докладах партийных организаций встречаются примеры, 
свидетельствующие о негативной оценке планов коллективизации 
сельскими коммунистами. 

Формы участия деревенских партийцев в сельском крестьянском 
хозяйстве были различными. Среди сельских коммунистов-крестьян по 
роду занятий преобладал личный труд в собственном или семейном 
хозяйстве. Неквалифицированные служащие и руководители низшего звена 
тоже могли лично трудиться на земле, хотя подобные случаи встречаются в 
выборке редко: 4 человека из 41 среди первых и 9 из 78 - среди вторых. 
Более распространенной формой участия в ведении крестьянского 
хозяйства для этих групп членов ВКП(б) были денежная поддержка и 
только периодическое личное участие в сельскохозяйственных работах 
(соответственно 12 из 41 и 24 из 78 человек). Двадцать четыре сельских 
коммуниста-служащих относились к группе, связь которой с крестьянским 
хозяйством выражалась только в помощи деньгами. 

По своему социально-экономическому положению большая часть 
коммунистов в сельских ячейках Центрального промышленного района 
относилась к средним слоям деревни. Тверской губернский комитет 
РКП(б), отчитываясь о результатах приемной кампании среди крестьян в 
1924 году, отмечал, что «основную часть принятых составляют середняки и 
зажиточные крестьяне» 64 . Такой вывод основывался на следующих данных: 

64 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 69. Д. 282. Л. 12. 
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из 227 принятых крестьян 190 имели две и более голов скота, 181 
крестьянин владел не менее чем 1,5 десятинами посева 65 . 

Похожие данные были получены и Владимирским губкомом ВКП(б) в 
ходе обследования, проведенного параллельно со Всесоюзной партийной 
переписью 1927 года. К началу этого года в деревенских партийных 
ячейках Владимирской губернии не имели рабочего скота 37,4% хозяйств, а 
около половины коммунистов владели 1-2 головами скота. Основная масса 
хозяйств коммунистов засевала от 0,25 до 1 десятины на едока (23,6% - 
0,25-0,5 десятины, 28,4% - 0,5-0,75 десятины, 21,7% - 0,75-1 десятину), что 
примерно соответствовало 1,5-5 десятинам крестьянского надела, в 
пересчете на трехпольный севооборот. Около 45% этих хозяйств платили от 
6 до 20 рублей сельскохозяйственного налога 66 . Такая структура в целом 
совпадает с социально-экономическим делением всех крестьянских 
хозяйств региона. 

Сведения о размерах крестьянских хозяйств коммунистов косвенно 
подтверждают, что партийцы поддерживали определенные ценности 
крестьянской общины. Сохранению связи с крестьянским хозяйством у 
деревенских коммунистов способствовали их низкая социальная 
мобильность и низкий уровень заработной платы деревенских служащих. 
Поэтому часть деревенских коммунистов рассматривала должность 
служащего как дополнительный заработок, а основным занятием считала 
сельское хозяйство. 

Нередким явлением был переход сельского коммуниста от 
административной работы к личному ведению крестьянского хозяйства. 
Такие коммунисты, как правило, не имели своего хозяйства, а вели его 

65 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 69. Д. 282. Л. 12. 

66 Владимирская организация по итогам Всесоюзной партийной переписи 1927 года. Владимир, 
1927. С. 68-69, 84-85, 96. 
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вместе с родственниками. Эта группа постепенно эволюционировала к 
полному разрыву с сельским хозяйством и была ближайшим резервом 
пополнения сельской бюрократии. 

Из 260 сельских коммунистов в выборке не имели крестьянского 
хозяйства вовсе 78 человек или 30%. Прежде всего в этой группе оказались 
ответственные работники уездного и, в меньшей степени, волостного 
уровня, мелкие хозяйственные руководители, представители сельской 
интеллигенции. Основные средства существования эти слои населения 
получали не от крестьянского труда, а в виде заработной платы от 
государства. Сам характер их деятельности в значительной мере 
способствовал формированию новых ценностей и жизненных установок 
больше отвечавших стандартам городской, а не сельской жизни. К этому 
следует добавить и то, что указанные группы часто на долгий срок были 
изолированы от села, меняя место работы или находясь на учебе в городе. 

Систему ценностей складывающегося на селе нового слоя 
коммунистов-администраторов хорошо характеризует наличие в группе 
деревенских партийцев, не имеющих крестьянского хозяйства, шести 
коммунистов, которые в начале 1927 года числились безработными. Эта 
небольшая группа состоит главным образом из закончивших начальную 
сельскую школу молодых коммунистов, не имевших серьезного опыта 
ведения крестьянского хозяйства. 

Они остались без работы после того, как потеряли административные 
должности на партийной или советской работе. Для традиционного 
крестьянского сознания обычной реакцией на такие жизненные 
обстоятельства был возврат к физическому труду в сельском хозяйстве. 
Однако данная группа коммунистов уже не признает тяжелый крестьянский 
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труд как занятие, достойное члена ВКП(б), и предпочитает дожидаться 
свободных вакансий в советском, хозяйственном или партийном аппарате. 

Социальные группы, ориентированные на разрыв с традицией и 
составлявшие потенциальный резерв пополнения коммунистической 
партии в деревне, составляли меньшинство в сельском социуме. При этом 
далеко не все представители этих групп имели возможность вступить в 
РКП(б)/ВКП(б), что было обусловлено неблагоприятным характером 
политики партийного строительства по отношению к крестьянству. 

Коммунисты в сельской местности размещались очень неравномерно, 
концентрируясь главным образом в волостных центрах и близких к ним 
населенных пунктах. Ответственный инструктор ЦК РКП(б) Рагозинский, 
проводивший осенью 1924 года обследование Шунинской и 
Красносельской волостных партийных ячеек в Костромской губернии, 
писал: «Парторганизация каждой из обследованных волостей представляет 
из себя собственно одну волостную ячейку, на 9/10 сосредоточенную в 
самом волостном селе и более чем на 3/4 состоящую из сельского 
волостного начальства» 67 . Средняя волостная ячейка обычно насчитывала 
полтора-два десятка партийцев. Как следствие этого, коммунисты были 
мало представлены в сельских органах местного управления. Так, в 1924 
году в Костромской губернии среди 402 членов волисполкомов 
насчитывался лишь 91 коммунист, в 46 волостных исполнительных 
комитетах из 137 вовсе не было коммунистов. Еще хуже обстояло дело на 
уровне сельсоветов, из 2755 членов которых имелось лишь 43 
коммуниста 68 . 

Похожая ситуация сложилась и во Владимирской губернии. 
Ответственный инструктор ЦК ВКП(б) Птуха в своей докладной записке 

67 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 109. Л. 26. 

68 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 109. Л. 130. 
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выделил в качестве положительного момента в работе губернской 
партийной организации за 1925 год укрепление волостных комитетов 
партии: «несмотря на молодость, они достаточно крепки, чтобы являться 
политическим руководящим центром». Но «при укрепленном, в 
значительной мере, волкоме деревенская ячейка пока остается на своем 
прежнем низком уровне» 69 . 

Это, однако, не помешало Владимирскому губернскому комитету 
ВКГТ(б) выдвинуть лозунг: «В каждом населенном пункте один коммунист 
или кандидат, а во главе каждого ВИКа - председателя-коммуниста» 70 , 
который остался невыполненным. 

Малочисленность и отдаленность сельских партийных ячеек ставили их 
в положение осажденной крепости, противостоящей традиционному 
крестьянскому миру. По определению Т.Шанина, жизнь и деятельность 
полномочных представителей государства, под которыми он подразумевал 
советских чиновников и партийцев, «часто напоминала крепости на 
территории врагов, до которых они доводили требования центральной 
власти» 71 . 

Утверждая свое влияние в деревне, советское руководство искусственно 
повышало значимость чрезвычайно узкого слоя сельских коммунистов, 
располагая их на административных и других наиболее важных позициях. 
Такая политика оказывала определяющее воздействие на социальную 
структуру сельских партийных ячеек, в которой постоянно возрастало 
число коммунистов, наделенных властными полномочиями. Служащие 
составили многочисленную группу (56,5%) деревенских партийцев в 


69 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 43. 

70 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 111. Л. 45. 

71 Шанин Т. Социально-политическая мобильность и история сельской России // 
Социологические исследования. - 2002. - № 1. - С.40. 
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выборке. Из их числа больше половины, почти 58%, - это ответственные 
работники. 

Группа сельских коммунистов-служащих весьма разнообразна по 
своему составу: от избачей и милиционеров до председателей 
волисполкомов и секретарей волостных комитетов партии. Больше трети 
сельских служащих приходится на работников низшего и среднего уровня, 
среди которых наиболее часто встречались милиционеры и персонал 
культурно-просветительных учреждений. Служащие-специалисты, как и 
можно было ожидать, представлены в деревне учителями (5 коммунистов) и 
сотрудниками суда (4 коммуниста). Десять коммунистов в начале 1927 года 
работали на ответственных должностях местного масштаба (председатели 
сельсоветов и секретари ячеек ВКП(б)), а 24 - волостного. При этом и на 
местном, и на волостном уровне больше всего коммунистов было занято на 
советской работе. Меньше было партийных и комсомольских работников. 
Сферой занятий третьего большого отряда деревенских коммунистов были 
кооперация и крестьянские общества взаимопомощи. Председателями и 
членами правления потребительских кооперативов работали 13 сельских 
коммунистов. 

Такое распределение сельских коммунистов явно показывает те 
области, которые стремилось взять под контроль руководство ВКП(б): 
местная администрация и правоохранительные органы, образование, 
политическое просвещение и пропаганда, кооперация. 

Пополнение сельское бюрократии коммунистами происходило в 
основном за счет местных уроженцев. Географическая мобильность при 
этом была незначительной, перемещения происходили в пределах волости, 
реже уезда. 
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Коммунисты-служащие низового звена в среднем на 3 года моложе 
волостных и сельских ответственных работников (29 лет против 32 лет). 
Они вступали в партию уже будучи служащими. Как следствие, 50% 
коммунистов в этой группе не вели своего хозяйства, тогда как среди 
остальных категорий деревенских служащих таких было около трети. 

Можно выделить три источника пополнения данного слоя. Во-первых, 
это молодые сельские коммунисты с начальным образованием, 
становившиеся техническими секретарями в сельсоветах и волисполкомах 
или, после краткосрочных курсов, избачами и агитпропработниками. На эти 
же должности, а также в милицию, приходили и коммунисты, у которых 
завершился срок работы на выборных должностях. Третьим источником 
стали те коммунисты, которые после службы в армии или кратковременной 
работы в городе не смогли или не захотели заниматься земледелием. Их 
много среди работников милиции. 

Следует заметить, что в большинстве случаев попадание на первые 
ступени сельской бюрократии не становилось началом карьерного роста. 
Занимавшие их коммунисты, видимо, были вполне довольны своим 
положением, которое обеспечивало стабильный доход 30-50 рублей в 
месяц, не требовало специального образования и профессионального опыта, 
и вместе с тем давало достаточно высокий статус среди сельчан благодаря 
наличию определенной административной власти. 

Работники волостных исполнительных комитетов, сельских советов, 
волостных комитетов ВКП(б) и ВЖСМ образовывали вторую группу 
деревенских коммунистов-служащих. Эта группа теснее связана с землей и 
более активно пополнялась непосредственно за счет земледельцев, что 
особенно заметно на уровне персонала сельсоветов. Однако важную роль в 
формировании волостной и местной администрации играли и рабочие, 
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сельские уроженцы, направленные или сами вернувшиеся в деревню. 
Городских уроженцев в этом слое очень мало (3 коммуниста из 29). 

Жизненный путь коммунистов-служащих волостного звена позволяет 
говорить о наличии у них к 1927 году профессионального опыта 
управления. Четырнадцать из них не один раз занимали административные 
должности и накопили определенный опыт подобной работы. Из таких 
коммунистов складывался слой деревенских кадровых ответственных 
работников, через которых партия контролировала низовой советский 
аппарат, часто перебрасывая их с одного места на другое. 

Процесс бюрократизации коммунистов, работавших в сельских советах, 
менее заметен. Показательно, что часть из них считала своим главным 
занятием земледелие, а работу в сельсоветах - совместительством. Как уже 
отмечалось, нередким явлением для этой группы был возврат от 
административной работы к крестьянскому труду. Однако основным все же 
был процесс превращения сельского коммуниста, попавшего в советский 
аппарат, в профессионального управленца, для которого бюрократическая 
работа постепенно становилась единственным занятием. 

Работа в советских и партийных органах местного и волостного 
масштаба давала более широкие возможности продвижения по службе. 
Наибольшими шансами обладали партийные работники. По линии работы в 
Советах продвижений с волостного на уездный уровень гораздо меньше. 
Для этой части коммунистов более характерны выдвижение из сельсоветов 
в волостные органы власти и горизонтальная мобильность на волостном 
уровне. 

Еще одну большую группу деревенских коммунистов составляют 
руководители сельских кооперативных организаций и потребительских 
обществ. И среди них тенденция к отказу от крестьянского труда, 
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отмеченная в предыдущей группе, тоже просматривается весьма явно. 
Коммунисты нередко переходили с советской работы в кооперацию и 
обратно. Фактически они образовывали единый слой сельских начальников. 
Можно отметить лучшее материальное положение коммунистов, 
работавших в кооперативных органах и их меньшую мобильность. 

Позиции партии в деревне укреплялись главным образом путем 
расстановки немногочисленных деревенских коммунистов, независимо от 
их возраста и образования, на те должности, где они могли оказывать 
влияние на жизнь села - в Советы, кооперацию, органы правопорядка, на 
агитационно-просветительскую работу. Хотя значительная часть 
деревенских служащих в рассматриваемый период сохраняла связь с 
земледелием, все более ясно просматривается тенденция к превращению их 
в особый слой сельского социума, на который ложилась задача обеспечение 
связи между селом и властью. 

Дефицит кадров заставлял использовать и малопригодные кандидатуры, 
хотя такая политика болезненно воспринималась крестьянами. В 
крестьянской среде уже к середине двадцатых годов складывается 
положительное отношение к партийным чисткам, высказываются 
предложения проводить такие чистки почаще 72 . 

Другим следствием малочисленности и низкой квалификации сельских 
партийцев стала возрастающая формализация партийной работы в деревне. 
Она все больше сводилась к проведению намеченных руководящими 
органами кампаний и представлению отчетов. Подобная работа 
действительно могла способствовать складыванию такого типа 
представителя власти, который В. Я. Филимонов характеризует как 


72 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 67. Д. 243. Л. 89. 
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«управленца-бюрократа, оторванного от реальной жизни, готового 
руководить всем и вся» 73 . 

В данной среде формировался собственный, отличный от 
крестьянского, образ жизни, скопированный с более высоких эшелонов 
власти и коренящийся в традиционных представлениях крестьян о жизни 
наделенных властью. Черты этого жизненного стиля хорошо отражены в 
многочисленных крестьянских письмах: некомпетентность и произвол, 
высокомерие, отношение к людям как к объекту поборов 74 . Служебное 
положение становилось для деревенских коммунистов-управленцев не 
столько источником привилегий, сколько способом материального 
обогащения. Исследуя болезненные явления в партии, Информационный 
отдел ЦК ВКП(б) в 1925 году отмечал, что «хозяйственное обрастание 
деревенских коммунистов, главным образом, происходит на почве 
использования своего положения» 75 . 

Сельский коммунист, как и городской партиец, находился в сложном 
положении. В глазах крестьян он становился представителем власти, от 
которого ждали разъяснения политики советского государства. В 
большинстве случаев низкий политический и общекультурный уровень не 
позволял деревенским коммунистам выполнять эту роль. 

Материалы базы данных обнаруживают сравнительно невысокий 
уровень общего образования деревенских коммунистов. В массе своей они 
получили начальное образование в двухклассных сельских школах. До 
революции эти школы, где преподавались азы грамматики и арифметики, 
являлись основной формой образования на селе. Как можно судить по 

73 Филимонов В. Я. Власть городская, власть деревенская (К истории формирования партийно- 
бюрократического аппарата в 1 920-е годы) И Власть и общественные организации в России в 
первой трети XX столетия. - М., 1993. - С.1 19. 

74 См. Лившин А.Я. Формирование сталинского режима и социальная психология крестьянства: 
«письма трудящихся во власть»// Сборник статей историков Отечества. - Симферополь, 1 996. 

75 РГАСПИ. Ф.17. Оп. 68. Д. 1 13. Л. 44. 
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ответам коммунистов на вопросы анкеты партийной переписи, их учеба 
проходила с длительными перерывами на участие в сельских работах и 
занимала три-четыре года вместо положенных двух лет. Коммунисты со 
средним образованием в сельской местности были крайней редкостью, и в 
изучаемую базу данных они не попали. 

Однако уровень образования сельских коммунистов вряд ли мог быть 
выше и считался вполне достаточным. Овладев грамотой, деревенские 
партийцы имели возможность получать информацию из периодической 
печати. По сведениям Владимирского губернского комитета ВКП(б), в 
январе 1927 года 80% из них выписывали газеты и около 30% - журналы 76 . 

Гораздо большее внимание партийные органы уделяли не общему 
образованию, а партийному просвещению, призванному разъяснять 
рядовым членам партии политическую линию ВКП(б). Охват деревенских 
партийцев политической учебой не уступал городскому уровню. 158 из 260 
коммунистов в сельских ячейках (60,8%) поучились в одном или 
нескольких заведениях политического образования. Закончили курс 
обучения 127 человек (48,9%), что не намного меньше, чем среди городских 
рабочих. 

Однако качество политического образования в сельской местности было 
заметно ниже, чем в городе. Наиболее распространенным видом 
политической учебы на селе были политкружки, передвижные и 
сокращенные школы политграмоты со сроком обучения от 2-х недель до 2-х 
месяцев. Именно в них знакомилось с основами политических знаний 
большинство деревенских коммунистов, относившихся ко всем социальным 
группам. Стационарные школы политграмоты I и II ступени 


76 Владимирская организация по итогам Всесоюзной партийной переписи 1927 года. Владимир, 
1927. С. 32. 
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организовывались в волостных центрах, и в них обучались в основном 
сельские служащие. 

Сокращенные сроки обучения, недостаток квалифицированных 
преподавателей и общего образования мешали нормальному усвоению 
материала и формированию твердых политических представлений у 
сельских коммунистов. Организационно-инструкторский отдел ЦК РКП(б), 
выясняя отношение сельских партячеек к троцкистской оппозиции, 
отмечал, что «деревенские коммунисты проявляют неустойчивость в 
вопросах партийного строительства и их неоппозиционная линия в 
значительной мере зависит от партийных кадров, работающих в деревне» 77 . 

Неспособность коммуниста высказать собственное мнение по острым 
политическим вопросам снижала его авторитет среди крестьян, поскольку 
ему приходилось либо пассивно уклоняться от ответов, либо 
ограничиваться повторением лозунгов. С другой стороны, недостаточная 
политическая грамотность ставила его в зависимость от руководящих 
установок. 


77 РГАСПИ. Ф.17. Оп. И. Д. 194. Л. 63. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 


Социальные и политические процессы, происходившие в Советской 
России в первые десять лет после Октябрьской революции 1917 года, 
оказали заметное воздействие на социальный облик коммунистической 
партии. В групповых и индивидуальных характеристиках коммунистов 
отразились приоритеты социальной политики правящего режима и 
превращение РКП(б)/ВКП(б) в важную часть системы государственного 
управления. 

На протяжении двадцатых годов социальный состав партии был 
объектом постоянного внимания и партийного руководства, и оппозиции, а 
его изменения стали одной из важных тем внутрипартийных дискуссий того 
времени. ЦК ВКП(б) использовал различные способы сбора информации о 
социальных характеристиках партийных организаций в целом и отдельных 
категорий коммунистов, но наиболее полную картину давали партийные 
переписи, проводившиеся по единому плану и охватывавшие практически 
всех членов партии. 

В двадцатые годы такие переписи проводились дважды, в 1922 и 1927 
годах, и Статистический отдел ЦК накопил большой опыт их организации. 
Особенно тщательно осуществлялись подготовка и проведение Всесоюзной 
партийной переписи в январе 1927 года, благодаря чему ее материалы 
являются наиболее обширным, разносторонним по содержанию и 
надежным источником сведений для изучения социального облика 
коммунистов двадцатых годов, хотя круг вопросов, охваченных переписью, 
был сужен, исходя из интересов руководства ВКП(б) накануне XV съезда 
партии. 
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Важность Всесоюзной партийной переписи 1927 года как 
исторического источника возрастает на современном этапе изучения 
советского общества. Хорошо сохранившийся комплекс опросных листов 
позволяет по-новому подойти к исследованию социальной структуры 
правящей партии, учитывая выдвинутые и обоснованные в последние годы 
концепции социальной и политической организации советского общества, 
осветить ряд новых проблем. 

Всесоюзная партийная перепись проводилась по решению ЦК ВКП(б) с 
10 января по 1 июня 1927 года. Ее проведению предшествовала тщательная 
многомесячная подготовка, в которой был учтен опыт, накопленный при 
проведении партийной переписи 1922 года. В ходе подготовительных 
мероприятий были созданы необходимые условия для получения полных и 
качественных сведений о составе партии. Благодаря им основную часть 
работ переписи удалось провести быстро, а ее первичные материалы 
отличаются высоким качеством и разнообразием информации. 

Изучение первичных материалов Всесоюзной партийной переписи 1927 
года связано с обработкой большого объема информации и потребовало 
применения компьютерных технологий в рамках источнико- 
ориентированного подхода к формированию компьютерных баз данных и 
метода выборочного исследования. 

К началу 1927 года ВКП(б) превратилась в массовую партию, 
объединявшую более миллиона человек, что стало закономерным итогом 
стремления партийного руководства держать под контролем все стороны 
общественной жизни и вовлечь в сферу партийной политики возможно 
большую часть населения. 

Материалы созданной нами базы данных ясно показывают, что 
социальный состав коммунистической партии не ограничивался только 
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сознательными пролетарскими элементами города и деревни. Он был 
заметно шире и охватывал все слои общества, которые не считались 
классово чуждыми правящему режиму. 

Проведенный анализ показывает, что социальный облик членов ВКП(б) 
в Центральном промышленном районе в двадцатые годы XX века 
формировался в результате сложного взаимодействия партийной политики 
и сложившейся социально-экономической и политической обстановки. 
Социальные черты коммунистической партии оказались тесно связаны с 
развитием сразу нескольких общественных процессов: модернизации 
традиционного российского общества и разрушения его структур и 
ценностей, формирования новой социальной структуры, создания новой 
системы государственного управления. 

Марксистская идеология ВКП(б) была продуктом западного 
индустриального общества. Административно-властная и пропагандистская 
деятельность партийных организаций, направленная на реализацию 
программных установок партийно-советского руководства, была 
ориентирована именно на такое общество и сталкивалась в России с 
устоявшимся общинным укладом жизни. Социальную опору партии в этом 
конфликте составляли те общественные группы, которые или уже стали 
частью индустриального общества, или стремились к этому. 

ВКП(б) состояла преимущественно из городских жителей молодого и 
среднего возраста, среди которых особая роль отводилась сознательным 
квалифицированным рабочим. В новой системе социальных отношений они 
заняли место политического авангарда и стали главным объектом политики 
модернизации, определив ее классовый характер. 

Анализ биографий коммунистов по материалам анкет Всесоюзной 
партийной переписи 1927 года в губерниях Центрального промышленного 
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района показывает, что социальный облик партии здесь складывался под 
влиянием ярко выраженной классовой ориентации политики приема в 
ВКП(б) и выдвижения на руководящую работу. Классовая направленность 
политики партийного руководства диктовалась как идеологическими 
соображениями, так и необходимостью поддерживать связь партии с ее 
социальной базой в условиях восстановления народного хозяйства. 
Особенно заметна роль регулирования в ленинском призыве и других 
массовых кампаниях по приему новых членов в коммунистическую партию. 

Но реальные механизмы поддержки партийной активности отличались 
от представлений партийных теоретиков. Квалифицированные рабочие, на 
которых делался упор в теории и практике регулирования социального 
состава ВКП(б), не проявляли ожидаемой активности. Обладая высоким 
профессионально-доходным статусом, они в первую очередь обращали 
внимание на тяготы, связанные со вступлением в партию - ограничение 
свободного времени, необходимость подчиняться партийной дисциплине и 
проходить унизительные проверки. 

Недостаточный приток квалифицированных рабочих восполнялся 
лицами менее престижных занятий, которых привлекали возможности 
карьеры и другие выгоды от вступления в ВКП(б). 

Конфликт между коммунистической партией и традиционным 
обществом особенно ярко проявился в составе деревенских партийных 
ячеек. Крестьянская часть партийных организаций губерний Центральной 
России характеризуется преимущественно принадлежностью крестьяя- 
коммунистов к середняцкому слою деревни. Однако лица, непосредственно 
занятые земледелием, составляли меньшинство в сельских партийных 
ячейках. Вступление деревенских жителей в партию было связано с 
разрывом с сельским социумом и отторжением традиционных ценностей и 
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образа жизни. Социальной базой пополнения ВКП(б) в деревне стали 
прежде всего молодежь, демобилизованные красноармейцы и сельские 
служащие, стремившиеся копировать городской образ жизни. 

Усилия партии по переустройству традиционного общества дополняли 
и стимулировали эндогенный процесс модернизации, порождаемый самим 
социально-экономическим развитием общества. Этот процесс тоже 
разрушал существовавшие общественные структуры и облегчал 
формирование социальной базы коммунистической партии и советского 
режима в целом. 

Социальный состав губернских партийных организаций в значительной 
мере определялся социальной структурой региона. Факторный анализ 
показал, что наибольшее значение для определения социальных 
показателей имели уровень промышленного развития и соотношение 
работников физического и умственного труда в губернии. 

Важное значение для расширения социальной базы пополнения ВКП(б) 
имело усиление социальной мобильности в советском обществе в первое 
послереволюционное десятилетие. Социальные перемещения разрывали 
прежние общественные связи и облегчали воздействие партийной 
пропаганды. 

Социальный статус членов партии в двадцатые годы оказался 
достаточно подвижной величиной. Коммунисты обнаружили высокий 
уровень горизонтальной и вертикальной мобильности. Социальная 
мобильность партийцев формировалась в равной мере и как управляемая 
(выдвижение коммунистов в аппарат управления), и как естественная (под 
влиянием социально-экономических процессов). Уровень социальной 
мобильности различался в зависимости от социального слоя и достигал 
наибольшей величины у руководящих работников. Математико- 
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статистический анализ показал, что определяющими факторами для 
изменения социального статуса оказались партийный стаж и социальное 
положение коммунистов. 

Коммунистическая партия уже в двадцатые годы стала играть роль 
социального лифта и выработала механизмы регулирования социальной 
мобильности, что позволяло ей оказывать серьезное влияние на 
формирование новой социальной структуры общества. 

Обращение к первичным материалам партийной переписи 1927 года 
позволило выявить более детальную картину социальной стратификации 
внутри партийных организаций. Революция не ликвидировала 
иерархическую структуру общества, хотя официальная трехчленная схема 
(рабочие, крестьяне, служащие) скрывала реально существовавшую 
дифференциацию. 

Партийные организации губерний Центральной России, как и вся 
партия в целом, были неоднородны по своему облику и состояли из 
нескольких социальных слоев, различающихся по своему общественному 
статусу. Особенностью социальной стратификации ВКП(б) было то, что 
уже в двадцатые годы внутри нее сложился "административно-властный” 
стратификационный тип, в котором решающим критерием выступает объем 
власти, прямо или косвенно влияющий на все остальные 
дифференцирующие факторы. 

В двадцатые годы в изучаемом массиве партийных организаций 
Центрального промышленного района выделяются шесть социальных 
групп, демонстрирующих разные жизненные установки и принципы 
мобильности. 

Первый тип - это городская, партийно-советская бюрократия и 
примыкающие к ней высшие хозяйственные руководители и работники 
юстиции. Высокий социальный статус этой группы обеспечивался, прежде 
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всего, широкими властными полномочиями. Социальные перемещения в 
ней находились под наиболее жестким контролем и зависели от 
идеологических установок и номенклатурного подбора кадров. 

Второй тип - сельские служащие. Члены этой социальной группы не 
имели большой власти и доходов в сравнении с городскими управленцами, 
но занимали особое место в сельском социуме, так как оказывали большое 
влияние на его повседневную жизнь. 

Третий тип - оперативный персонал городских учреждений. Этот тип во 
многом сходен со вторым, поскольку его члены тоже могли извлекать 
преимущества из своего положения, и от них не требовалось серьезных 
знаний и навыков. В эту группу попадало много молодых выдвиженцев, 
причем, в отличие от сельских коммунистов, часть из них не 
удовлетворялась таким статусом и продолжала карьеру, выдвигаясь в 
первую, номенклатурную группу. 

Три остальных социальных группы (рабочие, специалисты-служащие и 
крестьяне-хозяева) не были связаны прямо с выполнением властных 
функций. Их характеристики и социальное поведение схожи с теми, 
которые обычно выделяют по традиционным показателям 
профессиональной стратификации. Повышение социального статуса для 
членов этих групп было связано, главным образом, с ростом квалификации, 
повышением качества труда и, как следствие, доходов. 

ВКП(б) была призвана сцементировать эти разные социальные слои, 
обеспечить организационное и идеологическое единство социальной базы 
правящего режима. Вместе с тем, эволюция социального состава компартии 
в двадцатые годы отразила и процесс приспособления партии к задачам 
управления обществом, выразившийся в преобладании в ней служащих по 
роду занятий. 

Работа с первичными материалами партийной переписи позволила 
разделить этот большой слой коммунистов на несколько социальных групп, 
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различающихся по своей роли в административной системе и 
общественному положению. 

Слой коммунистов-управленцев формировался из представителей всех 
социальных слоев, представленных в коммунистической партии, хотя 
руководящие органы ВКП(б) большое значение придавали выдвижению 
рабочих-коммунистов на ответственную работу. Но выдвиженцы 
концентрировались, как правило, в тех отраслях управления, которые не 
требовали специального образования и навыков. В целом служащие- 
коммунисты оказались мало готовы к управленческой работе. Партийные 
аналитики часто отмечали у них отсутствие сознательности, чувства долга, 
низкий уровень политического сознания и партийной активности. 

ВКП(б) выступила основой складывания административного аппарата в 
городе и деревне, и каждый коммунист в той или иной мере оказывался 
"агентом влияния" советского руководства в своем окружении. Это 
определяло привилегированное положение партийцев по сравнению с 
остальным населением, но одновременно заметно изменяло обычный образ 
жизни человека, вступившего в партию. 

Многие коммунисты к таким переменам оказались не готовы, и их 
социально-психологический портрет обнаруживает конфликт между новым 
статусом и прежними жизненными установками. Этот конфликт чаще 
проявлялся у рабоче-крестьянской части партийцев. В меньшей мере с ним 
сталкивались коммунисты-служащие, которые образовали в двадцатые 
годы социальный слой, наиболее активно поддерживающий усилия 
коммунистической партии по переустройству всей системы социальных 
отношений традиционного общества. 
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Образец переписного бланка «А» Всесоюзной партийной переписи 1927 года 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 


Доли наиболее важных признаков в выборке и в генеральной совокупности 

и предельные ошибки выборки. 


Признак 


Щ щцдшуИИИ 

Доля признака в 
генеральной 
совокупности 

1. Социальное положение: 




рабочие 

66,4% 

±2,6% 

65,6% 

крестьяне 

11,95% 

±1,8% 

11,15% 

служащие 

20,15% 

±2,2% 

21,6% 

прочие 

1,5% 

±0,67% 

1,7% 

2. Род занятий: 




рабочие 

38,8% 

±2,67% 

38,4% 

крестьяне 

7,2% 

±1,4% 

6,8% 

служащие 

43,3% 

±2,7% 

44,8% 

| 7 

учащиеся 

3,65% 

±1% 

3,3% 

безработные 

2,95% 

±0,9% 

3,4% 

младший обслуживающий персонал 

2,5% 

±0,85% 

2,05% 

прочие 

1,5% 

±0,67% 

1% 

3. Образование: 




неграмотные 

0,54% 


0,5% 

незаконченное начальное 

21,9% 

±2,26% 

21,1% 

начальное 

72,3% 

±2,45% 

72,2% 

среднее 

4,7% 

±1,16% 

5,7% 

высшее 

0,54% 


0,5% 

4. Женщины 

14,8% 

±1,95% 

15,6% 

5. Состоят в ВЛКСМ 

14,9% 

±1,96% 

16,9% 

6. Возраст: 




до 20 лет 

1,1% 

±0,6% 

1,1% 

20-24 года 

24% 

±2,35% 

24,7% 

25-29 лет 

27,7% 

±2,45% 

28,25% 

30-34 года 

18,8% 

±2,15% 

19,2% 

35-39 лет 

14,1% 

±1,9% 

12,8% 

40-44 года 

7,5% 

±1,45% 

7,4% 

45-49 лет 

4% 

±1,1% 

3,6% 

50 лет и старше 

2,8% 

±0,9% 

2,9% 





7. Партийный стаж: 
до 1917 г. 

±0,7% 


1,1% 

с 1917 г. 

2,1% 

±0,8% 

2,8% 

с 1918 г. 

4,4% 

±1,12% 

4,8% 

с 1919 г. 

5,4% 

±1,24% 

6,25% 

с 1920 г. 

4,4% 

±1,12% 

4,75% 

с 1921 г. 

3,3% 

±0,9% 

2,1% 

с 1922 г. 

1% 


0,7% 

с 1923 г. 

1,7% 

±0,7% 

1,8% 

с 1924 г. 

14,54% 

±1,93% 

14,74% 

с 1925 г. 

40% 

±2,7% 

40% 

с 1926 г. 

22,2% 

±2,3% 

21,3% 

с 1927 г. 

0,2% 


0,2% 

8. Социальная мобильность 
коммунистов (социальное положение 
- род занятий): 




рабочие-рабочие 

55,55% 

±3,34% 

55,8% 

рабочие-крестьяне 

2,2% 

±1% 

1,4% 

рабочие-служащие 

31,9% 

±3,14% 

32,7% 

рабочие-учащиеся 

3,5% 

±1,24% 

2,8% 

рабочие-безработные 

3% 

±1,15% 

3,3% 

рабочие-младший обслуживающий 
персонал 

2,3% 

±1,1% 

1,8% 

крестьяне-рабочие 

8,4% 

±4,4% 

6,1% 

крестьяне-крестьяне 

45,45% 

±7,9% 

43,9% 

крестьяне-служащие 

33,7% 

±7,5% 

37,7% 

крестьяне-учащиеся 

7,15% 

±4% 

7,5% 

крестьяне-безработные 

1,9% 


1,9% 

крестьяне-младший обслуживающий 
персонал 

2,5% 


1,6% 

служащие-рабочие 

3,8% 

±2,3% 

4,7% 

служащие-крестьяне 

1,5% 


1,5% 

служащие-служащие 

85% 

±4,4% 

84,8% 

служащие-учащиеся 

1,5% 


1,9% 

служащие-безработные 

3,5% 

±2,2% 

4,1% 

служащие-младший обслуживающий 
персонал 

3,1% 

±2,1% 

1,8% 



фам 


ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

Модель базы данных «Коммунисты Центрального промышленного района в 20-е годы» 


уезд 


имя 


анкета 


ячейка 

1 



тт^г^огта — 


і 


волость 


нп 


тип 


отчество 


пол 


грам 


ДЛ 


нац родязык 


чпл дрождения 


образ 


анкета 


ДЛ 


побраз 


статус 


ВЛКСМ 


ПС 


ос 


работа 


матпол 


связь 


во 


по 


■ 

наз 

і 

наз 

і 

полож 

1 

ДО 

название 

і 

внр 

где 

і 

зарплата 

і 

пмж 

1 1 

состояние обр 

вруч 

вруч 

датавст 

через 

должность 

стаж 

кем 

период 

хозяйство 

политобр 

финиш 

финиш 

дперев 

нв 

времяраб 

стдиф 

с 

разряд 

вид 

комп 

дкон 

дкон 

номер 



оснпроф 

по 


участие 

дрп 


стоп 


всего 


информационные группы 
элементарные информации 


сп 

отрсл 

отрраб 

рз 

















Данные для факторного анализа социальных характеристик коммунистов 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 


Таблица 1 


Результаты определения порядка логлинейной модели 


Количество 

признаков 

Степени 

свободы 

Коэффициент 

максимального 

правдоподобия 

% мь 

Уровень 

значимости 

Коэффициент 
Пирсона х 2 

Уровень 

значимости 

1 

10 

1969.311 

0.000000 

5417.458 

0.000000 

2 

42 

599.963 

0.000000 

807.246 

0.000000 

3 

96 

116.393 

.077286 

131.714 

.009251 

4 

129 

64.030 

1.000000 

64.358 

1.000000 

5 

102 

47.641 

.999999 

48.559 

.999998 

6 

44 

17.043 

.999917 

16.932 

.999925 

7 

8 

4.388 

.820548 

4.460 

.813454 


Таблица 2 

Значимость парных взаимодействий между признаками 


Пары 

признаков 

Степени 

свободы 

Коэффициент 
частной связи 

Уровень 

значимости 

Коэффициент 

маргинальной 

связи 

Уровень 

значимости 

1-2 

1 

7.3221 

.006815 

23.0166 

.000002 

1-3 

2 

4.3617 

.112961 

3.9639 

.137819 

1-4 

2 

29.0066 

.000001 

45.4642 

.000000 

1-5 

2 

4.9706 

.083317 

2.8379 

.241984 

1-6 

1 

11.0131 

.000906 

21.1521 

.000004 

1-7 

1 

.0236 

.878012 

.2786 

.597647 

2-3 

2 

5.5675 

.061821 

7.9604 

.018691 

2-4 

2 

62.1830 

.000000 

84.2235 

.000000 

2-5 

2 

4.2566 

.119054 

5.2883 

.071080 

2-6 

1 

22.0764 

.000003 

24.8485 

.000001 

2-7 

1 

4.6918 

.030314 

3.3743 

.066231 

3-4 

4 

22.8759 

.000135 

19.9951 

.000502 

3-5 

4 

85.9937 

.000000 

86.2483 

.000000 

3-6 

2 

2.2651 

.322223 

2.6733 

.262734 

3-7 

2 

8.1946 

.016626 

13.5344 

.001153 

4-5 

4 

4.6092 

.329812 

4.9219 

.295432 

4-6 

2 

54.9557 

.000000 

81.4430 

.000000 

4-7 

2 

6.6562 

.035874 

20.9900 

.000028 

5-6 

2 


.025969 

17.2280 

.000182 

5-7 

2 

58.1156 

.000000 

80.8660 

.000000 

6-7 1 

82.9883 .000000 

100.4382 

.000000 


Признаки: 1 - происхождение; 2 - пол; 3 - год рождения; 4 - образование; 5 - год 
вступления в партию; 6 - социальное положение; 7 - род занятий. 













































































































































ТаблщаЗ 


Результаты проверки качества логлинейной модели 

Модель включает взаимодействия признаков: 2 - 1, 7 - 3, 6 - 4, 4 - 1, 4 - 2, 4 - 3, 7 - 2, 7 - 
4, 5 -3,7- 6, 6- 1,6-2, 7-5 



х 2 

Степени 

свободы 

Уровень 

значимости 

Коэффициент максимального 
правдоподобия % 2 М1 

280.8795 

396 

.999997 

Коэффициент Пирсона у 2 

296.9418 

396 

.999934 


Признаки: 1 - происхождение; 2 - пол; 3 - год рождения; 4 - образование; 5 - год 
вступления в партию; 6 - социальное положение; 7 - род занятий. 















ПРИЛОЖЕНИЕ 6 
Таблица 1 


Результаты определения порядка логлинейной модели. 


Количество 

признаков 

Степени 

свободы 

Коэффициент 

максимального 

правдоподобия 

^ мь 

Уровень 

значимости 

Коэффициент 
Пирсона у 2 

Уровень 

значимости 

1 

10 

1824.237 

0.000000 

5060.073 

0.000000 

2 

42 

658.701 

0.000000 

936.643 

0.000000 

3 

96 

106.985 

.208784 

139.752 

.002430 

4 

129 

83.739 

.999288 

84.209 

.999186 

5 


38.767 

1.000000 

38.812 

1.000000 

6 

44 

14.069 

.999995 

14.226 

.999994 

7 

8 

1.151 

.997099 

1.163 

.996989 


Таблица 2 

Значимость парных взаимодействий между признаками 


Пары 

признаков 

Степени 

свободы 

Коэффициент 
частной связи 

Уровень 

значимости 

Коэффициент 

маргинальной 

связи 

Уровень 

значимости 

1-2 

2 

8.6276 

.013391 

12.1487 

.002304 

1-3 

2 

65.9367 

.000000 

85.2251 

.000000 

1-4 

2 

4.9376 

.084704 

7.0273 

.029799 

1-5 

1 

13.6977 

.000215 

29.5082 

.000000 

1-6 

1 

1.0799 

.298729 

.0891 

.765312 

1-7 

1 

1.1387 

.285944 

4.5415 

.033090 

2-3 

4 

31.4301 

.000003 

27.7932 

.000014 

2-4 

4 

111.8173 

.000000 

104.8396 

.000000 

2-5 

2 

4.6906 

.095836 

3.5461 

.169827 

2-6 

2 

2.7793 

.249182 

3.6555 

.160790 

2-7 

2 

2.1833 

.335679 

ННВЕШЯНИ 

.589024 

3-4 

4 

6.1141 

.190814 

ШШШШЗШЯШЛ 

.045616 

3-5 

2 

42.2153 


57.1694 

.000000 

3-6 

2 

40.0789 


47.0443 

.000000 

3-7 

2 

4.1141 

.127846 

4.7216 

.094363 

4-5 

2 

14.5718 

.000686 

10.1196 

.006352 

4-6 

2 

110.4754 

.000000 

141.7202 

.000000 

4-7 

2 

98.6542 

.000000 

120.6985 

.000000 

5-6 

1 

.0344 

.852874 


.903667 

5-7 

1 

.4041 

.525000 

.2886 

.591139 

6-7 

1 

10.2189 

.001391 

31.6992 

.000000 


Признаки: 1 - происхождение; 2 - пол; 3 - год рождения; 4 - образование; 5 - год 
вступления в партию; 6 - социальное положение; 7 - наличие вертикальной 
мобильности 




























































































































































Таблица 3 


Результаты проверки качества логлинейной модели 

Модель включает взаимодействия признаков: 2-1, 3-1, 3-2, 3-5, 3-6, 4-2, 4-5, 
4-7, 4-6, 5 -1,6 -7 



х 2 

Степени 

свободы 

Уровень 

значимости 

Коэффициент максимального 
правдоподобия у 2 мь 

274.0460 

397 

.999995 

Коэффициент Пирсона % 2 

303.2987 

397 

.999833 


Признаки: 1 - происхождение; 2 - пол; 3 - год рождения; 4 - образование; 5 - год 
вступления в партию; 6 - социальное положение; 7 - наличие вертикальной 
мобильности 











